JP ELEKTROPRIVREDA BiH
d.d. - Sarajevo

Podruznica “Elektrodistribucija”, Tuzla

@

Na osnovu ¢lana 9. Pravilnika o radu Javnog preduzeca Elektroprivreda BiH d.d. —Sarajevo -precisceni tekst- broj:
U-01-8559-1/25-147/14 od 11.03.2025. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javnog
preduzeca Elektroprivreda BiH d.d. —Sarajevo broj: NO-14624/26-101./3. od 20.05.2026. godine, ¢lana 19. Odluke
o utvrdivanju i rasporedu ovlastenja Generalnog direktora, izvr$nih direktora, pomoénika generalnog direktora,
Sekretara Drustva i direktora podruznica Drustva, -prec¢isc¢eni tekst- broj: 06-8661-1/2023 od 10.03.2023. godine i
Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o utvrdivanju i rasporedu ovlastenja Generalnog direktora, izvr$nih direktora,
pomocnika generalnog direktora, Sekretara Drustva i direktora podruznica Drustva, broj U-01-40623-1/23-18/34
od 14.11.2023. godine, broj U-01-2332-1/25-137/26 od 28.01.2025. godine, broj U-01-12945-1/26-243/21 od
28.04.2026. godine, a u skladu sa Odlukom o potrebi zaposljavanja novih radnika u 2026. godini u Podruznici
,»Elektrodistribucija“ Tuzla broj: 01-03-31085-1/26 od 06.10.2026. godine, Odlukom o potrebi zaposljavanja
pripravnika u 2026. godini u Podruznici ,,Elektrodistribucija® Tuzla: 01-03-31086-1/26 od 06.10.2026.godine i
Odlukom o potrebi zaposljavanja novog radnika u Podruznici ,,Elektrodistribucija® Tuzla zbog neplaniranih
okolnosti broj: 01-03-31101-1/26 od 06.10.2026. godine, 01-03-31088-1/26 od 06.10.2026. godine, 01-03-31087-
1/26 od 06.10.2026. godine, 01-03-31090-1/26 od 06.10.2026. godine, Podruznica ,,Elektrodistribucija“, Tuzla
raspisuije:

OGLAS
za zaposljavanje novih radnika na neodredeno, odredeno vrijeme i pripravnika
|

Oglasava se potreba za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme uz obavezan probni rad u trajanju od
3 mjeseca u JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo, Podruznica ,,Elektrodistribucija“, Tuzla na sljede¢a radna
mjesta:

1. InZenjer tehnicke operative u PJD Tuzla, rang I11- 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:
o VII-VSS Elektrotehnika, energetika,

e pasivno poznavanje stranog jezika

¢ 1 godina radnog iskustva u struci

Mijesto rada Tuzla.

2. InZenjer tehnicke operative u PJD Gradacac, rang I11- 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:
e VII-VSS Elektrotehnika, energetika,

e pasivno poznavanje stranog jezika

e 1 godina radnog iskustva u struci

Mijesto rada Gradacac.

Kratak opis poslova za radna mjesto pod rednim brojem 1 i 2: ostvaruje saradnju sa jedinicama lokalne uprave
s ciljem omogucavanja efikasnog odvijanja poslovnih porcesa Djelatnosti distribucije, organizuje i neposredno
ucestvuje u upravljanju elektrodistributivnim sistemom naponskog nivoa <20 kV na nivou Poslovne jedinice
distribucije (uspostava normalnih uklopnih stanja, analiza prekida, optimizacija uklopnih stanja, kvalitet elektri¢ne
energije, vodenje baze podataka), organizuje uspostavljanje normalnog uklopnog stanja nakon prekida, organizuje
aktivnosti odrzavanja elektrodistributivnog sistema naponskog nivoa <20 kV na podru¢ju Poslovne jedinice
distribucije, organizuje i neposredno ucestvuje u rjeSavanju jednostavnih zahtjeva za izdavanje (prethodnih)
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elektroenergetskih saglasnosti na podrucju Poslovne jedinice distribucije, organizuje proces o€itanja obracunskih
mjernih mjesta na podrucju Poslovne jedinice distribucije, organizuje odrzavanje mjernih mjesta na podrucju
Poslovne jedinice distribucije, koordinira aktivnosti identifikacije, dokumentovanja i procesuiranja neovlastene i
neregistrovane potrosnje, u saradnji sa Sluzbom za imovinsko-pravne odnose organizuje i neposredno ucestvuje u
rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova na podrucju Poslovne jedinice distribucije, komunicira sa korisnicima
elektrodistributivnog sistema na podrucju Poslovne jedinice distribucije, vr$i organizaciju nadzora, koordinira i
usmjerava rad nadzornih organa.

3. Struéni saradnik za IKT u Sluzbi za planiranje, analizu i izvjeStavanje, rang I11- 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o VII-VSS Elektrotehnika/informatika/telekomunikacije/automatika

e pasivno poznavanje stranog jezika

e 1 godina radnog iskustva u struci

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3: Priprema prijedloga plana odrzavanja IKT sistema
za potrebe godiS$njeg i trogodisnjeg plana poslovanja Djelatnosti distribucije, Koordinira i prati nadzor, odrzavanje
i upravljanje/administraciju IKT sistema u saradnji sa Sektorom za IKT, Definise tehnic¢ka rjeSenja za IKT sisteme
s ciljem osiguranja sigurnog, pouzdanog i efikasnog rada elektrodistributivnog sistema, Pruza struénu podrsku
poslovnim procesima Djelatnosti distribucije u segmentima pristupa mrezi, upravljanja, obra¢unskih mjerenja,
odrzavanja i investicija, UCestvuje u procesu javnih nabavki u IKT segmentu, posebno u pripremi tenderske
dokumentacije i ocjeni ponuda, Koordinira pripremu IKT prostorija za instalaciju nove opreme, Nadgleda
instalaciju i konfiguraciju opreme i aplikacija, planira i organizuje aktivnosti implementacije, Organizuje i provodi
tehnicke prijeme implementiranih IKT sistema, Prati i upravlja zahtjevima iz procesa upravljanja incidentima i
promjenama Kkoriste¢i Service Desk platformu, Pruza podrsku u evidenciji IKT opreme kroz aplikacije i baze
podataka u okviru definisanog podrué¢ja odgovornosti, Ucestvuje u edukaciji korisnika o koristenju IKT servisa.

4. Geodeta u Sluzbi za pripremu investicija, rang I11- 1 izvrSilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

e VII-VSS Geodezija,

e pasivno poznavanje stranog jezika

e 1 godina radnog iskustva u struci

Mjesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 4: Priprema i izraduje podloge za projektovanje i
gradnju EEO, Vrsi geodetske poslove snimanja postojecih i novoizgradenih podzemnih i nadzemnih EEO, Vrsi
kontrolu elaborata katastarske obrade trase EEO izradenih od strane trecih lica, Vrs$i pracenje realizacije ugovora
za geodetske poslove sa trec¢im licima, Obezbjeduje i neposredno ucestvuje u snimanju uzduznih profila za potrebe
projektovanja, Obezbjeduje i neposredno ucestvuje u snimanju popre¢nih profila za potrebe projektovanja,
Obezbjeduje i neposredno ucestvuje u iskoléenju trasa i elektroenergetskih objekata na terenu, Vrsi izradu raznih
geodetskih elaborata, Vrsi obradu zahtjeva za prethodne elektroenergetske saglasnosti-stru¢no misljenje na trasu
lokaciju, Vrsi obradu zahtjeva za saglasnosti za postavljanje instalacija CATV na stubove NN mreze Iskol¢enje
trasa i elektroenergetskih objekata na terenu, Priprema i izraduje zahtjeve za generalno izvidanje trasa EEO
ugrozenih NUS-om, Vr$i identifikaciju parcela i svih drugih objekata sa stanovista geodetske struke za razne
poslovne procese.

5. Strucni saradnik za zaStitu zdravlja i sigurnost na radu u Sluzbi za sigurnost i zastitu, rang I11- 1
izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

e VII-VSS Zastita na radu/tehnicke/medicinske/prirodne struke
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e 2 godine radnog iskustva u struci

e strucni ispit za obavljanje poslova radnika za zastitu na radu

e pasivno poznavanje stranog jezika

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 5: Ucestvuje u izradi prijedloga Politike sigurnosti i
zaStite zdravlja na radu, Ucestvuje u izradi prijedloga dokumenata koji se odnose na zastitu zdravlja i sigurnost na
radu, Kontrolise SQ dokumentaciju i po potrebi predlaze njeno uskladivanje, Vodi evidencije za aktivnosti iz
oblasti zastite zdravlja i sigurnosti na radu, Vodi internu bazu podataka o ljekarskim pregledima, Ucestvuje u izradi
elaborata o uredenju gradilista, Identifikuje rizike iz oblasti sigurnosti i zastite zdravlja na radu, ucestvuje u
upravljanju rizicima i utvrdivanju metoda kontrole, Planira nabavke iz oblasti zastite zdravlja i zaStite na radu,
Pokrec¢e nabavke i uCestvuje u provodenju tendera, Ucestvuje u realizaciji nabavki, Vrsi stru¢ni nadzor nad
provodenjem mjera sigurnosti i zastite zdravlja na radu kao i nad pravilnom upotrebom zastitnih sredstava i opreme,
Organizuje i nadzire periodi¢na ispitivanja opreme, sredstava rada i radnih prostora i vodi ra¢una o rokovima
vazenja, Organizuje i ucestvuje u pracenju periodicnih pregleda hemijskih, fizickih i bioloskih Stetnosti i
mikroklime u radnoj okolini u pogledu sigurnosti i zaStite zdravlja na radu, Organizuje poslove dezinfekcije,
dezinsekcije, deratizacije i, prema potrebi, deviperacije u Podruznici i nadzire realizaciju istih.

6. Referent za pripremu investicija u Sluzbi za pripremu investicija- 2 izvrSioca

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

e |V-SS tehnicke/ekonomske struke,

e pasivno poznavanje stranog jezika

¢ 9 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 6: Otvara radne naloge i naloge za izvodenje radova
u procesu pripreme investicija, Vrsi obra¢un, kontrolu, kompletiranje i skeniranje pribavljene dokumentacije, Vrsi
dostavu obracunatih naloga sa kompletnom projektnom i finansijskom dokumetacijom u Sluzbu za realizaciju
investicija, Pribavlja razli¢ite vrste saglasnosti neophodne za realizaciju investicija i prikljuéenja na distributivnu
mrezu, Prati realizaciju otvorenih radnih naloga i ugovorenih usluga, Prati realizaciju okvirnih sporazuma, Prati
realizaciju investicionih odluka, Prati realizaciju ugovora sa tre¢im licima,Vrsi prijem i obracun faktura, Priprema
i prati uplate taksi u postupku pripreme investicija, Vrsi pripremu dokumentacije potrebnu kod rjeSavanja
imovinsko-pravnih odnosa, Koristi BI izvjeStaje kojima se pokrivaju poslovni procesi pripreme i realizacije
investicija, Priprema periodi¢ne (mjese¢ne, kvartalne i godisnje) izvjeStaje o funkcionisanju procesa pripreme
investicija sa fokusom na uoc¢ene probleme te definise prijedloge za njihovo prevazilazenje.

7. Kurir u Sluzbi za opée poslove- 1 izvrSilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [1I-KV drustvene/tehnicke struke

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 7: Vrsi prijem i evidentiranje poste, Vrsi uruéivanje
poste primaocu licno, putem dostavne knjige ili predajom posti, Vrsi kopiranje i uvezivanje materijala

8. Vikler u Sluzbi za za§titu, mjerenja i odrZavanje transformatora- 1 izvr§ilac
Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:
e [lI-KV tehnicke struke

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci

Mjesto rada Tuzla.
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Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 8: Vrsi izradu namotaja za transformatore raznih
tipova i napona, Vrsi izuzimanje materijala za obavljanje tehnoloskog procesa, Vrsi pripremu transformatora za
utvrdivanje defektaze i obavljanje zavr$nih ispitivanja, Primjenjuje Tehnicke propise i Tehnicke normative o
odrzavanju elektroenergetskih objekata, Ucestvuje u reviziji trafostanica, Vrsi montazu i demontazu transformatora
na terenu, Vrsi izradu svitaka za zaStitne i mjerne uredaje, Vrsi ispitivanje dielektricne ¢vrstoce ulja, Odrzava
uredaje i opremu neophodnu za rad.

9. Elektromonter u Odjeljenju mreZa i postrojenja PJD Banoviéi- 1 izvrSilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergeti¢ar/elektri¢ar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Banovici.

10. Elektromonter u Odjeljenju mrezZa i postrojenja PJD Gradacac- 3 izvrSioca

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergetic¢ar/elektricar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mjesto rada Gradacac.

11. Elektromonter u Odjeljenju mreza i postrojenja PJD Srebrenik- 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergeticar/elektri¢ar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Srebrenik.

12. Elektromonter u Odjeljenju mreZa i postrojenja PJD Gracanica- 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergeticar/elektri¢ar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mjesto rada Gracanica.

13. Elektromonter u Odjeljenju mreZa i postrojenja PJD Zivinice - 2 izvrSioca

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

e |V-SS/II-KV elektrotehniéar, energetika/elektromonter/elektroenergeticar/elektricar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Zivinice.

14. Elektromonter u Odjeljenju mreZa i postrojenja PJD Lukavac- 1 izvrSilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergeti¢ar/elektri¢ar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mjesto rada Lukavac.
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Kratak opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 9, 10, 11, 12, 13 i 14: Vrsi reviziju, odrzavanje i
remont SN 1 NN mreza i postrojenja naponskog nivoa <20 kV, Vr8i manipulacije na SN i NN mreZama i
postrojenjima i brojilima po nalogu, uz prijem i davanje depeSa, Vrsi ispitivanje, pronalazenje, lokalizaciju i
opravku kvarova na SN i NN mreZama i postrojenjima, Vrsi izgradnju i rekonstrukciju elektroenergetskih mreza,
postrojenja i prikljucaka,Vr$i manipulacije na postrojenjima za potrebe izvodenja radova po nalogu za rad, Moze
biti nosilac radnog naloga za realizaciju predvidenih poslova, Postupa striktno po dobijenom nalogu za rad, Prima
informacije o kvarovima od kupaca, dispecera, Sluzbe za odnose sa javnosc¢u i informisanje kupaca i drugih, Vrsi
prijavu kvarova veéeg obima dispeceru, koji preuzima obavezu obavjestavanja odgovornih zaposlenika, ili u hitnim
slucajevima sam izvjestava odgovorne, Vodi knjigu dezurstva i knjige primopredaje smjene, alata, inventara i
vozila, Vrsi stalni kontakt sa Sluzbom za upravljanje i operativne analize i Sluzbom za odnose sa javnoscu i
informisanje kupaca van redovnog radnog vremena, Tokom dezurstva, popravlja kvarove koje moze otkloniti sam,
a u protivnom duZan je obavijestiti Sluzbu za upravljanje i operativne analize i odgovorne zaposlenike Poslovne
jedinice distribucije, Vrsi preuzimanje materijala i opreme iz skladista, Vodi evidenciju upravljanja mrezom za rad
van radnog vremena, Vrsi o¢itanje direktnih, polu-indirektnih i indirektnih mjernih mjesta, Vrsi provjeru ocitanja
na zahtjev korisnika elektrodistributivnog sistema, Po potrebi vr$i vanredna o€itanje obra¢unskih mjernih mjesta,
Vrsi kontrolu i azurira podatke o korisnicima elektrodistributivnog sistema, Izvrsava i ostale poslove u skladu sa
uputstvom o ocitanju i podjeli racuna, Vrs$i izgradnju i rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i
prikljucaka.

15. Elektromonter u Odjeljenju za obra¢unska mjerenja PJD Lukavac - 2 izvrsioca

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o [V-SS/II-KV elektrotehnicar, energetika/elektromonter/elektroenergetic¢ar/elektricar/elektroinstalater/
elektromehanicar,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Lukavac.

Kratak opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 15: vr$i ugradnju i zamjenu svih obrac¢unskih mjernih

uredaja za direktno mjerenje i ucestvuje u ugradnji i kontroli mjernih uredaja za polu-indirektno i indirektno

mjerenje, vrsi kontrolu svih mjernih mjesta, neovlastene i neregistrovane potro$nje elektri¢ne energije i ostalih

podataka vezanih za korisnika elektrodistributivnog sistema, vrsi izradu zapisnika o kontroli mjernih mjesta,

zapisnika o zamjeni mjernih uredaja i uredaja ua upravljanje tarifama, vrsi poslove logi¢ke kontrole na terenu, vrsi

otklanjanje nedostataka mjernih mjesta, vrsi isklju¢enje korisnika koje vrsi neovlasteno troSenje elektri¢ne energije,

realizira poslove na smanjenju tehnickih i komercijalnih gubitaka elektricne energije, vrsi iskljucenja/ukljucenja

mjernih mjesta po nalozima za iskljuéenje/ukljucenje i kada po vlastitoj procjeni postoji opasnost po ljudski Zivot

i imovinu, vrsi ocitanje direktnih, polu-indirektnih i indirektnih mjernih mjesta, vrsi provjeru o€itanja, vr$i kontrolu

i azurira podatke o korisnicima elektrodistributivnog sistema, izvrSava i ostale poslove u skladu sa uputstvom o

ocitanju i podjeli racuna, vrsi izgradnju i rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i prikljucaka. ..

Oglasava se potreba za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka radnika sa bolovanja u JP
Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo, Podruznica ,,Elektrodistribucija“, Tuzla na sljede¢e radno mjesto:

16. Stru¢ni saradnik za prikljuc¢enja u Sluzbi za realizaciju investicija- 1 izvrSilac
Posebni uslovi navedenog radnog mjesta Koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:
o VII-VSS elektrotehnika/ekonomija

e pasivno poznavanje stranog jezika
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¢ 1 godina radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 16: Prati dinamiku realizacije investicionih odluka,
Kontrolise kompletnost i adekvatnost dokumentaciju potrebnu za otvaranje radnih naloga za izgradnju prikljucaka i
izvodenje usluga, Organizuje otvaranje i zatvaranje radnih naloga za izgradnju prikljucaka i izvodenje usluga,
Organizuje nadzor nad izgradnjom prikljuc¢aka i izvodenjem usluga, Organizuje rad internih i eksternih izvodaca
radova u procesu izgradnje priklju¢aka i izvodenja usluga, Organizuje izradu korekcija tehnickih specifikacija
materijala, radova i usluga potrebnih za realizaciju radnih naloga izgradnje priklju¢aka i izvodenja usluga prema
aktuelnoj situaciji, Pribavlja razlicite vrste saglasnosti neophodne za realiciju radnih naloga izgradnje prikljucaka i
izvodenja usluga, Dostavlja naloge za izvodenje internim i eksternim izvodacima u skladu sa potrebama radnog
naloga, Vrsi obracun, kontrolu, kompletiranje i skeniranje pribavljene dokumentacije, Organizuje izradu zahtjevnice
i dodatne zahtjevnice za izvodenje radova, Organizuje izradu rezervacije, dodatne rezervacije i povratnice materijala,
Organizuje izradu rjeSenja o imenovanju nadzornih organa, Vrsi obracun iz oblasti prikljuenja i usluga, Organizuje
prikupljanje 1 obradu internih obracuna u vezi izgradnje priklju¢aka i izvodenja usluga, Vrsi obradu i kontrolu
ispravnost avansnih i kona¢nih faktura vezanih za izgradnju prikljucaka i izvodenje usluga.

Oglasava se potreba za prijem pripravnika na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci na sljede¢im radnim
mjestima:

17. Projektant u Sluzbi za pripremu investicija - 1 izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o VII-VSS Elektrotehnika, energetika,

e pasivno poznavanje stranog jezika.

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 17: Vrsi reviziju projekata i projektne dokumentacije
izradene od strane trecih lica, Vrsi izradu idejnih projekata, glavnih projekata, elaborata, kao i ostale investiciono
tehnicke dokumentacije, Vr$i internu kontrolu investiciono-tehni¢ke i projektne dokumentacije, Ulestvuje u
pribavljanju razli¢itih vrsta saglasnosti nadleznih institucija za potrebe projektovanja, Ucestvuje u snimanju trasa
podzemnih i nadzemnih vodova, Vrsi koncipiranje svih idejnih i projektnih rjesenja u skladu sa projektnim
zadatkom, Priprema prijedloge investicionih odluka, priloge i obrazloZenja uz investicione odluke, Izraduje liste
potrebnih materijala, radova i usluga za realizaciju projekata iz Plana ulaganja, Ucestvuje u izradi tehnic¢kih
specifikacija za nabavku materijala, radova i usluga, U¢estvuje u obradi zahtjeva za izdavanje saglasnosti za trasu
lokaciju i saglasnosti za postavljane CATV na stubove distributivne mreZe, Vrsi pripremu dokumentacije potrebnu
kod rje$avanja imovinsko-pravnih odnosa, Koristi BI izvjestaje kojima se pokrivaju poslovni procesi pripreme i
realizacije investicija, Priprema periodi¢ne (mjese¢ne, kvartalne i godiSnje) izvjeStaje o funkcionisanju procesa
pripreme investicija sa fokusom na uoc¢ene probleme te definiSe prijedloge za njihovo prevazilazenje.

18. Strucni saradnik za finansijske i raunovodstvene poslove u Sluzbi za finansije i racunovodstvo - 1
izvrsilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

o VII-VSS ekonomija,

e pasivno poznavanje stranog jezika.

Mjesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 18: Koordinira i neposredno uéestvuje u prijemu,

kontroli i razvrstavanju ulazne i izlazne dokumentacije u Sluzbi, Vr$i provjeru formalne i ra¢unske ispravnosti

primljene dokumentacije, Koordinira i neposredno ucestvuje u aktivnostima na obracunu plata, Koordinira i

neposredno ucestvuje u aktivnostima na obracunu dodatnih i izvanrednih primanja, Koordinira i neposredno

ucestvuje u aktivnostima na obracuna i isplata ugovora o djelu, Koordinira i neposredno ucestvuje u procesu
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obracuna i i splata sluzbenih putovanja, Koordinira i neposredno ucestvuje u obracunu penala dobavljac¢ima zbog
neizvrSavanja ugovornih obaveza, Koordinira i neposredno ucestuje u obradi dokumentacije i isplati gotovinskim i
ziralnim putem za potrebe Podruznice, VVodi evidenciju garancija za realizaciju ugovora, Vrsi kontrolu vodenja
blagajne, Organizuje i neposredno ucestvuje u pripremi dokumentacije za trebovanje novcanih sredstava,
Organizuje i neposredno ucestvuje u ugovaranju i praéenju ugovora o osiguranju imovine i lica

KANDIDATI SU OBAVEZNI DOSTAVITI SLIEDECU DOKUMENTACIU:

1. Pismenu prijavu (svojeru¢no potpisanu) na Oglas uz kraéu biografiju- za sva radna mjesta, s tim da se u
prijavi mora posebno navesti:

-redni broj i naziv radnog mjesta (iz ovog oglasa) na koje se kandidat prijavljuje, a ukoliko se prijavljuje na vise

radnih mjesta redni broj i naziv svakog radnog mjesta na koje se prijavljuje,

-tacan broj telefona, adresu stanovanja i e-mail adresu (ukoliko istu posjeduje) putem kojih se moze stupiti u kontakt
sa kandidatom.

2. Dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje posebnih uslova radnog mjesta na koje se prijavljuju i to:

— Diplomu o zavr§enom fakultetu (fakultet prvog ciklusa studija zavrsen u skladu sa Okvirnim zakonom o
visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini koji je vrednovan sa najmanje 180 ECTS bodova ili fakultet
zavrsen u skladu sa propisima iz oblasti visokog obrazovanja koji su se primjenjivali prije pocetka primjene
Okvirnog zakona o visokom obazovanju u Bosni i Hercegovini)- za radna mjesta pod rednim brojem 1,
2,3,4,5,16,17i 18,

— Dodatak diplomi ili i uvjerenje o prosjeku ocjena tokom studija — za radna mjesta pod rednim brojem
17118,

— Diplomu o ste¢enoj stru¢noj spremi koja se trazi oglasom i svjedo¢anstva o zavrSenim razredima- za
radna mjesta pod rednim brojem 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 i 15,

— Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme- za radna mjesta pod rednim
brojem od 1 do 16 (pod radnim iskustvom podrazumijeva se iskustvo ste¢eno u radnom odnosu na
neodredeno i odredeno vrijeme, kao i iskustvo steCeno obavljanjem pripravnickog i volonterskog staza).

Kao dokaz o radnom iskustvu u struci prihvatice se iskljucivo:

- potvrda/uvjerenje izdati od strane poslodavca/poslodavaca kod kojeg/kojih je to iskustvo steceno, u ¢ijem sadrzaju
treba da bude navedeno sljedece: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden, struc¢na sprema koja se
trazi za to radno mjesto, poslovi na kojima je kandidat radio (opis poslova), preciziran period angazovanja
kandidata na tim poslovima, odnosno podatak koliko je dugo obavljao navedene poslove ili

- uvjerenje nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje ili uvjerenje nadlezne porezne uprave, uz
obavezno dostavljanje potvrde u kojoj ¢e Sifre zanimanja iz uvjerenja biti razja$njene, tako da se na osnovu ovih
dokumenata moze jasno utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za koje se trazi radno iskustvo i u kojem
periodu.

3. Dokaz o poznavanju stranog jezika (kao dokaz moze se priloziti svjedoCanstvo iz srednje $kole, uvjerenje sa
fakulteta iz kojeg se moze utvrditi da je kandidat imao predmet strani jezik ili certifikat o zavr§enom kursu)- za
radna mjesta pod rednim brojevima 1, 2, 3, 4, 5, 6, 16, 17 i 18,

4. Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za obavljanje poslova radnika za zastitu na radu za radno mjesto pod
rednim brojem 5,

5. Dokaz da kandidat nije obavio niti obavlja pripravnic¢ki/volonterski staZ u zanimanju koje se trazi ovim
oglasom (izjava kandidata ovjerena od strane ovlastenih organa ili uvjerenje izdato od strane Zavoda za
zaposljavanje sa napomenom da kandidat nije obavio pripravni¢ki/volonterski staZ), za radna mjesta pod rednim
brojevima 17 18,

6. Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od godinu dana.
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Kandidati koji su demobilisani borci, ¢lanovi porodice $ehida ili poginulih boraca, koji imaju status ratnih vojnih
invalida ili su ¢lan porodice ratnih vojnih invalida, treba da dostave dokaz o ovom statusu (izdat od strane nadleznog
organa) u skladu sa propisima kojima se reguliSe oblast boracko-invalidske zastite.

Sva trazena dokumentacija koju kandidati prilazu uz prijavu dostavlja se kao ovjerena kopija (ovjerena
od strane nadleZnog organa) i na jednom od sluzbenih jezika u Bosni i Hercegovini.
Svu traZenu dokumentaciju dostaviti u zatvorenoj koverti, sa naznakom
»Prijava na oglas za prijem radnika na radno mjesto pod rednim

brojem: (navesti naziv radnog mjesta)“
li¢no ili poStom na adresu: JP Elektroprivreda BiH d.d.- Sarajevo, Podruznica ,,Elektrodistribucija*
Tuzla, ulica Rudarska br. 38 u Tuzli.

Dokumentacija priloZena uz prijavu se neée vracati, te ¢e se ¢uvati pet (5) godina od dana izbora kandidata, a u
slu¢aju sudskog spora, dok traje spor, nakon ¢ega ¢e dostavljena dokumentacija biti uniStena.

Dostavljanjem prijave na oglas, kandidati daju saglasnost da Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine
d.d. — Sarajevo moZe obradivati i koristiti njihove liéne podatke, u svrhu provodenja postupka prijema u radni
odnos.

Postupak izbora novog radnika provodi Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos u skladu sa postupkom,
nacinom i kriterijima za izbor novih radnika koji su propisani Zakonom o radu, Uredbom o postupku prijema u
radni odnos u javhom Sektoru u FBiH i internim aktima Drustva.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, kao i prijave uz koje su prilozene kopije dokumenata koji nisu
ovjereni, Komisija ¢e odbaciti zakljuckom.

Svi prijavljeni kandidati na radna mjesta pod rednim brojem 1, 2, 3, 4, 5i 16, koji budu ispunjavali uslove ovog
Oglasa i koji budu dostavili trazenu dokumentaciju, biti ¢e pozvani na pismeni ispit. Pitanja na pismenom ispitu ¢e
se odnositi na sljedece oblasti:

- sadrzaj poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio,

- opca pitanja iz poznavanja struke koju kandidat posjeduje.
Kandidat je polozio pismeni ispit i stekao pravo da pristupi usmenom ispitu ukoliko na pismenom ispitu ima
najmanje 70% tac¢nih odgovora.

Komisija ¢e obaviti usmeni ispit sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uvjete propisane Oglasom za radna
mjesta pod rednim brojevima od 6 do 15, odnosno koji budu polozili i pismeni ispit za radna mjesta pod rednim
brojem 1, 2, 3, 4,5 16, a koji usmeni ispit shodno internim aktima Drustva podrazumijeva postavljanje pitanja iz
sljedecih oblasti:
1. pitanja iz poznavanja sadrzaja poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio i opca pitanja iz
poznavanja struke koju kandidat posjeduje,
2. pitanja vezana za dosadasnje radno iskustvo kandidata u struci koja se trazi za radno mjesto, sa ciljem
utvrdivanja kompatibilnosti dosadasnjeg radnog iskustva kandidata sa poslovima radnog mjesta,
3. pitanja za sticanje opcéeg dojma o kandidatu koja imaju za cilj da utvrde personalne karakteristike
kandidata.

Svi prijavljeni kandidati za obavljanje pripravni¢kog staza na radnim mjestima pod rednim brojevima 17 i 18
koji budu ispunjavali uslove ovog Oglasa i koji budu dostavili trazenu dokumentaciju, biti ¢e pozvani na pismeni
ispit. Pitanja na pismenom ispitu ¢e se odnositi na sljedece oblasti:

- op¢e informacije o Javnom preduzecu Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo,

- opca pitanja iz poznavanja struke koju kandidat posjeduje.
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Kandidat je polozio pismeni ispit i stekao pravo da pristupi usmenom ispitu ukoliko na pismenom ispitu ima
najmanje 70% tacnih odgovora. U skladu sa internim aktima Drustva, Komisija za izbor kandidata za prijem u
radni odnos c¢e izvrsiti rangiranje kandidata na osnovu bodova ostvarenih na pismenom ispitu, te vrednovanja
prosje¢ne ocjene ostvarene tokom $kolovanja i obavljenog usmenog ispita koji shodno internim aktima Drustva
podrazumijeva postavljanje pitanja iz sljede¢ih oblasti:

1. pitanja iz poznavanja sadrzaja poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio i opéa pitanja iz

poznavanja struke koju kandidat posjeduje,
2. pitanja za sticanje opc¢eg dojma o kandidatu koja imaju za cilj da utvrde personalne karakteristike kandidata.

O mjestu i vremenu odrzavanja pismenog i usmenog ispita kandidati ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

Konacan izvjestaj Komisije ¢e sadrzavati listu uspjesnih kandidata pri ¢emu ¢e se prijedlog za izbor kandidata, po
ocjeni Komisije, odredivati prema redoslijedu kandidata na rang listi.

Svi prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani, pismenim putem ¢e biti obavijesteni o ishodu javnog Oglasa.

Kandidati koji budu izabrani pismenim putem ¢e biti obavijesteni o toj ¢injenici, te ¢e prije zaklju¢ivanja ugovora
o radu biti upuceni na ljekarski pregled kod nadlezne zdravstvene ustanove radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i
radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje su izabrani.

Prilikom zapo$ljavanja novih radnika na neodredeno vrijeme u ugovoru o radu bit ¢e predviden obavezan probni
rad u trajanju od 3 mjeseca. Po isteku probnog perioda nastavak radnog odnosa ¢e zavisiti od ocjene rada radnika
koju ¢e dati neposredni rukovodilac i komisija.

Oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.
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