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Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,,Sl. novine FBIH” broj: 26/16*1*897 S)T'éiah'a*ﬂﬂ:ﬂ’eﬁ’
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzianskom kantonu (,Sl.novine Tk", broj:4/19 i 4/20}, ¢lana S55.
Statuta JZU Dom zdravlja Banovici, &lana 5. Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u JZU Dom zdravija
Banovi¢i broj: 01-235/19 od 11.05.2019.godine, Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj: 04-745-1/21
od 15.02.2021 godine, direktorica ustanove raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

|
JZU Dom zdravija Banovici vrsi prijem radnika na slijedeca radna mjesta:

1. Medicinska sestra/tehni¢ar -2 izvr$ioca na neodredeno vrijeme u Centru porodiéne medicine;
2. Medicinska sestra/tehniéar -2 izvr$ioca na neodredeno vrijeme u Sluibi hitne medicinske pomodi(SHMP)
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Kandidati trebaju ispunjavati slijedece opce uslove:
- da su driavljani BiH;
- daimaju najmanje 18 godina #ivota;
- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova radnog mjesta (ljekarsko uvjerenje dostavlja
izabrani kandidat).

Kandidati trebaju ispunjavati slijedece posebne uslove:

Za poziciju broj 1. Medicinska sestraftehnifar SSS/IV stepen struéne spreme — zavriena Medicinska $kola-
opiti smjer; poloZen struéni ispit; licenca od nadleine Komore; najmanje 6 mjeseci radnog staza poslije
poloZenog stru¢nog ispita na poslovima med.sestre; zavriena edukacija iz kardiopulmonaine reanimacije;
certifikat o poznavanju rada na ratunaru; vozatka dozvola "B" kategorije;

Za poziciju broj 2. Medicinska sestra/tehni¢ar $SS5/1V stepen struéne spreme — zavriena Medicinska Skola-
opiti smjer; polofen struni ispit; licenca od nadleZne Komore; najmanje 6 mjeseci radnog staza poslije
polofenog struénog ispita na poslovima med.sestre; zavriena edukacija iz kardiopulmonalne reanimacije;
certifikat o poznavanju rada na raéunaru; vozacka dozvola "“B” kategorije;

]|

Opis poslova medicinske sestre/tehni¢ara u Centru porodiéne medicine: obavlja medicinske intervencije
prema uputama ljekara, vri EKG snimanja; uzimanje antrapometrijskih parametara (TT, TV, BMI i dr.); daje
propisanu terapije (i.m., i.v,, s.c., infuzije i dr.); vrii previjanje i obradu rane, ispiranje uha; po potrebi asistira
ljekaru; odfazi sa ljekarom u planirane kuéne posjete tedkim bolesnicima; pratnja pacijenta po nalogu ljekara
na UKC; evidentira podatke u zdravstveni karton pacijenta i elektronsku formu (AIS) prema standardima
poroditne medicine; vodi dnevne evidencije kroz protokole i izvjedtajne obrasce; vidi izradu mjesecnih
izvie$taja; vodi abecedne registe vodedih hroniénib nezaraznih bolesnika; vodi evidencije o mjesecngj
potro3nji recepata esencijalne liste prema dobnim skupinama; popunjava izvje$taj o sprijedenosti za rad; vrsi
zakazivanje pacijenata za preglede i druge ustuge; poslove sterilizacije instrumenata i zavojnog materijala;
ostvaruje saradnju sa Sluzbom za zdravstvenu njegu u zajednici sa patronazom i palijativnom njegom; radi na
poboljdanju sigurnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga; primjenjuje sestrinske standarde kroz praksu i vodi
evidenciju; u€estvuje na zdravstvenim predavanjima medicinskih tehnicara; obavlja i druge poslove u skladu
sa strukom, znanjem i sposobnostima po nalogu neposrednog rukovodioca.



Opis poslova medicinske sestre/tehni¢ara u Sluzbi hitne medicinske pomoci: primanje poziva pe potrebi za
hitnu medicinsku pomoé¢, prufanje hmp u slufajevima_iznenadnog obolijevanja i nesrece, pruZanje hitne
porodiliske pomoéi ili uestvovanje u pratnji sanitetskog transporta porodilje, pruanje hmp u slutaju
masovnih nesrea u industriji i saobradaju, pruZanje hitnih dijagnostitkih pretraga, obavlja medicinske
intervencije po nalogu deiurnog ljekara, vri EKG snimanja, previjanja, obrada rane ili opekotine; davanje
infuzija, s.c., i.m., i.v. Injekcija; pruZanje medicinske pomodi u stanu naglo oboljelog ili povrijedenog lica;
pratnja u sanitetskom transportu kod svih hitnih stanja za koje indikaciju odredi deiurni ljekar SHMP u
odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu; druge usluge koje spadaju u nadleinost hmp; kontinuirano radi na
poboljanju sigurnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga; ostale usluge u skladu sa stru¢nom spremom, znanjem i
sposobnostima po nalogu neposrednog rukovodioca.
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" Uz PRUAVNI OBRAZAC, kandidati su duini dostaviti (original ili ovjerene kopije) slijedeéih dokmenata:
eDiplomu o zavrienoj skoli;
eUvjerenje o poloZenom struénom ispitu;
eLicenca 0 samostalnom obavljanju poslova u struci pribavijena od nadlezne Komore;
eDokaz o radnom staZu {Potvrdu/Uvjerenje od poslodavca);
eDokaz o dodatnoj edukaciji iz kardiepulmonalne reanimacije;
izvod iz mati¢ne knjige rodenih;
sUvjerenje o driavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca);
eCertifikat o poznavanju rada na racunaru;
e Vozatka dozvola ,B” kategorije;
¢ CIPS/PBA-3 obrazac;

Prilikom prijave kandidati su obavezni popuniti Prijavni obrazac na Javni oglas, koji se moZe preuzetina
www.dzbanovici.ba . '
Prijavni obrazac sa trazenim dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti na adresu:

JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLUIA BANOVICI
Ul.Alije Dostovica br.5 , 75 290 BANOVICI
{Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos)

sa naznakom "Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos 2a radno mjesto : pod
rednim brojem - NE OTVARAJ"
Vv

Prijave se $alju preporu¢enom posiljkom ili neposrednom predajom na naznacenu adresu u roku od 8 (osam}
dana od dana objavljivanja u dnevnom listu .

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Kandidati koji budu ispunjavali uslove iz Javnog oglasa, bit ¢e pozvani na provjeru znanja, odnosno pismeni,
usmeni fintervju/ i prakti¢ni ispit, koji ¢e provesti Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos u
skladu sa odredbama Pravilnika o postupku prijema u radni odnos JZU Dom zdravlja Banovidi.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prvenstvo pri zapo3ljavanju u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima
branitelja i &lanova njihovih obitelji ("Sl.novine Tuzlanskog kantona" broj:5/12,5/14, 12/16 i 6/20) hodove
po ovom kriteriju mogu ostvariti samo ako uz prijavu dostave i dokaz da se nalaze na evidenciji SluZbe za
zapoljavanje kao nezaposlene osobe, uz dokaz kojim se dokazuje status branilaca i Clanova njihovih
porodica.

Dokumentacija dostavljena uz prijavu na Javni oglas Ustanova nece vracati kandidatima.

Kontakt telefon 035/874-031.

DIREKTORICA
Primarijus
d. sci.Beéarevi¢ Munevera
i'spec.op medicine

Dostavljeno:

1x Dnevni list "Nezavisne novine"

1x JU Sl. za zapoiljavanje TK — Biro Banovidi
1x www.dzbanovici.ba




