TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA TUZLE
TURISTICKO VIJECE

Broj: 02-230-4/20

Datum: 01.12.2020. godine

Na osnovu odredaba Zakona o radu (,,SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16 i 89/ 18), Opceg
kolektivnog ugovora za teritorij Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj:
62/16), Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu {(»Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona® broj: 4/19), ¢lana 15. Zakona o turisti¢kim zajednicama (,,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona“ broj: 11/15 i 14/16), ¢lana 30. stav (2) Statuta Turisticke zajednice grada Tuzle
(»Stuzbeni glasnik Grada Tuzla“ broj: 12/17 i Odluke o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje
Voditelja Turistitkog ureda Turistitke zajednice grada Tuzle, broj: 02-230-2/20 od 01.12.2020. godine,
Turistitko vijece Turistitke zajednice grada Tuzle, na 31. sjednici odrZanoj 01.12.2020. godine, raspisuje:

JAVNI KONKURS

za izbor i imenovanje Voditelja Turistitkog ureda
TuristiCke zajednice grada Tuzle

1 NAZIV POZICIJE
Voditelj Turisti¢kog ureda Turistitke zajednice grada Tuzle

II OPIS POZICIJE

Voditelj Turistitkog ureda Turistitke zajednice grada Tuzle, u okviru propisanih oviastenja,
obavlja sljedece poslove:

- organizuje i rukovodi radom i poslovanjem Turistitkog ureda i u granicama utvrdenih ovlasti
odgovoran je za poslovanje Tuzristicke zajednice grada Tuzle i zakonitost rada Turisti¢kog ureda;

- provodi odluke Skupdtine i Turistickog vijeéa,

- organizuje izvrienje zadataka TuristiCke zajednice grada Tuzle,

- zastupa Turistitku zajednicu grada Tuzle i poduzima pravne radnje u ime i za radun Turisticke
zajednice grada Tuzle,

- zastupa Turisticku zajednicu grada Tuzle u svim postupcima pred sudovima, upravaim i drugim
drZavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastenjima,

- odgovoran je za namjensko troSenje sredstava koja se vode u Turistickoj zajednici grada Tuzle,

- uskladuje materijaine i druge uslove rada Turistitkog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na
vrijeme i kvalitetno obavljeni, u skladu sa odlukama, zaklju¢cima i programom rada Turisti¢ke
zajednice grada Tuzle i njenih organa,

- predlaZe zapo$ijavanje zaposlenika u Turistickom uredu,

- odluuje o rasporedivanju zaposienika na odredena radna mjesta, o radnom vremenu zaposlenika,
te o prestanku rada, a u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji Turistickog ureda koji
usvaja Turisti¢ko vijece,

- upozorava organe Turisticke zajednice na nezakonitost njihovih odluka,

- odluéyje o sluzbenim putovanjima radnika,

- odlucuje o koristenju li¢nih automobila u sluzbene svrhe i o koristenju sredstava reprezentacije,
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predlaze organizaciju i sistematizaciju Turisti¢kog ureda, kao i druge opée akte neophodne za
funkcionisanje Turistitkog ureda,

ako ocijeni da je to potrebno, svrsishodno i u cilju izvriavanja zadataka Turisti¢ke zajednice grada
Tuzle prediaZe Turistitkom vijeéu povjeravanje pojedinih struénih poslova tre¢im licima,
potpisuje posloviu dokumentaciju Turistitke zajednice grada Tuzle,

zajedno sa predsjednikom Turistickog vijeca priprema sjednice Turistickog vijeéa i Skupitine,
podnosi Turistickom vijecu izvjedtaj o svom radu i o radu Turistitkog ureda te predlaze mjere za
unaprijedenje organizacije rada Turistitkog ureda,

daje punomodi i prokuru u skladu sa svojim ovlastenjima,

rjeSava u prvom stepenu o pravima, obavezama i odgovornostima radnika Turistickog ureda,
obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima i odlukama organa Turisti¢ke zajednice grada
Tuzle.

OPCI USLOVI

Kandidati za Voditelja Turistickog ureda Turistitke zajednice grada Tuzle moraju
ispunjavati sljedece opée uslove:

da su drzavljani Bosne i Hercegovine;

da su stariji od 18 godina;

da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak;

da nisu osudivani za kriviéno djelo ili privredni prestup, koji predstavlja smetnju za imenovanje
na upraznjenu poziciju, uroku od 5 (pet) godina od dana izdrane, izvriene, zastarjele ili oprostene
kazne;

da nisu otpusteni iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini, u periodu od 3 (iri) godine prije dana objavljivanja javnog oglasa;

da nisu izabrani duZnosnici, nosioci izvrine funkcije ili savjetnici u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,.Sluzbene novine Federacije BiH*
broj: 70/80),

da nisu obuhvaceni odredbom &lana 1X. 1, Ustava Bosne i Hercegovine.

POSEBNI USLOVI

Pored opcih uslova utvrdenih u tagki Il Javnog konkursa, kandidati za Voditelja

Turistitkog  ureda, moraju ispunjavati i sljedeée posebne uslove:

da imaju univerzitetsku diplomu najmanje VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
bodova - turisti¢kog, ekonomskog, pravnog ili drugog drustvenog smjera;

da imaju najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci, od ¢ega najmanje 3 (tri) godine na
rukovodnim poslovima;

da im pravomoénom sudskom presudom ili rjefenjem nije izricana mjera zabrane obavljanja
poslova i rukovodenja;

da posjeduje organizatorske sposabnosti,

danije predsjednik niti €lan skupstine ili turistitkog vijeéa niti jedne turistitke zajednice, a ukoliko
kandidat vrsi neku od navedenih funkcija, duzan je uz prijavu na javni oglas dostaviti izjavu da
¢e, ukoliko bude imenovan, odstupiti sa pozicije u roku od 7 (sedam) dana od dana imenovanja;



6. dau proceduri kandidovanja sagine i predstave Program rada i razvoja Turistitke zajednice grada
Tuzle za mandatni period;

Ocjena kandidata koji ispunjavaju opce uslove utvrdene tatkom 111 Javnog konkursa izvr§it ¢e se na osnovu
profila struéne spreme te radnog iskustva. Ocjena kandidata izvisit ¢e se i na osnovu pismenog testa i
usmenog dijela (intervjua). Prilikom obavljanja usmenog dijela u proceduri izbora kandidata, kandidati ée
predstaviti Program rada i razvoja Turisti¢ke zajednice grada Tuzle, po osnovu &ega ée Komisija uz dodatna
izvrSiti ocjenu kandidata u pogledu:

* minimuma znanja o organizaciji i djelatnosti Turistitke zajednice grada Tuzle i vizije njenog

buduceg rada;

» komunikacijskih i organizatorskih sposobnosti te naklonjenosti timskom radu;

*  sposobnosti savjesnog i odgovornog obavljanja poslova na poziciji za koju se kandiduje;

* sposobnosti nepristrasnog dono3enja odluka.

v POTREBNI DOKUMENTI

Kandidati su duzni priloZiti sljedeéu dokumentaciju:

(1) Prijavni obrazac (sastavni dio Uredbe o postupku za prijem u radni odnos u javnom sektoru u
Tuzlanskom kantonu — ,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®: broj: 4/19);

(2) Uvjerenje o drzavijanstvu;

(3) lzvod iz mati¢ne knjige rodenih;

(4) Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak (ne starije od 3
mjeseca);

(5) Uvjerenje da kandidat nije osudivan za kriviéno djelo ili privredni prestup, koji predstavlja
smetnju za imenovanje na upraZnjenu poziciju, u roku od 5 (pet) godina od dana izdrfane,
izvriene, zastarjele ili opro$tene kazne (ne starije od 3 mjeseca);

(6) Uvjerenje da kandidatu pravomoénom sudskom presudom ili rjefenjem nije izricana mjera
zabrane obavljanja poslova i rukovodenja (ne starije od 3 mjeseca);

(7y Diplomu o stedenoj visokoj struénoj spremi;

(8) Uvjerenje o radnom iskustvu i iskustvu u rukovodenju;

(9) Potpisanu i od nadleZnog organa ovjerenju izjavu o ispunjavanju uslova iz tatke 111, podtatka 5.,
6.17,;

(10) Potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu iz tatke 1V, podtacka 5.;

(11) Program rada i razvoja Turisti¢ke zajednice grada Tuzle.

Naprijed navedeni dokumenti, koji se prilaZu uz prijavu, moraju biti originali ili
ovjerene kopije dokumenata (ovjera ne starija od 3 mjeseca).

V1 OSTALE NAPOMENE

Mandat Voditelja Turistikog ureda traje 4 (Zetiri) godine i moZe biti ponovo imenovan, ali ne
vi§e od dva mandata,

Lice imenovano za Voditelja Turistitkog ureda Turisticke zajednice grada Tuzle, zakljugit ée
ugovor o regulisanju medusobnih prava i obaveza sa predsjednikom Turistitkog vijeéa Turistitke zajednice
grada Tuzle.



Svi kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove Javnog konkursa bice pozvani na pismeni ispit
i intervju. Neposredno prije intervjua kandidati su duzi dati podatke o ranijim rukovediocima od kojih se
mogu dobiti preoruke i informacije o kandidatu.

Nakon provedene procedure Javnog konkursa, Komisija ¢e, na osnovu u potpunosti
dokumentovanih odluka svakog &lana Komisije, Turisti¢kom vijeu Turisticke zajednice grada Tuzle
dostaviti izvjedce o provedenom postupku sa listom uspjesnih kandidata.

Voditelja imenuje Turisti¢ko vijeée Turistitke zajednice grada Tuzle. Smatra se da je kandidat koji
Je prvi na listi i kojeg je predioZila vecina od ukupnog broja &lanova Komisije, kao najuspjesniji prodao
otvorenu konkurenciju.

Protiv Odluke o imenovanju voditelja Turistitkog ureda grada Tuzle mo¥e se podnijeti prigovor u
roku od osam (8) dana od prijema Odluke. Prigovor se podnosi Turistikom vijecu Turisticke zajednice
grada Tuzle.

[zabrani kandidat bice u obavezi, uroku od 7 (sedam) dana od dana imenovanja, dostaviti liekarsko
uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizitke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog
mjesta za koji je } avni konkurs raspisan,

VIl ROKIMJESTO ZA PODNOSENJE PRIJAVA

Prijavu sa dokumentacijom utvrdenom tackom V Javnog konkursa potrebno je dostaviti u roku od
15 (petnaest) dana od dana posljednjeg objavijivanja Javnog konkursa.
Javni konkurs objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine” i u Dnevnom
listu “Oslobodenje™.
Prijavu sa traZenom dokumentacijom dostaviti li€no na protokol ili preporuéenom posilikom na
adresu:
TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA TUZLE
TURISTICKI URED
Ulica: Soni trg br. 8,,
75 000 TUZLA
sa naznakom:;
»Prijava na Javni konkurs za izbor i imenovanje Voditelja Turisti¢kog ureda Turistitke
zajednice grada Tuzle*
INE OTVARATY/

Na poledini koverte upisati ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon.
Neblagoviemene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.
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