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TUZLANSKI KANTON
OPCINA DOBOQJ ISTOK

JU MJESOVITA SREDNJA SKOLA

DOBQJ ISTOK Brijesnica Velika

Broj: 01/01-1994/19
Brijesnica Velika, 12.12.2019 . godine

Na osnovu ¢lana 130. stav (2) Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju (,,Sluzbene novine TK*, broj:
17/11) i Odluke Skolskog odbora o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanje direktora JU

MijeSovita srednja Skola Doboj Istok (broj:01/01-1980/19 od 06.12.2019. godine), JU MjeSovita
srednja Skola Doboj Istok, raspisuje :

KONKURS
za izbor i imenovanje direktora JU MjeSovite srednje $kole Doboj Istok

1. Raspisuje se Konkurs za izbor i imenovanje direktora JU MjeSovite srednje Skole Doboj Istok, na
mandatni period od 4 (Cetiri) godine.

2. Direktor $kole obavlja poslove propisane Zakonom o srednjem obrazovanju i odgoju (,,SI. novine
TK*, br. 17/11) i drugim vazeéim propisima kojima su propisane nadleznosti direktora srednje Skole
koje imaju status javne ustanove, odnosno kojim je ureden sistem rukovodenja javnim ustanovama
srednjeg obrazovanja na podrugju Tuzlanskog kantona.

3. Pored opéih uslova (posjedovanje drzavljanstva Bosne i Hercegovine i posjedovanje opce radne i
zdravstvene sposobnost za obavljanje poslova direktora Skole, da nije kaZnjavan iz oblasti privrednog
prestupa i da mu nije izreCena zaititna mjera zabrane vrienja poslova nastavnika, pedagoga ili
direktora $kole), kandidat za direktora $kole duZan je ispunjavati i sljedece posebne uslove:

a) da posjeduje visoku struénu spremu (VII stepen stru¢ne spreme ili zavrien prvi ciklus
visokog obrazovanja u CetverogodiSnjem trajanju),

b) da ispunjava uslove za nastavnika ili pedagoga u skladu sa nastavnim planom i programom
Skole u kojoj konkurise,

¢) da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima nastavnika ili pedagoga $kole
poslije sticanja odgovarajuée strugne spreme,

d) da se isti¢e organizacionim sposobnostima.
4. Za direktora $kole ne moze biti imenovano lice kod kojeg postoje smetnje za imenovanje propisane
¢lanom 129. Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju (,,SI. novine TK*, br. 17/11 ), odnosno lice:

a) koje je pravosnazno osudivano za kriviéno djelo koje ga po ¢lanu 108. stav (1) istog zakona
¢ini nepodobnim za rad sa djecom,

b) na koje se odnosi &lan IX (1) Ustava Bosne i Hercegovine,

¢) koje je ¢lan izvr$nih organa politickih partija,

d) koje ima direktan finansijski ili drugi li¢ni interes u $koli u kojoj se kandiduje koji bi mogao
dovesti do sukoba interesa sa njegovom duznoséu direktora,

¢) kojem je u posljednje tri godine prije dana objavljivanja konkursa bio otkazan ugovor o
radu zbog disciplinske odgovornosti ili kojem je u istom periodu izre¢ena disciplinska mjera otpusta iz
drzavne sluzbe,

f) koje Je zbog svoje krivice bilo razrijeseno duznosti direktora neke od odgojno-obrazovnih
ustanova u prethodne Cetiri godine, ili u mandatnom periodu stige uslove za odlazak u penziju,

g) koje je u Skoli u koju se kandiduje imenovan za direktora dva mandata.

5. Prilikom prijavljivanja na konkurs kandidat je duzan dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

a) prijavu na konkurs koja sadrzi kraéu biografiju, ;

b) diplomu o stecenoj stru¢noj spremi (original ili ovjerena kopija),

¢) uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu za samostalan rad na poslovima nastavnika ili
pedagoga (ovjerena kopija),



d) potvrdu/uvjerenje o posjedovanju najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima
nastavnika ili pedagoga $kole poslije sticanja odgovarajuée struéne spreme (original ili ovjerena
kopija),

€) program rada i razvoja $kole za period na koji se imenuje direktor,

f) uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerena kopija),

g) uvjerenje izdato od strane nadleznog suda da nije kaznjavan iz oblasti privrednog prestupa i
da mu nije izre¢ena zastitna mjera zabrane vrienja poslova nastavnika, pedagoga ili direktora skole
(original ili ovjerena kopija),

h) ovjerenu izjavu da nije pravosnazno osudivan za krivi¢no djelo koje ga po ¢lanu 108, stay
(1) Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju (,,SI. novine TK*, br. 17/11 ) &ini nepodobnim za rad sa
djecom,

1) ovjerenu izjavu da se na njega ne odnosi &lan IX (1) Ustava Bosna i Hercegovine,

J) ovjerenu izjavu da nije &lan izvrinih organa politickih partija,

k) ovjerenu izjavu da nema direktan finansijski ili drugi li¢ni interes u JU MjeSovitoj srednjoj
Skoli Doboj Istok, koji bi mogao dovesti do sukoba interesa sa njegovom duzno$éu direktora,

1) ovjerenu izjavu da mu u posljednje tri godine prije dana objavljivanja konkursa nije otkazan
ugovor o radu zbog disciplinske odgovornosti ili u istom periodu izre¢ena disciplinska mjera otpusta iz
drzavne sluzbe,

m) ovjerenu izjavu da zbog svoje krivice nije razrijeSen duZnosti direktora neke od odgojno—
obrazovnih ustanova i da u mandatnom periodu ne sti¢e uslove za odlazak u penziju,

n) ovjerenu izjavu da u JU Mijesovitoj srednjoj $koli Doboj Istok nije imenovan za direktora
dva mandata.

U slucaju potrebe, na zahtjev 3kole, kandidati su duni dostaviti i drugu dokumentaciju kojom
dokazuju ispunjavanje potrebnih uslova za izbor i imenovanje na duznost direktora ¥kole.

Pod ovjerenom izjavom podrazumjeva se izjava ovjerena od strane nadleznog gradskog ili opcinskog
organa uprave, odnosno izjava ovjerena od strane notara.

Kandidat koji bude izabran za direktora gkole duzan Je prije stupanja na duznost dostaviti uvjerenje
nadlezne zdravstvene ustanove da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova direktora skole.

6. Odluku o izboru i imenovanju direktora 3kole, nakon provedene konkursne procedure, donosi
Skolski odbor, uz prethodno pribavljeno stru¢no misljenje Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona i
prethodnu saglasnost Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona, te vlastite
ocjene dostavljenog programa rada i razvoja Skole za period na koji se imenuje direktor.

Kriteriji po osnovu kojih Pedagoski zavod Tuzlanskog kanton daje struno misljenje, odnosno kriteriji
po osnovu kojih Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona daje prethodnu
saglasnost propisani su tatkom IV i V Kriterija o utvrdivanju uslova na osnovu kojih se vrsi izbor i
imenovanje kandidata za direktora srednje skole ciji Je osnivac Skupstina Tuzlanskog kantona (,,SI.
novine TK", br. 11/14).

O rezultatima konkursa kandidati ¢e biti obavijesteni u pisanoj formi.

Odluka Skolskog odbora je konaéna i protiv iste se ne moze izjavljivati zalba, ali se nakon njene
konacnosti moZe pokrenuti sudski (parniéni) postupak.

7. Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,Dnevni avaz*.
Prijave na konkyrs, zajedno sa trazenom dokumentacijom, kandidat dostavlja neposredno na protokol
Skole ili preporuéenom postom na adresu: Mjesovita srednja Skola Doboj Istok, Brijesnica Velika bb,
74206, sa naznakom ,, Prijava na Konkurs za izbor i imenovanje direkiora JU MjeSovite srednje

Skole Doboj Istok - ne otvarati*. e
8. Neblagovremene ili nepotpune prijave bit ¢e odbagene i neée se.uzeti u razmatranj.e-.-..:___k
e _
- Predsjednik Skolskog odbora
SISIC ADMIR




