Na f)snovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,Sluzbene novine FBIH", broj: 26/16 i 89/18), ¢lana 6. Pravilnika o radu JU Centra za

socyalni rad Kalesija, clana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu ( SluZbene

novine TK-a*, broj: 4/19), ¢lana 2. i 4 Pravilnika o postupku prijema u radni odnos, na temelju Odluke o potrebi prijef;la u radni

gld)poT u JU Centru za socijalni rad Kalesija broj01-34-209/19 od 01.07.2019. godine, direktor JU Centra za socijaini rad Kalesija
javijuje :

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

Javni oglas raspisuje se za sljedeée radno mjesto:

1. Struéni saradnik za zastitu civilnih Zrtava rata, zdravstvenu za&titu i starateljstvo - 1 izvrilac na neodredeno vrijeme,

puno radno vrijeme. S PG A
CLOVTDA TA TADOC! TAvAN
: JU SLUTRA TA TAPQELANAN.
Kratak opis posiova T UZLA
) el A Lo P
- vodi upravni postupak pri ostvarivanju prava po zakonu o zaétiti civilnih Zrtava rata, | Prirrsiino 04 -07- 7_(]"}9
- saraduje sa nadleznim ministarstvima, E.")—:‘"” TR e &
. o s o ¥ 1 N . ’ Jrg 20 | s i |
= po potrebi vrsi prikupljanje socio-anamnesti¢kih podataka i izradu socijalnih anamneza, Skt e .

{
- vodi upravni postupgk za priznavanje prava na zdravstvenu zastitu prema vazecim propisima, %
- saraduje sa nadleznim poslovnicama porezne uprave, ‘

.

- vod! upravni postupak vezan sa starateljstvo te ostale poslove iz oblasti starateljstva,

- pruza struCnu pomoc starateljima u obavijanju njihove duznosti,

- saraduje sa sudovima, zemijisno-knjiznim uredima, katastarskim aparatima i notarima,
- form_lra, ureduje i cuva dosijea korisnika prava iz svoje sluzbe

- vré! !zradu informacija i analiza iz djelokruga poslova sluzbe,

- Vr$iizradu plana rada i izvjestaja o radu za svoju sluzbu i drugo.

Kandidati trebaju ispunjavati opée uslove za zasnivanje radnog odnosa predvidene zakonom i to:
- da su drzavijani BiH,
- da su stariji od 18 godina,
- da nije kaznjavan, (dostavlja izabrani kandidat);
- daimaju opcu zdravstvenu sposobnost za rad (ljekarsko uvjerenje dostavlja izabrani kandidat)

Kandidati trebaju ispunjavati posebne uslove za zasnivanje radnog odnosa i to:

- VSS - VIl stepen struéne spreme — zavrien fakultet za zvanje diplomirani socijalni radnik ili visoko obrazovanje prvog,
dr;gog i treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova — socijalnog
rada,

- najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci nakon zavréene VSS,

- polozZen struéni ispit,

- poznavanje rada na ragunaru,

- vozacka dozvola B kategorije.

Uz uredno porunjen prijavni obrazac, kandidati treba da dostave:

Prijavni obrazac koji se moZe preuzeti u JU Centru za socijalni rad Kalesija (kancelarija broj 3);
- Uvjeranje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci),

- lzvod iz maticne knjige rodenih;

- Ljekarsko uvjerenje (dostavlja izabrani kandidat),

Uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 3 mjeseca (dostavlja izabrani kandidat);

Diploma o zavrienoj strucnoj spremi za radno mjesto na koje se konkurise;

Dodatak diplome za diplomante koji su studirali po Bolonjskom sistemu studiranja;

Dokaz o radnom iskustvu nakon sticanja struéne spreme za mjesto za koje se konkurise (uvierenje ili potvrda);
Uvjerenje od SluZbe za zaposljavanje o trajanju nezaposlenosti nakon sticanja struéne spreme za radno mjesto za

koje se konkurise(original ne stariji od trideset dana),
Dok:z o stecenim pravima na osnovu Zakona o dopunskim pravima branitelja i &lanova njihovih porodica-Sl.novine

TK : 5/12, 5/14 i 12/16 (uvjerenje nadleZnog organa);
Dokaz o polozenom struénom ispitu (uvjerenje ili potvrda);
Dokaz o poznavanju rada na ratunaru (uvjerenje, certifikat, potvrda izdata od strane ovlastenog edukatora iz

navedene oblasti); 4 : .
Dokaz o posjedovanju vozatke dozvole ,B* kategorije (ovjerena kopija vozatke dozvole);

Trazena dokumenta~iia mora biti blagovremeno dostavljena u originalu ili u ovjerenoj kopiji.

Javni oglas ¢ée biti objavien u jednim dnevnim novinama dostupnim na podrucju Federacije Bosne i Hercegovine, obvezno ¢e se
Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona, najkasnije na dan njegove objave.

dostaviti i Javr oj ustan.vi nje Tuzl ! ' : .
Javni oglas o aje otvoren 8 dana od dana objavijivanja u dnevnim novinama.Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave

nede se ni raz atrati.

u radni odnos koju formira direktor ispituje blagovremenost, urednost i
glasa. Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos utvrduje listu

tacije te odrzanom pismenom i usmenom ispitu sa svakim od kandidata i
ednih kandidata donijeti odluku o izboru

Napomena: Komisija za izbor kandidata za prijem
potpunost prijava, te ispunjenost uslova iz javnog o
uspjesnih kandidata na osnovu dostavljene dokumen pisme !
sty dostavlja direktoru koji je duzan u roku od 8 dana od dana dostavijanja liste usp)



prijemu u radni odnos jednog kandidata sa liste uspje$nih kandidata. Procedura, uslovi, kriteriji i bodovanje se vr$§i na osnovu
Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u JU Centru za socijalni rad Kalesija.

Prije zakljutivanja ugovora o radu za koji nye predviden probni rad. izabrani kandicat je duzan donijeti uvjerenje da je fizicki i
psihiCki sposoban za obavijanje poslova radnog miesta na koje je primijen (Ljekarsko uvjerenje) i Uvjerenje o nekaznjavanju.

Po okontanju procedure po javnom oglasu, dokumenti priloZeni za javni oglas nece se vracati kandidatima.

Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti putem poste preporuéeno ili liéno na adresu -

JAVNA USTANOVA
CENTAR ZA SOCIJALNI RAD KALESIJA
75 260 KALESIJA
.Kalesijskih brigada 49*
Sa naznakom* PRIJAVA NA JAVNI OGLAS®
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