
Na osnovu ilana 126. zakona o srednjem obrazovanj u i odgoju - predisieni tekst
(.,SluZbene novine Tuzlanskog kantona.., broj: l0/20, tl/20, B/21, ll/21,22b1, 5/22, tO/22.
lll22, 9123 i 12123), tadke I stav (2) Kriterija o utvrdivanju uslova na osnovu kojih se vrsi
izbor i imenovanje kandidata za direktora srednje Skole diji je osnivad skupstina Tuzlanskog
kantona (,.SluZbene novine Tuzlanskog kantona'', broj: ll/14 i l5/21) i odluke Skolskog
odbora o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanje direktora, broj: 0l-600-l/24 od
12.09.2024. godine, JU MjeSovita srednja Skola Teodak, raspisuje:

KONKU RS
za izbor i imenovanje direktora JU Mje5ovita srednja Skola Teoiak

Raspisuje se konkurs za izbor i imenovanje direktora JU Mjesovita srednja skola
Teodak na mandatni period od 4 (detiri) godine.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Tuzlanski kanton
JU MjeSovita srednja Skola Teoiak
Brojz 0l-600-2124
D attm, 12.09.2024. god in e

I OPIS POSLOVA

OPEI OVI

III POSEBNI USLOVI

',Til

#

#

fl

fl
'3{

Direktor Skole rukovodi Skolom i obavlja i druge poslove u skladu sa dlanom 132. Zakota o
srednjem obrazovanj u i odgoju - predis6eni teksr (,,sluzbene novine Tuzlanskog kdnron(.t. .

broj: 10/20. 1l/20. 8/21. I t/21, 22/21, 5/22. t0/22, 1t/22. g/23 i t2/23). te poslove utvrdene
podzakonskim aktima i Pravilima Skole.

Kandidat za direktora Skole mora ispunjavati sljedeie opie uslove:
a) daje drZavljanin Bosne i Hercegovine,
b) daje zdravsweno sposoban za obavljanje poslova direktora Skole,
c) da se na njega ne odnosi dlan IX stav (l) Ustava Bosne i Hercegovine,
d) da nije osudivan za krividno djelo,
e) da nije kaznjavan iz obrasti privrednog prestupa i da mu nije izredena zastitna mjcra

zabrane vrsenja posrova nastavnika, strudnog siradnika iri diiektora skor.. '

Kandidat za direktora skole, pored op6ih uslova mora ispunjavati i srjedeie posebne uslove:
a) da ispunjava uslove za nastavnika ili strudnog saradnika,- ima VII stepen strudne

spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa Boronjskog sistema
studiranja,

b) da ima najmanje pet godina radnog iskustva posrije sticanja odgovaraju6e strudne
spreme na poslovima nastavnika ili strudnog saradnika Skole,

c) da ima polozen strudni ispit za samostalan rad na posrovima nastavnika ili strudnog
saradnika Skole,

d) da ima program rada i razvoja ikole za period na kojise imenuje direktor,
e) da nije u skladu sa dlanom 105. zakona o srednjem obrazovanju i odgoju nepodoban za md s

djecom,
t) da nije Elan izvrSnih organa politidkih stranaka.



g) da mu nije u posl.icdnje tri godine prije dana ob.iavljivanja konkursa bio orkazan
ugovor o radu zbog disciplinske odgovornosti ili kojem je u istom periodu izreiena
disciplinska mjera otpusla iz dr2avne sluZbe,

h) da nema direktan finansijski ili drugi lidni interes u JIJ Mjesovita srednja Skola
Teodak, koji bi mogao dovesti do sukoba sa niegovom du2no5cu direktora.

i) da nije obavljao duznost direktora dva uzastopna mandata u JU Mjesovita srednja
Skola Teodak.

.i) da nije zbog svoje krivice bio razrijesen duZnosti direktora neke od odgoino
obrazovnih ustanova.

k) da nije pravosnazno osuden za neko od krividnih djela iz dlana 105. stav ( l) Zakorra .
srednjem obrazovanju iodgoju. i da u mandarnom periodu ne stide uslove za odlazak u
penziju shodno odredbama Zakona o radu.

Za direktora Skole ne moze biti imenovano lice koje ne ispunjava op6e i posebne uslove
konkursa.

IV SPISAK DOKUMENATA
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Uz prijavu na konkurs, koja sadrZi kradu biografiju, kandidati su duini dostaviti dokaz o
ispunjavanju svih uslova (opdih iposebnih). odnosno sljede6u dokumentaciju (original ili
ovjerene kopije ne stariie od Sest mjeseci):

l. Uvjerenje o drZavljanstvu,
2. Dokaz o strudnoj spremi.
3. Potvrda/uvjerenje izdatalo od srrane skole da ima najmanje pet godina radnog iskustra

na poslovima nastavnika ili strudnog saradnika Skole.
4. Uvjerenje izdato od strane nadreZnog suda da nije kaZnlavan iz oblasti pri'retlnog

prestupa i da mu nije izretena zastitna mjera zabrane vrsenia posrova nastavnika.
strudnog saradnika ili direktora Skole.

5. Uvjerenje o polozen.m struanom ispilu za sam.staran rad u oblasti obraz.vanja. na
poslovima nastavnika ili strudnog saradnika, poshje sticania odgovaraiuie sr'ruene
spreme,

6 Program rada i razvoja JU Mjesovita srednja skora Teodak. za period na ko.ii se
imenuje direktor,

T ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi dran rX star,(r) ustava BiH.
8. Ovjerena izjava kandidata da nije osuilivan za krividno d.jelo.
9. ovjerenu izjavu kandidata da nije pravosnaZno osudivan za krividno <Jjero ko.ie ga tini

nepodobnim za rad sa djecom po dranu I05. Zakona o srednjem obraiovanju'i idg,rju
prediSieni tekst (..sluzhene novine Tuzltrnskog kunlonu". broi. tt)i20. ittzo. i,,zt.

1 t12t, 22/21. 5/22. 10/22. t t/22. 9/23 i 12/23),
10. ovjerena izjava kandidata da nije dran izvrinih organa poritiikih stranaka.
I l. ovjerena izjava kandidata da mu nije u posljednje tri godine prije dana ob.iavliiva.ja

konkursa bio otkazan ygoyo,r o radu zbog disciplinske odgovomosri i kojein .ie u
istom periodu izretena disciplinska mjera otpusta iz drZavne sluZbe.

l2.ovjerena izjava kandidata da nema direktan rinansijski iri drugi lidni interes u Jtl
Mje5ovita srednja skora Teodak, ko.ii bi mogao dovesti do i.,kubu ., njegovonr
duZno5iu direktora.

l3.ovjerena izjava kandidata da nije obavljao duznost direktora dva uzastopna puna
mandata u JU MjeSovita srednja Skola Teodak,

1/. ovjerena izjava kandidata da nije zbog svoje krivice bio razrijesen duznosti direkrora
neke od odgojno - obrazovnih ustanova iri da u mandatnom periodu ne stiie usr.ve za
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odlazak u penziju shodno odredbama Zakona o rudl (,,Sluibene novine FBiH", broj
26/16. 89/18. 23/20 - odluka US. l9/21 - dr. zakon, 103/21 - dr. zakon. 11/22 i 39/21).

Pod ovjerenom izjavom podrazumijeva se izjava ovjerena od strane nadleZnog gradskog
ili op6inskog organa, odnosno iziava ovjerena od strane notara.

Kandidat koji bude imenovan za direktora duZanje dostaviti :

- Ljekarsko uvjerenje nadleZne zdravstvene ustanove (ne starije od 3 mjeseca) i

- Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog organa o odstupanju sa pozicije predsjednika ili
dlana Skolskog odbora ukoliko je u tom momentu obavljao navedenu duZnost.

V POSTUPAK IZBORA I IMENOVANJA DIREKTORA
Nakon provedene konkursne procedure, Skolski odbor rr5i izbor i imenovanje direktora Skole
na period od 4 (detiri) godine, a po prethodno pribavljenom pozitivnom strudnom mi5ljenju
Pedago5kog zavoda i prethodnu saglasnost nadleZnog Ministarstva, uz ocjenu dostavljenog
Programa rada i razvoja Skole za period na koji se imenuje direktor. Kandidat koji nije dobio
saglasnost nadleZnog Ministarstva ne moZe biti imenovan za direktora Skole.

VI NAEIN OBAVJESTAVANJA KANDIDATA O REZULTATIMA KONKURSA
O rezultatima konkursa kandidati ie biti pismeno obavije5teni u roku od 8 (osam) dana od
dana donoienja Odluke o imenovanju direktora. Odluka o imenovanju direktora Skole.je
konadna.

VII ROK I MJESTO ZA PODNOSENJE PRIJAVA
Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu
,,Veiernji list".

Nepotpune i neblagovremene prijave ne6e se uzimati u razmatranje.

Prijave dostavljati lilno ili preporuieno putem po5te na adresu Skole:

Javna ustanova MjeSovita srednja Skota Teoiak
Ulica Centar bb
75 414 Teoiak

Sa naznakom: (Konkurs za tzbor i imenovanje direktora Javne ustanove Mje5ovita
srednja Skola Teodak - NE OTVARATI)
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