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D)atunl:23.09.2024.godine

Na osnovu Elana 20a. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu ("SluZbene novine

Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 89/18), dlana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u

javnom sektoru u Tuzlanikom kantonu ("SluZbene novine Tuzlanskog kantona", btoi 4119, 4120,
'lll2O i 5l1l),dlana 48. Statuta ( predi5deni tekst broj: 02-14-2122 od 28.11.2022. godine ), dlana 78.

pravilnika o radu JZIJDom zdiavlja Gradanica (broj:01-5-2124 od29.04.2024. godine) i Odluke

direktora broj: 02-16g2-llT4 od 23.09.2024. godine, Javna zdravstvena ustanova (u daljem tekstu

JZU) Dom zdravlja Gradanica, sa sjedi5tem u Gradanici, u ulici Mehmeda Ahmedbegovi6a br. 50,

raspisuje i objavljuje
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I
Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Gradanica, sa sjedi5tem u Gradanici u ulici

Mehmeda Ahmedbegovi6a br. 50, vrsi prijem radnika radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno

vrijeme sa punim rainim vremenom. Prijem radnika se vr5i na sljede6a radna mjesta:

1) Doktor porodidne medicine za rad u SluZbi porodidne medicine i zdravstvene njege u

zajednici i vanbolnidke palijativne njege - jedan izvr5ilac na neodredeno vrijeme sa punim radnim

vremenom, uz probni rad od tri mjeseca.

2) Doktor porodidne medicine / doktor medicine za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu '

stanovni5tva preko i9 godina ( koje nije obuhvaieno porodidnom medicinom ) - tri izvrsioca na

neodredeno uiii.*. sa punim radnim vremenom, uz probni rad od tri mjeseca'

3) Medicinska sestra/tehnidar za rad u SluZbi porodidne medicine i zdravstvene njege u

zajednici i vanbolnidke palijativne njege - tri izvr5ioca na neodredeno vrijeme sa punim radnim

vremenom, uz probni rad od 3 mjeseca;

4) Medicinska sestra/tehnidar hitne medicinske pomo 6i - vozad sanitetskog vozila za rad u

SluZbi hitne medicinske pomoci - jedan izvrsilac na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom,

uz probni rad od 3 mjeseca.

5) Ginekolo5ko-aku5erska sestra za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu Zena - jedan izvr5ilac

na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom, uz probni rad od 3 mjeseca'

6) Spremadica za rad SluZbi za tehnidke poslove i odrZavanje - jedan izvr5ilac, na

neodredeno vrijeme, uz probni rad od 3 mjeseca.

II

Kandidati koji se prijavljuju na Oglas, obavezni su ispunjavati op5te uslove i posebne uslove Oglasa i

to

Opiti uslovi
- da su drZavljani BiH;
- da su stariji od 18 godina;

FBIH



- da su zdravstveno sposobni zaobavljanje poslova zakoje se prijavljuju ( ljekarsko
uvj erenj e naknadno prilaLe izabr ani kandidat ).

Posebni / uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto 1. Doktor porodiine medicine za rad u SluZbi
porodiine medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolniike palijativne njege trebaju
ispunjavati sljedede posebne uslove:

- da imaju zavr5en medicinski fakultet
- da imaju poloZen specijalistidki ispit iz porodidne medicine
- da posjeduj u vaLece Odobrenje za obavljarye samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleZne ljekarske komore
iti

- da imaiu zavr5en medicinski fakultet
- da imaju poloZen specijalistidki ispit iz opce medicine ili druge grane medicine sa

posebnom edukacijom iz porodidne medicine ( PAT )
- da posjeduju vaZe6e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleLne ljekarske komore 
ili

- da imaju zavr5en medicinski fakultet
- da imaju poloZen strudni ispit
- da imaju zavr5enu posebnu edukaciju iz porodidne medicine ( PAT )
- da posjeduju vaZe6e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleZne ljekarske komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 2. Doktor porodiine medicine /
doktor medicine za rad u SIuZbi za zdravstvenu za5titu stanovni5tva preko 19 godina
( koje nije obuhva6eno porodiinom medicinom ) trebaju ispunjavati sljede6e posebne uslove:

- da imaju zavrSen medicinski fakultet
- da imaju poloZen specijalistidki ispit iz porodidne, op6e ili druge grane medicine
- da posjeduju vaZeie Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdxo od strane

nadleZne ljekarske komore 
iti

- da imaju zavr5en medicinski fakultet
- da imaju poloZen strudni ispit
- da posjeduju vaZe6e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleZne ljekarske komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 3. - Medicinska sestra/tehniEar za

rad u SIuZbi porodiine medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolniike palijativne njege,
trebaju ispunjavati sljedeie posebne uslove:

- SSS medicinskog smiera
- PoloZen strudni ispit
- Dodatna edukacija iz porodidne medicine ili edukacija izpatronaLe
- YaLe& Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane nadleZne

komore
iti

- SSS medicinskog smjera
- PoloZen strudni ispit
- YaLe& Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane nadleZne

komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 4. - Medicinska sestra/tehniiar
hitne medicinske pomo6i - vozai sanitetskog vozila za rad u SluZbi hitne medicinske pomodi
trebaju ispunjavati sljedeie posebne uslove:
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- SSS Srednja medicinska Skola
- PoloZen strudni ispit
- Zavriena posebna edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi ( zavr5en ALS ili ILS kurs )
- PoloZen vozadki ispit u skladu sa propisima iz oblasti sigurnosti i saobra6aja na cestama
- YaLece Odobrenje za obavljanle samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane nadleLne

komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 5. Ginekolo5ko-aku5erska sestra za
rad u SIuZbi za zdravstvenu za5titu ilenatrebaju ispunjavati sljede6e posebne uslove:

- Srednj a medicinska Skola ginekolo5ko-aku5erskog smj era
- PoloZen strudni ispit
- YaLele Odobrenje za obavllanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane nadleZne

komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 6. - Spremadica trebaju ispunjavati
sljede6e posebne uslove:

- Strudna sprema: minimalno osnovna Skola

Ispunjenost op5tih i posebnih uslova Javnog oglasa raduna se danom predaje prijave na Javni
oglas

Kratak opis poslova radnog mjesta:

Doktor porodidne medicine za rad u SluZbi porodidne medicine i zdravstvene njege u zajednici i
vanbolnidke palijativne njege: identifikuje faktore koji mogu ugroziti zdravlje, vrSi preglede kojim
se utvrduje postojanje ili nepostojanje tjelesnih, odnosno psihidkih bolesti, tjelesnih o5te6enja ili
anomalija te vr5i procjenu takvih stanja pomo6u medicinskih dijagnostidkih instrumenata, postupaka
i sredstava; utvrduje potrebu i upu6uje na dijagnostidka i funkcionalna ispitivanja; vrSi lijedenje i
rehabilitaciju, propisuje lijekove i medicinska sredstva u skladu sa propisima o lijekovima i
medicinskim sredstvima, pruLa usluge lijedenja i intervencije, evidentira i prijavljuj e zarazne bolesti i
hronidne nezarazne bolesti, vr5i incizije abscesa, panaricija ili karbunkula.

Doktor medicine za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu stanovni5tva preko 19 godina ( koje nije
obuhva6eno porodidnom medicinom ) obavlja poslove navedene u opisu poslova doktora porodidne
medicine u SluZbi porodidne medicine medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolnidke
palijativne njege a koji spadaju u djelatnost SluZbe zdravstvenu stanovniStva preko 19 godina.

Medicinska sestra/tehnitar za rad u SluZbi porodidne medicine i zdravstvene njege u zajednici i
vanbolnidke palijativne njege vr5i prijem i provjeru zdravstvenih legitimacija i identiteta pacijenta;
evidentira potrebne podatke u medicinsku dokumentaciju; priprema pacijenta za pregled, priprema
materijal, priprema instrumente i sredstva za obavljanje pregleda, asistira pri pregledu; pruZa hitnu
medicinsku pomoi u skladu sa svojim kompetencijama; vr5i trijaLu pacijenata za ljekarski pregled;
primjenjuje, provodi i evidentira od doktora medicine ordinirane lokalne, peroralne i parenteralne
terapije; vr5i previjanje rana, inhaliranje, ispiranje uha i druge poslove iz domena medicinskog
tehnidara; preduzima mjere na zbinjavanju bolesnika kod Soka i kolapsnih stanja; vr5i sterilizaciju
instrumenata, materijala i drugih sredstava za rad; obavlja i druge poslove u okviru svog zvanja i
struke.

Medicinska sestra/tehnid,ar-voza(, sanitetskog'vozilazarad u SluZbi hitne medicinske pomo6i: vr5iti
prijem i provjeru zdravstvenih legitimacija i identiteta pacijenta; evidentirati potrebne podatke u
medicinsku dokumentaciju; pripremati pacijenta zi pregled, pripremati materijal, instrumente i
sredstava za obavljanje pregleda; asistirati pri pregledu; pruZati hitnu medicinsku pomoi u skladu sa
svojim kompetencijama; vr5iti trijaLu pacijenata za ljekarski pregled, po potrebi vr5iti mjerenje
temperature, krvnog pritiska, teZine pacijenta i dluga mjerenja; primjenjivati, provoditi i evidentirati
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od doktora medicine ordinirane lokalne, peroralne i parenteralne terapije; vr5iti previjanje rana,

ispiranje uha i druge poslove iz domena medicinskog tehnidara; blagovremeno izvje5tavati voditelja
tima ili ljekara u sludaju nastupanja komplikacija prilikom primjenjene terapije, kao i blagovremeno
izvjestavati doktora medicine o stanju pacijenta, posebno o promjeni njegovog zdravstvenog stanja;
preduzimati mjere na zbrinjavanju bolesnika kod Soka i kolapsnih stanja; vr5iti sterilizaciju
instrumenata, materijala i drugih sredstava za ru{' voditi medicinsku dokumentaciju u skladu sa

posebnim propisima o evidencijama u oblasti zdravstva, vodi potrebnu evidenciju o dnevnom i

mjesednom broju usluga; vodi statistidke evidencije i sadinjava statistidke izvje5taje; obavljati i
druge poslove u okviru svog zvanja i struke a po nalogu odgovomog medicinskog tehnidara i
rukovodioca sluZe. Pored navedenih poslova radnik 6e obavljati i sljedede poslove: upravljati
sanitetskim ili drugim sluZbenim vozilom Doma zdravlja na osnovu izdatog putnog naloga; vrSiti
sanitetski prijevoz pacijenata, i to hitan medicinski transport i medicinski transport koji nije hitan.

Ginekolo5ko-aku5erska sestra za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu Zena - vr5i prijem i provjeru
zdravstvenih legitimacija i identiteta pacijenta; evidentira potrebne podatke u medicinsku
dokumentaciju; priprema instrumentarij, pribor, materijal i opremu za obavljanje pregleda; priprema
pacijenticu za ginekolo5ki pregled, priprema trudnice za pregled; asistira pri pregledu; asistira u toku
kolposkopiranja; priprema preparate za citolo5ki pregled; postupa prema utvrdenim pravilima i

protokolima za provodenje zdravstvenih postupaka; vr5i uzimanje vaginalnog brisa za laboratorijske
analize, nalazi po Papanikolau, priprema sekreta; vr5i trudnidku obradu pacijentkinja, daje upute
trudnicama o higijeni; priprema materijal i udestvuje u obavljanju kiretaZe; po potrebi udestvuje u

porodaju; obavlja kateterizaciju; previjanje i skidanje Savova; testira na trudnodu; daje propisanu
terapiju (I.V., I.M. i S.C, infuzije); vr5i odlaganje i pranje iskori5tenih instrumenata, vr5i sterilizaciju
instrumenata, materijala i drugih sredstava za rud; stara se o ispravnosti aparata sa kojima se radi
kao i o distoii ordinacije i radnog prostora; ekonomidno i efikasno koristi pribor i opremu, prati
potro5nju materijala, vodi statistidke evidencije i sadinjava statistidke izvje5taje; vodi medicinsku
dokumentaciju u skladu sa posebnim propisima o evidencijama u oblasti zdravstva; upisuje podatke i
popunjava uputnice, recepte, potvrde, nalaze, mi5ljenja a iste ovjerava sluZbenim pedatom zaduLena
je za duvanje i upotrebu sluZbenih pedata; vodi protokol pacijenata koji nemaju zdravstveni karton,
otvara nove zdravstvene kartone; udestvuje u edukaciji strudnih kadrova, volontera, pripravnika;
po5tuje ljudsko dostojanstvo, integritet i prava pacijenata u skladu sa posebnim propisom o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata; duva kao profesionalnu tajnu podatke koji se odnose na

zdravstveno stanje pacijenta; obavlja i druge poslove u okviru svog zvanja i struke, za svoj rad
odgovora nadredenom rukovodiocu.

Spremadica : obavlja poslove di56enja u objektima Doma zdravlja kao Sto su zidovi, prozori, stropovi
i radne povrSine u prostorijama u kojima se obavlja zdravstvena djelatnost i drugim radnim
prostorijama, zatim hodnicima, dekaonicama te u sanitarnim dvorovima i laboratorijima, ureduje
krug ispred objekta Doma zdravlja i ambulanti, pomaZu pri utovaru i istovaru materijala i dopremi na

sluZbe, po potrebi obavlja poslove uno5enja ogreva i loZenja u ambulantama obavlja i druge poslove

u okviru svoje strudne spreme i po naredbi rukovodioca.

ry
Za sva navedena radna mjesta radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme sa punim radnim
vremenom, uz probni rad od tri mjeseca.

v
Dokazi o ispunjavanju optih i posebnih uslova:

Prilikom prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti i svojerudno potpisati
Prijavni obrazae ( koji se moZe preuzeti sa web stranice www.dzgracanica.com ili u prostorijama
uprave JZU Dom zdravlja Gradanica) i u2'isti dostaviti sljededu dbkumenaciju kojom dokazuju
ispunjavanje opiih i posebnih uslovaz

a) Izvod iz matidne knjige rotlenih ;

b) Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od'6 mjeseci);
c) CIPS-ova prijava o prebivali5tu - PBA 3 obrazac (ne starije od 6 mjeSeci);

d) Dokaz o steienoj struinoj:spre:mi - dipl,oma;



e) Uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu (za radna mjesta pod rednim brojem 1.r2.,3.,
4.is. )

0 Uvjerenje o poloZenom specijalistiEkom ispitu (za radna mjesta pod rednim brojem f . i
2.) - za kandidate koji imaju poloZen specijalistiiki ispit

g) Uvjerenje o zavr5enoj posebnoj edukaciji iz porodiine medicine (za radna mjesta pod
rednim brojem 1. i 3 ) - za kandidate koji imaju zavr5enu edukaciju

h) Uvjerenje o zavr5enoj edukaciji izpatronaile ( za radno mjesto pod rednim brojem 3. ) -
za kandidate koji imaju zavr5enu edukaciju

i) YaLeti certifikat o zavrlenom ALS ili ILS kursu ( certifikat mora biti validan po pitanju
roka vaZenja ) - zaradno mjesto pod rednim brojem 4.

j) Ovjerena fotokopija vozaike dozvole B kategorije (za radno mjesto pod rednim brojem
4.)

k) YaLe(e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada / licenca (za radna mjesta pod
rednim brojem 1.,2.,3.,,4. i 5. )

D Ljekarsko uvjerenje - naknadno dostavlj a izabrani kandidat;

Kandidati koji ostvaruju pravo na prioritet pri zapo5ljavanju u skladu sa Zakonom o

dopunskim pravima branilaca i dlanova njihovih porodica ( "SluZbene novine Tuzlanskog
kantona",broj: 10120, 14122, 9123, 5124 i 13124), isti mogu ostvarili samo ako uz prijavu dostave i
dokaz da se nalaze na evidenciji SluZbe za zapolljavanje kao nezaposlene osobe ( ne starije od
mjesec dana od dana raspisivanja Javnog oglasa), potvrdu nadleZnog organa o priznatom statusu
branioca, odnosno dlana porodice branioca,te izjavu da im radni odnos, zasnovan po osnovu ranije
ostvarenog prioriteta pri zapo5ljavanju, nije prestao njihovom krivicom ili da po prestanku radnog
odnosa nisu ostvarili pravo na otpremninu, odnosno da nisu korisnici prava na porodidnu penziju.

Kandidati koji po nekom drugom posebnom zakonu imaju prioritet u zapo5ljavanju, uz
Prijavni obrazac trebaju dostaviti i odgovaraju6u dokumentaciju kojom se to dokazuje, te se pozvati
na poseban zakonpo kojem imaju prednost.

VI
Podnoienje prijava

Uredno popunjen i svojerudno potpisan Prijavni obrazac, sa svim traZenim dokumentima,
podnosi se u roku od 8 dana od dana objavljivanja ovog Oglasa, odnosno od dana njegove posljednje
objave.
Javni oglas ie biti objavljen u Dnevnom listu ,,Oslobodenje" te na web stranicama JU SluZbe za
zapo5ljavanje Tuzlanskog kantona i Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Gradanica.

Napomena:
Samo izabrani kandidati 6e biti u obavezi da u odredenom roku dostave ljekarsko uvjerenje

kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje i psihofizidke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog
mjesta zakoje se raspisuje javni oglas

Neblagovremene, nepotpune i neuredne, zatim prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove
Javnog oglasa neie biti razmatrane.

Komisija 6e u pisanoj formi zakljudkom obavijestiti kandidate koji nisu dostavili
blagovremenu, potpunu ili urednu dokumentaciju, i takvi kandidati ne mogu udestvovati u daljoj
proceduri izbora kandidata.

Podnosilac neblagovremene, nepotpune ili neuredne prijave nije udesnik Javnog oglasa i
nema procesnu legitimacijuza pobijanje odluke o izboru kandidata ili ditavog postupka za zasnivanje
radnog odnosa, pred Upravnim odborom Ustanove. odnosno pred nadleZnim sudom.

Prijava na Oglas se dostavf a u zatvorenoj koverti liino ili putem poite,
na adresu:

Javna zdravsvena ustanova Dom zdravlja Graianica, ulica Mehmeda Ahmedbegovita br. 50,

Graianica sa obave)nom nctznakom;

,,Prijava na Javni oglas o prijemu radnika u radni odnos na radno mjesto
( upisati radno mjesto za koje se podnosi prijava )



=

,,Ne otvarati - Otvara Komisija"

Svi dokumenti uz Prijavni obrazac na Oglas, prilaZu se u originatu ili oujerenoj fotokopiji ne
stariioj od 6 mieseci.
Proces izbora kandidata zaprijem u radni odnos na navedenaradnamjesta provest 6e se odrZavanjem
pismenog i/ili usmenog ispita sa svakim od prijavljenih kandidata dije prijave budu blagovremene,
potpune i uredne.
Komisija zaizbor kandidata zaprijem u radni odnos 6e pisanim putem obavijestiti kandidate, dije su
prijave uredne, potpune i blagovremene, o mjestu i vremenu odrl,avanja pismenog i/ili usmenog
ispita.

Tematske oblasti iz kojih ie biti utvrdena pitanja za pismeni ie biti objavljena na internet stranici
Ustanove najmanje sedam dana prije odrLavanja pismenog ispita.

Izabrani kandidat 6e biti u obavezi da, najkasnije u roku od osam dana od dana konadnosti odluke o
prijemu u radni odnos, dostavi ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje
odgovara uslovima radnog mjesta za koje je izabran.

J ZU D om zdr avlja Gradanica nema obave zu v r a(anja dokumentac ij e kand idatima.
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