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Na osnovu ¢lana 20a. Zakon o radu { "Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18,
44/22 1 39/24), lana 68. Statuta Javnog preduzeda Vodovod i kanalizacija “Srebrentk” dionicko
drudtvo Srebrenik (broj: 01-687-2/18 i 01-1385/21), ¢lana 4. Pravilnika o postupku prijema u
radni odnos u Javnom preduzecu Vodovod i kanalizacija “Srebrenik” dionicko druStvo
Srebrenik (u daljem tekstu: Drudtvo) brajp: 04-1184/24 1 Odluke o potrebi prijema u radni odnos
broj: 04-1569-2/24 od 06.08.2024. godine, direktor Drustva, Objd'\/i}l{p
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JAVMNE OGLAS
za prijem radnika u radni odnos

Maziv pozicije radnih mjesta:
{. Zaposlenik na uzorkovanju, kontroli i tretmanu vode za pi¢e, 1 (jedan) izvrsilac,

Vodoinstalater, 1 (jedan) Izvriilac.

- USLOVE
Kandidati za poziciju 1.1 2. treba da ispunjavaju opée uslove:

ie drzavijanin Bosne | Hercegovine,

aje smnp od 18 godina, a mladi od 65 godina Zivota,

. da nije kaZnjavan,

}. da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak,

da se na njega ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne 1 Hercegovine,

. da ima opéu zdravstvenu spsobnost za obavijanje poslova traZenog radnog mjesta,
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Pored opéih uslova kandidati trebaju da spunjavaju posebne uslove:

Za poziciju broj: 1.

[

da pos‘cdvie diplomu o zavrienoj 5585 - 1V stepen sanitarnog smjera,
. da ima jednu godinu radnog iskustva u struci,
. poloZen vozadki ispit "B" kategorije.
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Za poziciju broj 2

1. da posjeduje diplomu ¢ zavrienoj SSS-II tehnickog smjera, vodoinstalater,
2. da ima Sest mjeseci radnog iskustva u strucl,
3. poloZen vozalki ispit "B” kategrije.
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if - Opis poslova za poziciju broj 1:

Vrii uzorkovania vode za mikrobiolodku i hemijsku analizu; priprema rastvore za dezinfekeiju
vode u okviru u}ema vodovodnog sistema i vodi brigu o pravilnom uskladiStenju hlora, vrii
dezinfekeiju vode, vrdl kontrolu rezidualnog hlora na u?a.,rﬁoamm i distribucionoj mreZi;
dostavlianje uzoraka vode sa terena (mjesta uzorkovanja), do mikrobioloskog ~ hemijskog
laboratorija; radi na poslovima CiSéenja rezervoarskib 7£”bh}£cl vodovodne mreZe 1 vrdi
dezinfekeiju iskopa i cjevovoda na mjestu sanacije kvara; prati sve propise vezane za ispravnost
vode za pice i odgovoran je za ispravnost vode za pice u saradnji sa odgovrajuéim zdravstvenim
ustanovma koje vrie mikrebiolosku i hemijsku analizu vode; odgevoran je za odrZavanje



¢istoce, higijene i tehnicke ispravnosti motornog vozila kojim upravlja za potrebe obavljanja
poslova u okviru radnog mijesta; vrdi dezinfekeiju, deratizaciju i dezinsckeiju svih objekata za
koje se ukaze potreba u saradnji sa nadleznim ustanovama | organima; obavlja i druge poslove
po nalogu pomodénika direkiora za tehnicke poslove 1 direktora Drugtva,

i - Opis posiova za poziciju brej 2:

Izvodi radove na svim vodoinstalaterskim poslovima popravki i odrzavanja vodovodne mreZe
1 vodovodnih instalacija, popravki i odrZavanja kanalizacionih unutradnjih instalacija, izvodi
radove na priklju¢enju novih korisnika na vodovadny mireZi i vedi zamjenu vodomjera | Spoinog

1ga, visi ofitanje potrodnje vode, podjelu raCuna. naplatu prihoda i prinudna 1 drugs

iskljucenja sa vodovodne my
t uredaja u zonama svoje nadlesnost, odgovoran je za koliGine ugradenog materijala, radi na
poslovima otkrivanja i detekeiji kvarova na vadovodnom sistemu, obavija puslove deZurnog
vodoinstalatera u pripravnosti prema rasporedu deZurstva, obavija i druge posiove po nalogu
rukovodioca SluZbe, pomocnika direktora za tehnidke poslove 1 direktora.

€. adgovoran jo za stanje ehnicke ispravnosti vodovodne mreZe
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i - Potrebna dokumentacija

Kandidati su duzni uz potpisanu prijavu, koja sadr?i adresu, e-mail adresu, kontakt telefon i
naziv radnog mjesta na koje se prijavijuju, kracu biografiju, dostaviti i relevantny

dokumentaciju koja se odnosi na ispunjenje opéih i posebnih uslova:

L. Uvjerenje o drZavijanstvu,
2. Tzvod iz mati¢ne knjige rodenih,
3. Diploma o zavrienoj srednjof strudno spremi 888 - 1y stepen santtarnog smyjera (za

poziciiu 1.,
4. Diploma o zavrSenoj srednjo] strulnoj spremi 888 - IH stepen tehnitkog smjera
vadoinstalater, (za poziciju 2.},

- Potvrda/uvierenje o duZini radnog staza izdato od strane poslodavea na istim ili sli¢nim

h

poslovima u struci za koje se kandidat prijavijuje,
6. Ovjerenu izjavu od strane nadleZnog organa o ispunjavanju uslova navedenih pod

tackama 3., 4. 5., opcih uslova,

: (CIPS), ne stariji od 30 dana,

Uvjerenje nadleZne sluzbe za zaposha 1j¢ o duzini {rajanja nezaposlenosti nakon sticanja
diplome za period od prijavijivania na ¢ videnciju kod nadleZne sluZzbe za zapoSljavanje sa
5SS (sanitarni tehnicar), odnosno SSS {vodoinstalater) pa zakljuéno sa danom
objavljivanja Javnog oglasa,

Y. Ostvareni prosjek ocjena tokom skolovanja - srednja skola (potvrda izdata od strane
Skolske ustanove u kojoi se kandidat skolovao).

tma "B kategoriie (kopija vozacke dozvole iz koje se

vozilima "B" kategorije).

SO~

10, vozacka dozvola za upra vijanje vozi
moze vidjeti da je kandidat ovlasien za upravijani

Trazena dokumentacija koja se dostavlja uz prijavu mora biti u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Drustvo nije u obaveri vratiti dokumentaciju kandidatima.

“Zaposlenik na uzorkovaniu, kontroli i tretmanu vode za pice”,

Radni odnos za poziciju 2. "Vodoinstalater", zakijutuje se na odredeno vrijeme, 12 mjeseci.



Nakon zaklju¢enja ugovora za poziciju 1. i poziciju 2., nije predviden probni rad.

Ukoliko kandidat ili ¢lan pm'“rh ce ka nimm Gpadr u kategoriju boratke populacije, duZan je
olv : <

dostavit dokaz o to] pripadnosti {potvrda/uvierenie) i to Hg.dunf)ijroc ¢ ralnog vojnog invalida,
dobitnika rathog priznania i u‘EM. wanja Schida/poginulog borea uvjerenje izdato od nadlezne

opéinsi «:,f"wra';i%:ke stuzbe za boracke-invalidsku zastitu/drugog nadleznog organa koje ne moZe biti
‘il'c"ll‘iii: od 3 (trt) mjeseca, za Clanove porodice demobilisanih boraca uvierenje izdato od nadleznog
odjeljenja ministarstva odbrane/drugog nadleZnog organa koje ne moze biti starije od 3 (tri) mjeseca.

+

Sve dodatne informacije mogu se dobiti na kontakt telefon 035/644-214,

Rok za podnodenje prijava na javui oglas je osam (£ dana od dana njegove posljednje objave,
a objavit ée se dnevnim novinama "Dinevni list" | na oglasnoj tabli Drustva

Takoder, oglas ¢e bitd dostavljen JU Slulba za Ak,mmlégwa:;;e T udauskog kantona (Biro za
zaposljavanje Srebrenik).

Napomena: prijavni obrazac se moZe preurzeti na adresi sjediSta Drudtva ( ul, 211,
oslebodiladke brigade bb u Srebreniku), u Gdjeljenju za pravae posiove. PO

didati ¢ija prijava bude ure

vremena i potpuna e biti pozvani na pismeni i usmeni

i {inier ~.":.1),

wja za poziciju 1. i poziciju 2. na pismenom ispitu ée se odnositi na sljedece oblasti:

- sadrzaj pu;ima na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio,

- opéa piu‘mia iz pozpavanja struke koju kandidat posjeduje

Kandidat je poloZio pismeni ispit i stekao pravo da pristupi usmenom ispitu ukoliko na
piw‘:a;wgm spitu ima najmanje 70% tadnih odgovora.

Nepotpune 1 neblagovremene prijave nede bili razmatrane.
Kandidat koji bude izabran po javnom oglasu, duzan je prije zakljuGenja ugovora o radu
priloziti {jekarsko uvjerenje kao dokaz da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova
trazenih oglasom, uvierenje o nekaZnjavanju 1 uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni
postupak. '
Prijave sa dokazima o ispunjavanju navedenih uslova dostaviti liéno il preporuceno poStom sa
nazoakom "Prijava na javni oglas" na adresu Javno preduzeée Vodovod i kanalizacija
“Srebrenik” dionicko drustvo Srebrenik. ulica 211, oslobodilacke brigade bb, Srebrenik.
Postupak izbora radmka provodi }::;o : ie;é_ia za prijom kandidata u radni odnos u skladu sa
p(‘;%?upkon‘s natinom i kriterijima za izbor novih radnika koji su propisani Zakonom o radu,
vazecom Uredbom o [JU':,LLEPALL jenia u radni odnos u Tuzlanskom kantonu 1 internima aktima
Prustva

Odluku u prijemu u radni odnos sa liste uspiednih kandidata donosi direktor Drustva.
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