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Btoji o1/Ol-716/24

Brijesnica Velika , 04.07.2024 godine

Na osnovu ilana 129.stav (1) i (2) Zakona o srednjem obrazovanju iodgoju ("Sl.novineTK",

broj:10/20-preiiScni tekst 11120, 8/zt, lt127, 22121, s/22, 70/22, rt/22,9/23 i tzl23l, Kriteriia o

utvrdivanju uslova na osnovu kojih se vr5i izbor I imenovanje kandidata za direktora srednje 5kole iiji

.ie osnivai Skupitina Tuzlanskog kantona ("Sl.novine TK", broj: t]-h4,1.5l2l i 20122) i Odluke

Skolskog odbora o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanie direktora Skole, broj: odluke Skolskog

odbora o raspisivaniu konkursa za izbor iimenovanje direktora JU Mje5ovita srednja Skola Doboj

lstok, broj: ouol-7!9124 od 02.07.2024. godine, JU Mjesovita srednja Skola Doboj lstok, raspisuie

XONKURS

za izbor i imenovanie direktora JU Mjesovita srednja Skola Doboi lstok

Raspisuje se konkurs za izbor i imenovanje direktora JU Mje5ovita srednja 5kola Doboj lstok na

mandatni period od 4 (detiri) godine.

Opis poslova

Direktor Skole rukovodi Skolom iobavlja druge poslove u skladu sa Clanom 132. Zakona o srednjem

obrazovanju i odgoju (,,S1. novine TK", br.10/20-preliSdeni tekst, 1U20, 8/2L,77127,22/2L,5/22,

10/22, 1.7/22,9123 i 12/23]li drugim valedim propisima kojima su propisane nadlelnosti direktora

srednje lkole koje imaju status javne ustanove, odnosno koiim je ureden sistem rukovodenja javnim

ustanovama srednjeg obrazovanja na podruCju Tuzlanskog kantona.

Op6i uslovi

Opdi uslovi: Kandidat za direktora Skole mora ispunjavati sljedede op6e uslove:

a) da le driavljanin Bosne iHercegovine,

b) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova direktora Skole,

c) da se na njega ne odnosi alan lX stav (1) Ustava Bosne i Herce8ovine,

d) da nije osudivan za krivi.no djelo, e) da nije kainjavan iz oblasti privrednog prestupa ida mu nije

izreiena zaStitna mjera zabrane vr5enla poslova nastavnika, pedagoga ili direktora skole'

Posebni uslovi

Kandidat za direktora Skole, pored op6ih uslova mora ispunjavati isljedeie posebne uslove:

da ispunjava uslove za nastavnika ili pedagoga u skladu sa nastavnim planom i programom

Skole u kojoj konkuriSe,



da ima odgovarajuii nivo obrazovania-visoka struEna sprema ili ekvivalent istru6no zvanje u

odredenoj oblasti,

da ima poloien struani ispit za samostalan rad na poslovima nastavnika ili pedagoga,

da ima najmanje pet Bodina radnog iskustva na poslovima nastavnika ili pedagoga osnovne ili

srednje Skole,

da ima program rada irazvoja Skole za period na koji se imenuje direktor,

da se isti6e organizacionim sposobnostima.

Smetnje za imenovanje

Za direktora Skole ne moie biti imenovano lice kod kojeg postoje smetnje za imenovanje propisane

alanom 128. Zakona o srednjem obrazovanju iodgoju (,,S1. novine TK", br.10/20-preaisten i tekst,

11/20,812t, L7/21,22121,,5122, tOl22, LL/22,9/23 i 12l23) odnosno lice:

a) koje je pravosnalno osudivano za krivitno djelo koje ga po Ilanu 105. stav (1) istog zakona Cini

nepodobnim za rad sa djecom,

b) na koje se odnosi alan lx (1) Ustava Bosne i Hercegovine,

c) koje je alan izvrsnih organa polititkih partija,

d) koje tma direktan finansijski ili drugi liini interes u Skoli u kojoj se kandiduje koji bi mogao dovesti

do sukoba interesa sa njegovom duinoSdu direktora,

e) kojem je u posllednje tri godine prije dana objavljivanja konkursa bio otkazan ugovor o radu zbog

disciplinske odgovornosti ili kojem je u istom periodu izreiena disciplinska mjera otpusta izdriavne

sluibe,

f) koje je pravosnaino osudeno za neko od kriviEnih djela iz alana 105 stav (1) Zakona o srednjem

obrazovanju iodgoju, koje je kainjavano iz oblasti privrednog prestupa, kojem je izreaena zaStitna

mjera zabrane vrSenja poslova direktora, nastavnika ili pedagoga 5kole ili koje u mandatnom periodu

stiae uslove za odlazak u penziju shodno odredbama Zakona o radu,

g) koje je u lkoli u kojoj se kandiduje bilo na duinosti direktora dva uzastipna puna mandata,

h) koje je zbog svo.ie krivice bilo razrijeleno duinosti direktora neke od od8ojno-obrazovnih

ustanova.

(2) Lice moie biti imenovano za direktora iste Skole vi5e puta, ali ne vi5e od dva uzastopna puna

mandata. lmenovanje za vrtioca dulnosti direktora tog ili drugog lica izmetlu dva mandata, odnosno

razrjelenje sa duinosti direktora Skole prije isteka vremena na koje ie imenovan iz razloga propisanog

.lanom 134.stav (1) tatka a) Zakona o srednjem obrazovanju iodgoju, ne prekida uzastopnost

mandatau odnosu na lice koje se javlja kao kandidat za direktora 5kole.



Za direktora 5kole ne moie biti imenovano lice koie ne ispunjava opte iposebne uslove konkurca.

Uz svojeruano potpisanu prUavu na konkurs, koja sadrii kradu bio8rafiju kandidati su duini dostaviti

dokaz o ispuniavanju svih uslova konkursa (opiih i posebnih), odnosno sljedeCu dokumentaciju

(original ili ovjerene kopUe ne starije od Sest mjeseci):

1. uvjerenje o driavljanswu

2. dokaz o strutnoj spremi,

3. uvjerenje o poloienom strutnom ispitu za samostalan rad u oblasti obrazovanja,

naposlovimanastavnika ili pedagoSa skole,

4. potvrdu/uvjerenje da ima najmanje pet godina radnog iskusWa na poslovima nastavnika ili

pedagoga Skole posli.le sticanja odgovarajude struane spreme,

5. program rada irazvoja JU Mjesovite srednje Skole Doboj lstok, za period na koji se imenuje

direktor,

5. uvierenje izdato od strane nadleinog suda da nije kalnjavan iz oblasti privrednog prestupa ida mu

nije izredena za5titna mjera zabrane vrsenja poslova nastavnika, pedagoga ili direktora skole,

7. ov.jerenu izjavu da se na njega ne odnosi ilan lX (1) Ustava Bosna i Hercegovine,

8. ovjerenu izjavu da nije osudivan za krivitno djelo,

9. ovjerenu izjavu da nije pravosnaino osudivan za krivilno djelo koje ga po ilanu 105. stav(l)Zakona

o srednjem obrazovaniu i odgoju - preiisdeni tekst (,,51. novine TK", bt. l7l21,8/21,77121, 22/27,

5/22, LO/22, 7t/22,9/23 i L2/23 | tini nepodobnim za rad sa djecom,

10. ovjerenu izjavu da u mandatnom periodu ne stiae uslove za odlazak u penziju shodno odredbama

Zakona o radu,

11. ovjerenu izjavu da nije Clan izvrsnih organa polititkih partija,

12. ovjerenu izjavu da nema direktan finansijski ili drugi liCni interes u JU Mjesovita srednjaskola

Doboj lstok, koii bi mogao dovesti do sukoba interesa sa njegovom dulno56u direktora,

13. ovjerenu izjavu da mu u posljednje tri godine prije dana objavuivanja konkursa nije otkazan

ugovor o radu zbog disciplinske odgovornosti ili u istom periodu izreEena disciplinska

mjeraotpustaizdriavne sluibe,

14. ovjerenu izjavu da zbog svoje krivice nije razrijeien duinosti direktora neke ododgojno-

obrazovne ustanove,

15. ovjerenu izjavu da u JU MjeSovita srednja Skola Doboj lstok nije imenovan na duinost direktora

dva uzastopna puna mandata.

Pod ovjerenom izjavom podrazumijeva se izjava ovjerena od strane nadleinog gradskog ili

op6inskog organa uprave, odnosno izjava ovjerena od strane notara.



U slu.aju potrebe, na zahtjev skole, kandidati su duini dostaviti i drugu dokumentaciju kojom

dokazuju ispunjavanje potrebnih uslova za izbor i imenovanje na duZnost direktora skole.

Kandidat koji bude izabran za direktora Skole dulan je prije stupanja na duinost dostaviti:

a) ljekarsko uvjerenje nadleine zdravswene ustanove da je zdravstveno sposoban za obavlianje

poslova direktora Skole ne starije od 3 (tri) mieseca

b) lzjavu ovjerenu od strane nadleinog organa o odstupanju sa pozicije predsjednika ili Clana

Skolskog odbora ukoliko je u tom momentu obavljao navedenu dulnost.

Odluku o izboru ilmenovanju direktora 5kole, nakon provedene konkursne procedure, donosi Skolski

odbor, uz prethodno pribavlieno pozitivno strutno misljenje Pedagolkog zavoda Tuzlanskog kantona

i prethodnu saglasnost Ministarswa obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona, te vlastite ocjene

dostavljenog programa rada irazvoja Skole za period na koji se imenuje direktor.

Kandidat koji nije dobio saglasnost nadleinog Ministarstva ne mole biti imenovan za direktora skole.

Kriteriii po osnovu kojih Pedagoski zavod Tuzlanskog kanton daje struano mi5ljenje, odnosno kriteriji

po osnovu kojih Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona daje prethodnu saglasnost

propisanisu taCkom lV iV Kriterira o uwrdivanju uslova na osnovu kojih se vr5i izbor iimenovanie

kandidata za direktora srednje lkole tijije osnivaa SkupStina Tuzlanskog kantona (,,S1. novine TK", br.

tLl74, Ls/27i2O/221.

O rezultatima konkursa kandidati 6e biti obavUe5teni u pisanoj formi u roku od 8 dana od dana

donosenja odluke o izboru i imenovanju direktora 5kole. odluka Skolskog odbora o izboru i

imenovanju direktora je konaana. Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u

dnevnom listu ,,vEaERNJl LIST BiH".

Neblagovremene i nepotpune prijave nede se uzeti u razmatranje. Prijave na konkurs, zajedno sa

traienom dokumentacljom, kandidat dostavlia neposredno na protokol Skole ili preporuEenom

poitom na adresu: Javna ustanova MjeSovita srednia Skola Doboj lstok

Trg Sehida Brijesnice Velike , br.1,74206 Brijesnica Velika

sa naznakom:

"Prijava na Konkurs za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove

MjeSovita srednja Skola Doboj lstok - ne otvarati'. t
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