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Na osnow Clana 20a. stav 2. Zakona o radu (,SluIbene novinc Federacije BiH.. broj:
26/16,89/18 i 44122 ), dlaru 44. statuta Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Doboj
Istok, broj: l6r'.9-U2012, dlana 9. i I l. Pravilnika o radu JZU Dom zdravlja Doboj Istok,
broj: 135712021,01-61812022,02-1387-4n024 0t-9Z6t2OZ3 i Odluke o potrebi prijema u
radni odnos doktora medicine, broj:/!1@Z!fu od 07.08.Z0?4.godine, JZU Dom zdravlja
Doboj Istok raspisuje i objavljuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

Javna zdravstvena ustrnova Dom zdravlja Doboj Istok sa sjedi5tem u Klokotnici, u ulici Trg
Alije IzetbegoviCa broj 9., vrSi prijem radnika radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno
vrijeme. Prijem radnika vrSi se za slijede{e radno mjesto:

l. Doktor medicine- tri ( 3 ) izvr5ioca na neodredeno wijeme

Kandidati koji se prijavljuju na Javni oglas za prijem u radni odnos obavezni su ispunjavati
op5te i posebne uslove Javnog oglasa i to:

Oplti uslovi za radno mjesto doktor medicine, koje kandidati moraju ispunjavati:

- da su drZavljanini BiH, dokaz Uvjerenje o drZavljanswu
- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova za koje se prijavljuju&andiduju
(ljekarsko uvjerenje naknadno prilaZe izabrani kandidat).

Posebni uslovi za radno mjesto doktor medicine, koje kandidati moraju ispunjavati:

- VSS zaw5en medicinski fakultet, dokaz diploma;
- Uvjerenje o poloZenom struCnom ispitu, dokaz uvjerenje;
- Licencu za samostalan rad izdaru od nadleZne Ljekarske komore, dokaz licenca;

Kntak opis poslovr doliiton medicine:
Identifikuje faktore koji mogu ugroziti zdravlje; razumijeva pacijenta, njegovo znanje i
stavove, pokazuje empatiju; vrli preglede kojim se utw<luje postojanje ili nepostojanje

tjelesnih, odnosno psihidkih bolesti, tjelesnih oStedenja ili anomalija te vrli procjenu takvih
stanja pomoCu medicinskih dijagnostidkih instrumenata, postupaka i sredstava; utvrduje
potrebu i upu6uje na dijagnostidka i firnkcionalna ispitivanja; vrSi lijedenje i rehabilitaciju;
radi na spredavanju bolesti, zdravstvenom odgoju i prosvjeCivanju sa ciljem jadanja zdravlja

stanovniStva; propisuje lijekove i medicinska sredstva u skladu sa propisima o lijekovima i

medicinskim sredsMma; izdaje lijedniCka uvjerenja, potvrde i miSljenja; prula usluge
preventive kao Sto su ciljani pregledi, sistematski pregledi Skolske djece i odraslih, obavlja
zdravstveno vaspitni rad -+avjelovanje pacijenata. Zatim pruta usluge lijedenja i intervencije,
evidentira i prijavljuje zarazne bolesti i hronidne ll,e?aff frie bolesti, wJi incizije apscesa,

panaricija ili karbunkula; izdavanje powrde o privremenoj nesposobnosti za rad (doznake);
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sadiniava izvjeltaj o povredi ili oste6enju zdravlja (ozljedni list); komunicira sa sluzbama
socijalne zastite, obrazovanja i drugim institucijama, wsi ljekarske preglede (prve, kontrolne,
skolske djece, odraslih itd); izdaje ljekarske potvrde (izvod iz medicinske dokumentacije);
vr5i kucne posjete; vrli prcgled i obradu za IpK; upucuje na tiekarske komisijc; vrsi obradu
rane ili opekotine; prcvijmje i obrade rana, sa sivanjem ili bez livenja; primamo zbrinjavanje
preloma; stavuanje ili promjena urinamog katetera; skidanje Savova sa toaletom i
previjanjem; vatlenje srranog tijela iz koze, potkolnog tkiva, oka, uha ili nosa; ukazivanje
hitne medicinske pomodi i pripremu pacijenta za transporr, vodenje izvjestaja o izvrsenim
sistematskim pregledima vrli edukaciju zdravstvenih radnika, pripravnika i volontera;
upuduje oboljelog na dodatre spec. preglede, bolnirko lijedenje i rehabiliraciju; obavlja i
druge poslove, radi na uqpostavi sistema poboljsanja kvaliteta i bezbjednosti zd.avswene
zastite u Domu zdravlja; obavezan je voditi raanq iscrpnu i datiranu medicinsku
dokumentaciju u skladu s propisima iz oblasti zdravstva; obavlja i druge poslove u okviru
svog zvanja i struke, za svoj rad odgovoran je nadredenom.

svi kandidati su pored obavezrih dokaza za radno mjesto na koje se prijavljujq duzni priloziti
i slijededu dokumentacij u:

I . Prijavni obrazac ( koji se moze nadi na web stranici JZU Dom zdravlja Doboj Istok )2. PBA 3 obrazac ( cips - uvjerenje o prebivali5tu )

Nrpomenr: Dokumentacija kojom se dokazuje ispunjavanje uslova Javnog ograsa moraju biti
orginali ili ovjerene kopde ( ne starije od 5est mjeseci). JZU Dom zdravlja Doboj Istok nije u
obavezi vradanja dokumentacije koja se prilaZe uz prijavu na Javni oglas.

Prilikom zaposljavanja potebno je dati prednost kandidatima koji po posebnom zakonu imaju
prioritet pri zaposljavanju, a koji dokazuju odgovarajucim dokumentima ( powrda, uvjerenje i
sl.), koje prilaZu prilikom prijave na Javni og.las.

Izabrani kandidati koji ispunjavaju uslove iz Javnog oglasg bit ce obavjesteni o nadinu i
postupku u vezi sa procesom izbora kandidara.

Napomena: Kandidat koji bude izabran naknadno 6e dostaviti slijede6u dokumentaciju:

- Ljekarsko uvjerer{e o zdravstvenoj sposobnosti.

Javni oglas ostaje oworen 8 d"na od dana objavljivanja Javnog ograsa u dnevnom listu
,,Oslobotlenje" i web shanici JZU Dom zdravlja Doboj Isrok.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave ne6e se uzeti u razmatranje.

Kontakt telefon za potrebne informacije: 035-369-509 i 035-369-500

Prijave, odnosno PRUAVI{I OBRAZAC ( koji se nalazi na web stranici JZU Dom zdravlja
Doboj Istok ), kao i dokaze, dostaviti liCno ili na adresu:

JAVTJA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVI,JA DOBOJ ISTOK
Ulica Trg Alije Izetbegovida broj 9.

74207 KLOKOTNICA
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-Sa naznakom: ,,Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos, za ra&ro mjesto ,,Doktor
medicine - tri ( 3 ) izvr5ioca na neodretleno wijeme".

Na poledini zatvor€ne koverte, naznaditi ime i prezime kandidata, adresu i konlah telefon.
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