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Na osnovu odredbe &lana 20a. stav (2) Zakona o radu (,Sluzbene novine FBIH, broj: 26/16 i 89/18,44/22), &lana 4.
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u TK (,Sluzbene novine TK®, broj: 4/19, 4/20, 11/20,
5/21), odredbe &lana 121. Statuta JP .Suma TK* d.d.Kladanj, ¢&lana 36. stav 1. tadka b.) Pravilnika o radu, te
odredaba Kolektivnog ugovora, Odluka Uprave Drustva o potrebi prijema u radni odnos broj 4590/24 od 10.05.2024.
godine i broj 4825/24 od 16.05.2024. godine te Saglasnosti Ministarstva poljoprivrede, umarstva i vodoprivrede TK,
broj: 04/1-30-013182/24 od 29.05.2024. godine, Direktor Preduzeéa JP ,Sume TKd.d. Kladanj, raspisuje sljedeéi:

JAVNI OGLAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS

|
DIONICKO DRUSTVO JP ,8UME Tuzlanskog kantona“ Kladanj, skraéeni naziv JP ,.SUME TK* d.d.Kladanj, sa
sjedistem u ulici Fadila Kurtagi¢a br.1 Kladanj (u daljem tekstu: Drustvo) raspisuje Javni Oglas za prijem u radni
odnos, kako slijedi:

1. 8G ,,SPRECKO* ZIVINICE

Na neodredeno vrijeme, za radna mjesta:

Uprava

Projektant u $umarstvu, broj izvrsilaca 2

Sumarija Tuzla

Lugar-¢uvar $uma, broj izvrsilaca 2

w

Sumarija Banoviéi

Lugar-&uvar Suma, broj izvrsilaca 1
USLOVI KOJI MORAJU BITI ISPUNJENI

; ]
Op¢i uslovi za zakljugenje Ugovora o radu za radna mjesta iz tadke | ovog oglasa su:
- da je lice koje se prijavijuje na Javni oglas navrsilo 18 godina Zivota;
- da je drzavljanin BiH,
- da zdravstveno stanje i psihofizitke sposobnosti lica koje se prijavijuje, odgovaraju uslovima radnog mjesta za koje
se raspisuje Javni oglas,
- da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak.

]
Uslovi za radna mjesta iz ta&ke | ovog Oglasa koji moraju biti ispunjeni, taksativno su navedeni kako slijedi:

1. Radno mjesto: PROJEKTANT U SUMARSTVU
Lokacija radnog mjesta: $G ,Spretko* Zivinice
Potrebna kvalifikacija: VSS/&um.

Potrebno radno iskustvo: 2 godine
Posebni uslovi: Ne

2. Radno mjesto: LUGAR-CUVAR SUMA
Lokacija radnog mjesta: SG ,Spretko® Sumarija Tuzla, $umarija Banoviéi
Potrebna kvalifikacija: SSS/§um.
Potrebno radno iskustvo: 6 mjeseci
Posebni uslovi: Ne
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KRATAK OPIS POSLOVA

Radno mjesto: PROJEKTANT U SUMARSTVU

Prati i primjenjuje Zakonske propise iz oblasti 3umarstva, odredbe gumsko privredne osnove i drugih propisa, a
vezano za izradu projekta za izvodenje; Prikuplja sve neophodne podatke o odjelima koiji ¢e biti predmet doznake. u
skladu sa sistemom gazdovanja definisanim po $umsko privrednoj osnovi vrsi doznaku stabala; U skladu sa
sistemom gazdovanja definisanim po $umsko privrednoj osnovi vrsi doznaku stabala, izdavanje | obiljezavanje
skupina , te odrduje smjer obaranja stabala; Na osnovu terenskih prilika , koncentracije doznaéene drvne mase |
gravitacionih zona projektuje | na terenu obiljezava primarnu | sekundarnu mrezu puteva, medustovariste | druge
prate¢e tehniéke objekte;Po zavrsenoj doznaci te prikupljanju ostalih podataka sa terena u skladu sa prpisanim
normativima obraduje | priprema projekat za izvodenje radova u Sumarstvu; Prema ukazanoj potrebi daje dodatna
uputstva | obiliezavanje za projekat za izvodenje;Ukoliko se ukaZe potreba za izmjenama nekih od odredbi
izvedbenog projekta, ugestvuje u radu komisije za reviziju izvedbenih projekata;Priprema podatke o izvedbenom
projektu potrebne inspekcijskim organima | prisutan je pri pregledu izv. projekata od strane inspekcijskih
organa;Obavlja | druge poslove u okviru stru¢ne spreme po nalogu $efa za tehni¢ke poslove | pripremu rada; Za svoj
rad odgovara neposredno te $efu za tehni¢ke poslove | prpremu rada u SG.

Naziv radnog mjesta: LUGAR-CUVAR SUMA
- Zastita i Cuvanje $uma i Sumskog zemljista od uzurpanata, bespravnih sjeca, od biljnih bolesti i Stetocina, pojave
kalamiteta, bespravnog pasarenja i drugih bespravnih radnji, te zastita Suma od pozara,- Cuvanje granica taksacione
podjele $uma i katastarske podjele granica Suma i $umskog zemljista,- Redovan obilazak lugarskog reona u cilju
utvrdivanja promjena stanja, pronalazenja $umokradica, uzurpanata i katastarske podjele granica $uma i Sumskog
zemljista koji remete stanje u $umi, podnoenje prijava;- Rasporeduje radnu snagu i sadni materijal na posumljavanju
i popunjavanju povrsina koje su odredjene za tu namjenu;- Polaganje lovnih i revizionih stabala i praéenje promjena,
- Guvanje opreme i alata za gagenje pozara na mjestima koja su predvidjena Planom zastite od pozara, - Ugestvuje
u raspravama kod sudskih organa po osnovu podnesenih prijava za nastale Stete u $umi,- Kontrola prometa
proizvoda Sumarstva, prodaja zaplijenjenog drveta i sporednih Sumskih proizvoda, - Premjerba glavnih i sporednih
sumskih proizvoda;- Izdavanje otpremnih iskaza, Zzigosanje i obroj¢avanje gumskih sortimenata;- Uredno vodi knjige
konsignacije slugajnih uzitaka, knjige panjeva i knjige premjerbe;- Vodi sluzbenu knjigu — dnevnik rada, knjigu
dnevnica za radnike na uzgoju i zatiti $uma,- Vodi i druge poslove po nalogu (poslovode) za uzgoj i zadtitu Suma i
upravnika Sumarije;- Za svoj rad odgovoran je neposredno te poslovodi za uzgoj i zastitu Suma odnosno tehnologu
za uzgoj i zastitu Suma ukoliko organizacijiski nema poslovode.

Vv
Probni rad za radna mjesta iz tatke ovog Oglasa, nije predviden.

Vi
Kandidati su obavezni dostaviti slijedeéu dokumentaciju:
e Uredno popunjen i potpisan PRIJAVNI OBRAZAC koji se moze preuzeti sa web stranice
Drustva (www.jpsumetk@bih.net.ba) i na protokolu u mjestu sjedista Drustva;
e Izvod iz mati&ne knjige rodenih (original ili ovjerenu kopiju);
¢ Uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerenu kopiju);
¢ Potvrdu o prebivalistu —CIPS (original ili ovjerena kopija);
e Diploma o ste¢enom zanimanju, odnosno stru&noj spremi, koja se trazi spram
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje (original ili ovjerenu kopiju);
» Dokaz o radnom iskustvu sa navedenim vremenskim periodima i radnim mjestima,
odnosno Potvrda/Uvjerenje prethodnog poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat
radio ili radi sa struénom spremom i ta&no navedenim periodima i radnim mjestima
(original ili ovjerena kopija);
e Uvjerenje o polozenom stru&nom ispitu ukoliko je u pitanju radno mjesto gdje je struéni ili
drugi ispit, propisan kao uslov.
Ukoliko kandidati dostavljaju dokumentaciju u ovjerenoj kopiji ista ne moze biti starija od 3 mjeseca od dana
izdavanja do dana prijavljivanja na Javni oglas (izuzev dokumentacije za koju nije propisan rok vazenja).
Uvjerenje o uplaéenim doprinosima se ne¢e smatrati kao dokaz za trazeno radno iskustvo.



Vi
Prednost pri zapo$ljavanju imat ¢e kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritet u zaposljavanju, ukoliko
ispunjavaju opée i posebne uslove za radno mjesto na kojem se vri zaposljavanje.
Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (Potvrda/Uvjerenje) koje prilazu prilikom
prijave na javni oglas, pozivaju¢i se na poseban Zakon po kojem imaju prednost.
Vil
Prednost iz tatke VIl ne moze ostvariti kandidat koji nije kumulativno dostavio svu dokumentaciju trazenu tekstom
Javnog oglasa bez obzira na razloge nedostavljanja iste.
IX
Ukoliko se kandidat prijavljuje na vi$e radnih mjesta, za svako radno mjesto duzan je podnijeti posebnu prijavu za
naznakom radnog mjesta na koje se prijavijuje, s tim da je dovoljno da originalnu dokumentaciju ili ovjerene kopije
dokaza o ispunjavanju uslova priloZi uz jednu prijavu, a uz ostale prijave dovoljne su prilozene kopije, ukoliko su
uslovi isti.
X
Samo izabrani kandidati bit ée u obavezi u odredenom roku dostaviti ligkarsko uvjerenje kao dokaz da njihovo
zdravstveno stanje i psihofizitke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta za zasnivanje radnog odnosa na
konkretnom radnom mjestu.
Xi
Samo izabrani kandidati bit ée u obavezi u odredenom roku dostaviti uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka.

Xi
Urednom prijavom na javni oglas smatra se uredno popunjen i potpisan PRIJAVNI OBRAZAC, zatim potpunom
prijavom smatrat ¢e se prijava uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova naznaceni u
javnom oglasu, a blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je odreden u javnom
oglasu za prijem u radni odnos.
Neuredne, nepotpune i neblagovremeni prijave, bit ¢e odba&ene zaklju¢kom.

Xl
Prijava na javni oglas koja nije potpisana i izvrSena na prijavnom obrascu, te prijava koja je neuredno ispunjena (nisu
popunjeni svi podaci iz prijavnog obrasca) odbacuje se kao nepotpuna zakljutkom protiv kojeg nije dozvoljena zalba,
a kandidat se elimini$e iz daljnje procedure.
XV
Pravo uée$éa u procesu izbora imaju svi kandidati €ije su prijave uredne, potpune i blagovremene.
Kandidat koji se prijavio za radno mjesto po javhom oglasu, u okviru izborne procedure, pristupa usmenom ispitu-
intervju.
Pitanja na Usmenom ispitu imaju za cilj procjenu, odnosno mogu se odnositi na radno iskustvo kandidata, poznavanje
rada na raéunaru, njegovu struénu spremu i kvalifikacije, sklonost kandidata za timski rad i usvajanje novih znanja
vezano za odredeno radno mjesto, druge informacije koje je kandidat naveo u svojoj prijavi, djelatnost poslodavca i
sli¢no.
XV
Drustvo ée o vremenu i mjestu odrzavanja procesa izbora obavijestiti kandidate u pisanom obliku, putem obavijesti
koja ¢e biti dostavljena na adresu kandidata, kao i na e-mail adresu ukoliko je ista navedena u prijavi, i to najmanje
pet dana prije odrzavanja ispita. O daljnjem procesu izbora kandidati se mogu obavijestiti i usmeno ili putem telefona.
XVi
Rok za podno&enje prijava na Javni oglas je osam dana od dana njegove posliednje objave, s tim da se u rok za
podnosenije prijava ne ratuna dan objavljivanja javnog oglasa, veé se rok ra¢una slijede¢eg dana od dana njegove
posljednje objave.
XvVii
Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti li€no ili preporuéenom postom na adresu na koje se kandidat
prijavijuje:
- Zaradna mjesta pod rednim brojem 1), na adresu;
JP , SUME TK* d.d. Kladan;j-8G ,,Spre¢ko“ Zivinice, Ul.Oslobodenja 13, 75270 Zivinice

Sa naznakom: ,,Prijava na Javni oglas za radno mjesto-(navesti radno mjesto za koje se prijavijuje)” -Ne
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