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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
Opiina Kladanj
JU Centar za socijalni rad ,Kladanj" Kladanj
Boj: VIII-0 1 -04 - | -30-624 I 24
Datum: I 5.05.2024. godine
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Na osnovu dlana 20a. stav 2. Zakona o radu (,SluZbene novine Federacije BiH", broj 26 l16,89/18 i
44 1221, ilana 4. i clana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu
(,SluZbene novine Trrzlanskog kantona", br.O4/19, 04/20,ll /20 i 05/21), na osnovu dlana 16. Pravila JU centra za
socijalni rad Kladanj br. VIII-O1-05-2-0112-2019 od 11.04.2019. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Centra za socijalni rad Kladanj broj: VIII-O 1-

05-2-0 113-l/2019 od 09.09.2019. godine, Pravilnika o 2mjeni i dopuni Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Centra za socijalni rad Kladanj broj: VIII-Oi-04-2-352 123 od 23.03.2023. godine,
Pravilnika o dopunama i izmjenama Pravilnika o unutraSnjol organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Centra
za socijalni rad Kladanj broj: VIII-O1 -04-2-252123 od 17.O4.2023. godine, dlana 5. Pravilnika o kriterijima za prijem
radnika u radni odnos u JU Centar za socijalni rad Kladanj br. VIII-0 l-04-2-330-l/23 od 16.O3.2023. godine,
Odluke direktora za raspisivanje javnog oglasa broj:VIII-1-04-1-30-596 124 od O8.O5.2O24. godine, direktor JU
Centar za socijalni rad ,Kladanj" Kladanj raspisuje

JAVNI OGLAS
Za prijem u radni odnos

Javna Ustanova ,Centar za socijalni rad Kladanj" Kladanj prima u radni odnos radnika na sljede6e radno
mjesto:

1. Struini radnlk- diplomirani pravnik/bachelor prava -l[edan) izvrSilac, na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 6 (Sest) mjeseci.

Opis poslova:
Prati i vodi evidenciju svih objavljenih zakonskih akata i drugih akata iz djelokruga rada Centra; Priprema

nacrte normativnih akata Centra; Priprema ugovore, sporazume, dogovore zakljucenih izmedu Centra i drugih
organizacija i zajednica; Vodi poslove vezane za Javne nabavke; Po potrebi priprema sjednice Upravnog odbora i
radi na izradi akata Upravnog odbora; Vodi pravne poslove zastupanja pred sudovima, organima uprave i drugim
pravnim licima u oblasti radno-pravnih sporova; PruZa strucnu pravnu pomo6 radnicima koji rade na upravnom
rjeSavanju; Udestvuje u radu strudnog tima Centra; Uiestvuje u izradi godi5njeg programa i izvjeStaja o radu
Centra; Zastupa Stiienike na sudu u imovinskim i drugim sporovima, lzrada rjeSenja o formiranju komisije i radnih
tijela na prijedlog direktora i Upravnog odbora Centra; Priprema rjeSenja po ialb| rjeSenja o obnovi postupka,
kompletira predmete za drugostepeni postupak; Obavlja sve upravne poslove iz oblasti porodicne zaStite
(podnoSenje tuZbi, podnoSenje prijedloga, pokrede sporove po sluZbenoj duZnosti, podnosi krivicne prijave i drugo);
Vodi postupak smjeStaja u ustanovu socijalne zaStite, vaspitne ustanove i zavoda, izraduje rjeSenja, ugovore i

odluke kod smjeStaja u hraniteljske porodice; Vodi postupak odredivanja licnog imena novorodendetu iz
nadleZnosti organa starateljstva;lzrada rjeSenja za godi5nji odmor, Srodne poslove koje mu se stave u nadleZnost
od strane neposrednog rukovodioca.

Kandidati za navedena radna mjesta treba da ispunjavaju op6e uslove za prijem u radni odnos:
- da su stariji od 18 godina,
- da su drZavljani Bosne i Hercegovine,
- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova predvidenih za navedeno radno mjesto,
- da nisu kaZnjavani i da se protiv njih ne vodi krividni postupak za krividno djelo za koje je predvidena

kazna zatvora tri i viSe godina ili da mu nije izredena zatvorska kazna za krividno djelo ucinjeno s predumiSljajem u
skladu sa krivicnim zakonima u Bosni i Hercegovini

- da kandidat nije obuhvaien odredbom dlana IX. Stav l. Ustava Bosne i Hercegovine
- da je Iiziiki i psihicki sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se privljuje

Posebni uslovi koje kandidat mora da ispunjava za radno mjesto su:

- Visoka strudna sprema-Vll stepen, odnosno obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa
sistema studiranja (koje se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova)- pravne struke.

- 1(jedna) godina radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,
- poznavanje rada na radunaru
- poloZen ispit opieg znanja (strudni ispit),
- vozacka doarcIa "B" kategorije.

Bolonjskog



Kandidati treba da dostave:
- Prijavni obraz.ac (uredno popunjen i svojerucno potpisan- preuzima se na prijemnoj kancelariji

Ustanove, na web stranici JU SluZbe za zapolljavanje Tuzlanskog kantona.
- Biografiju
- lz'tod iz maticne knjige rodenih,
- Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6mjeseci)
- Dokaz da se na kandidata ne odnosi clan IX 1. Ustava (ovjerena izjaval
- Diploma o zavrSenom fakultetu,
- Dodatak diplome o zavrSenom studiju za diplomante koji su obrazovanje zavrSili po Bolonjskom sistemu

obrazovanja,
- Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon VSS,
- Uvjerenje o poloZenom ispitu opdeg znanja (struinom ispitu),
- Dokaz o po poznavanju rada na radunaru,
- Dokaz o posjedovanju vozadke dozvole "B" kategorije,
- Radi bodovanja i rangiranja kandidata u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branitelja i dlanova

njihovih porodica- drugi preciSieni tekst ("SluZbene novine T\rzlanskog kantona", broj: lOl2O) i Pravilnika o

kiiterijima u prijem u iadni odnos JU Centar za socijalni rad Kladanj broj:VIII-O1-O4-2-33O123 od 16.03-2023.
godini, kandidati uz prijavu pored obavezne dokumentacije treba da dostave i dokaz o ispunjavanju uslova iz

navedenog Zakona i Pravilnika.

Dokazi o ispunjavanju traZenih uslova moraju biti priloZeni u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Nepotpune i neblagovremene prijave se neie razmatrati'
eolpunom prijavom se smatra prijava uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju opiih i posebnih uslova

naznadenih u Javnom oglasu za prijem u radni odnos, sa obavezno popunjenim prijavnim obrascem koji moZete

preuzeti na prijemnoj kancelariji Ustanove.
Napomena : Izabrani kandidat 6e biti u obavezi da prije potpisivanja Ugovora o radu dostavi:
-Ljekarsko uvjerenje kao dokaz da su sposobniza obavljanje poslova zakoje se kandiduju.
- Uvjerenje da protiv lica nije pokrenut krivicni postupak (ne starije od tri mjeseca) nakon izbora.

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja, a rok za podnoSenje prijava podinje teii od dana
nj egovog objavlj ivanj a.

PriJave sa potrebnom dokumeatacijom dostavfaJu se li6no u prijemnu kancelariju ili putem PoSte na
adresu: JU Centar za sociJalni rad Kladanj, ul. Kladanjskih brigada bb, 75 28O Kladanj, sa naznakom:

(Prijava na Javni oglas- NE OTVARATI'
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