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JU Centar za socijalni rad ,Kladanj“ Kladanj B
Boj: VIII-01-04-1-30-624 /24

Datum:15.05.2024. godine

Na osnovu ¢lana 20a. stav 2. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 26/16, 89/18 i
44/22), ¢élana 4. i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu
(,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, br.04/19, 04/20,11/20 i 05/21), na osnovu ¢lana 16. Pravila JU centra za
socijalni rad Kladanj br. VIII-01-05-2-0112-2019 od 11.04.2019. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Centra za socijalni rad Kladanj broj: VIII-O1-
05-2-0113-1/2019 od 09.09.2019. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Centra za socijalni rad Kladanj broj: VIII-01-04-2-352/23 od 23.03.2023. godine,
Pravilnika o dopunama i izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Centra
za socijalni rad Kladanj broj: VIII-01-04-2-252/23 od 17.04.2023. godine, ¢lana 5. Pravilnika o kriterijima za prijem
radnika u radni odnos u JU Centar za socijalni rad Kladanj br. VIII-01-04-2-330-1/23 od 16.03.2023. godine,
Odluke direktora za raspisivanje javnog oglasa broj:VIII-1-04-1-30-596/24 od 08.05.2024. godine, direktor JU
Centar za socijalni rad ,Kladanj“ Kladanj raspisuje

JAVNI OGLAS
Za prijem u radni odnos

Javna Ustanova ,Centar za socijalni rad Kladanj“ Kladanj prima u radni odnos radnika na sljedec¢e radno
mjesto:

1. Struéni radnik- diplomirani pravnik/bachelor prava -1(jedan) izvrsilac, na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 6 (Sest) mjeseci.

Opis poslova:

Prati i vodi evidenciju svih objavljenih zakonskih akata i drugih akata iz djelokruga rada Centra; Priprema
nacrte normativnih akata Centra; Priprema ugovore, sporazume, dogovore zakljucenih izmedu Centra i drugih
organizacija i zajednica; Vodi poslove vezane za Javne nabavke; Po potrebi priprema sjednice Upravnog odbora i
radi na izradi akata Upravnog odbora; Vodi pravne poslove zastupanja pred sudovima, organima uprave i drugim
pravnim licima u oblasti radno-pravnih sporova; Pruza stru¢nu pravnu pomo¢ radnicima koji rade na upravnom
rjesavanju; Ucestvuje u radu struénog tima Centra; Ucéestvuje u izradi godiSnjeg programa i izvjeStaja o radu
Centra; Zastupa §tiéenike na sudu u imovinskim i drugim sporovima, Izrada rjesenja o formiranju komisije i radnih
tijela na prijedlog direktora i Upravnog odbora Centra; Priprema rjeSenja po zalbi, rjeSenja o obnovi postupka,
kompletira predmete za drugostepeni postupak; Obavlja sve upravne poslove iz oblasti porodi¢ne zastite
(podno$enje tuzbi, podnosenje prijedloga, pokreée sporove po sluzbenoj duznosti, podnosi kriviéne prijave i drugo);
Vodi postupak smjeStaja u ustanovu socijalne zastite, vaspitne ustanove i zavoda, izraduje rjesSenja, ugovore i
odluke kod smjeStaja u hraniteljske porodice; Vodi postupak odredivanja licnog imena novorodencetu iz
nadleznosti organa starateljstva; Izrada rjeSenja za godis$nji odmor, Srodne poslove koje mu se stave u nadleznost
od strane neposrednog rukovodioca.

Kandidati za navedena radna mjesta treba da ispunjavaju opée uslove za prijem u radni odnos:

- da su stariji od 18 godina,

- da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova predvidenih za navedeno radno mjesto,

- da nisu kaznjavani i da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora tri i viSe godina ili da mu nije izreGena zatvorska kazna za kriviécno djelo u¢injeno s predumisljajem u
skladu sa krivicnim zakonima u Bosni i Hercegovini

- da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX. Stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine

- da je fizicki i psihicki sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se privljuje

Posebni uslovi koje kandidat mora da ispunjava za radno mjesto su:

- Visoka struéna sprema-VII stepen, odnosno obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja (koje se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova)- pravne struke.

- 1(jedna) godina radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS,

- poznavanje rada na racunaru

- polozen ispit opceg znanja (strucéni ispit),

- vozacka dozvola “B” kategorije.



Kandidati treba da dostave:

- Prijavni obrazac (uredno popunjen i svojeruéno potpisan- preuzima se na prijemnoj kancelariji
Ustanove, na web stranici JU Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona.

- Biografiju

- Izvod iz matiéne knjige rodenih,

- Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6mjeseci)

- Dokaz da se na kandidata ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava (ovjerena izjava)

- Diploma o zavrSenom fakultetu,

- Dodatak diplome o zavr§enom studiju za diplomante koji su obrazovanje zavrsili po Bolonjskom sistemu
obrazovanja,

- Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon VSS,

- Uvjerenje o polozenom ispitu opceg znanja (struénom ispitu),

- Dokaz o po poznavanju rada na racunaru,

- Dokaz o posjedovanju vozacke dozvole “B” kategorije,

- Radi bodovanja i rangiranja kandidata u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova
njihovih porodica- drugi preéiséeni tekst (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 10/20) i Pravilnika o
kriterijima u prijem u radni odnos JU Centar za socijalni rad Kladanj broj:VIII-01-04-2-330/23 od 16.03.2023.
godine, kandidati uz prijavu pored obavezne dokumentacije treba da dostave i dokaz o ispunjavanju uslova iz
navedenog Zakona i Pravilnika.

Dokazi o ispunjavanju trazenih uslova moraju biti prilozeni u originalu ili ovjerenoj kopiji.

Nepotpune i neblagovremene prijave se nec¢e razmatrati.

Potpunom prijavom se smatra prijava uz koju su prilozeni svi dokazi o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova
naznacenih u Javnom oglasu za prijem u radni odnos, sa obavezno popunjenim prijavnim obrascem koji mozete
preuzeti na prijemnoj kancelariji Ustanove.

Napomena : Izabrani kandidat ée biti u obavezi da prije potpisivanja Ugovora o radu dostavi:

-Ljekarsko uvjerenje kao dokaz da su sposobni za obavljanje poslova za koje se kandiduju.

- Uvjerenje da protiv lica nije pokrenut kriviéni postupak (ne starije od tri mjeseca) nakon izbora.

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja, a rok za podnoSenje prijava pocinje te¢i od dana
njegovog objavljivanja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se li¢no u prijemnu kancelariju ili putem poste na
adresu: JU Centar za socijalni rad Kladanj, ul. Kladanjskih brigada bb, 75 280 Kladanj, sa naznakom:
“Prijava na Javni oglas- NE OTVARATI”

DIREKTOR
Avdié, prof.




