
JavDo komunalno preduzede,alsTo" d.o.o. Doboj Istok
Broj: 0l - 0l - 165 124'
Brijesnica Velik4 17.04. 2024. godine

Na osnovu dlana 20 a) Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" broj:26116 i 89/18), dlana 3. i 4. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u TK ("SluZbene novine TK" broj: 4119, 4120, 11120 i 5/21),
dlana 5l . Statuta Jaynog komunalnog preduzeia ,,eisto" d.o.o. Doboj lstok, clanova 4., 5. i 6. Pravilnika o radu

JKP ,,Cisto" d.o.o. i Odluke o potrebi prijema radnika u radni odnos na odredeno wijeme, broj: 0l - 0l - 164 /24
od 16.04.2024. godine, direktor Javnog komunalnog preduzeda ,,Cisto" d.o.o. Doboj Istok raspisuje:

JAVNI KONKURS
za prijem radnika u radni odnos na odreileno vrijeme u JKP,,aisto" d.o.o. Doboj Istok

I
JKP ,,Cisto" d.o.o. Doboj tstok raspisuje javni konkurs i to za radno mjesto:

a) Blagajnik 
ii 

I izvrsilac,

Kandidati trebaju da ispunjavaju sljedede uslove:

1. Opdi uslovi:
- daje drZavljani Bosne i Hercegovine,
- daje stariji od lE godina,
- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta (kandidati koji budu izabrani

prije prijema u radni odnos dostaviti te ljekarsko uvjerenje)
2. Posebni uslovi:

- SSS - lV stepen strudne spreme, srednja ekonomska skola
- najmanje 6 ( Sest ) mjeseca radnog iskustva na istim poslovima

III
Kanclidati su duZni uz prijam na javni konkurs dostaviti i slijedeCu dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju

ne starije od Sest mjeseci) i to:
a) prijavni obrazac
b) ka6a biograhja,
c) izvod iz matidne knjige rotlenih,
d) uvjerenje o drZavljanstvu,
e) potwdu o prebivalistu C[PS,
f) diploma o stedenoj strucnoj spremi.
g) potwdu-e o radnom iskustYu kod mnijih poslodavaca,

h) uvjerenje od opdinskog suda da lice nije osudivano

Zainteresirani-kandidati piijavni obruru".og, pt"uzeti na protokolu JKP,,elSTO" doo Doboj Istok,

Trg Sehida Brijesnice Velike br.1 svakim radnim danom od 8:00 do l5:00 sati.

IV
Sa kandidatima koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove, Kornisija za provodenje postupka izbora i

prijema radnika, , iklud, ru bpiim friterijlma za prijem radnika u radni odnos u JKP Cisto d.o.o., obaviie

interviju (priktiani i usmeni) nakon dega Ce sadiniti rang listu kandidata.

Sa kandidatima koji budu izabrani direktor ie zakljudit ugovor o radu na odredeno vrijeme do 31.12.2024.
godine. 

v
O rezultatima javnog konkursa svi kandidati ie biti obavijesteni pismeno u roku od 8 dana od dana dono5enja

odluke. 
vl

Javni oglas se objavljuje u dnevnom listu ,,Oslobodenje" i isti ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana

objavljivanja, a isti Ce biti dostavljen JU ,,SluZba za zapoSljaYanje" TK, Biro Doboj lstok.
v

Priiavu sa tra2enim dokazima, sa naznakom "Prijava na javni konkurs za prijem radnika u radni odnos na

odietleno wijeme u JKP,.eisto" d.o.o. Doboj Istok NE OTVARAJ dostaviti postom prePorudeno ili lidno na

protokol preduzeia na slijedeiu adresu: JKP "Cisto" doo Doboj lstok,Trg Sehida Brijesnice Velike br.l, 74206

Brijesnica Velika - Komisiji za izbor.

,f,.
Direktor
Elmir Babid, s.r.
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