JZU DOM ZDRAVLIJA

GRADACAC

Broj: 02-687-2/24

Dana, 22.02.2024. |

Na osnovu &lana 7. Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u JZU Dom zdravlja Gradatac broj.: 2604/19 od 05.06.2019.
godine (izmjene i dopune hr: 907/21 od 15.02.2021.), Saglasnosti Upravnog odbora Ustanove broj.01-681-8/24 OD
21.02.2024.godine, Odluke o pokretanju postupka prijema u radni odnos broj 02-687-1/24 od 21.02.2024.godine, te &lana 46,
Statuta JZU Dom zdravlja Gradadac, direktor Ustanove raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos » 82 punim radnim vremenom

Naziv radnog mjesta
- rukovodilac radunovodstya - 1 izvriilac,na neodredeno vrijeme, puni fond sati
2.- doktor stomatologije- 1 izvrdilac, na odredeno vrijeme na period od 12 mjeseci, puni fond sati

Uz svojeruéno potpisan Prijavni obrazac na Javni oglas koja treba sadravati kragu biografiju kandidata, adresu i kontakt telefon,
PO mogucnosti i e-mail adresu, kandidati su dugni dostaviti i sljedec¢u dokumentaciju ( ovjerenu kopiju- ne stariju od 3 mjeseca)
kojom dokazuju ispunjenost sljedecih uslova:

Kandidati trebaju ispunjavati sliedece opSte uslove:
1. Da je drzavljanin BiH, - uvjerenje o drzavljanstvu
2. Da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavljuje

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece posebne uslove:

I.- Rukovodilavc ratunovodstva
a.- VSS ili VSS, ekonomski smjer — dokaz diploma
b.-certifikat za samostalnog radunovodu-dokaz Certifikat o profesionalnom zvanju certificirani radunovoda

2.- doktor stomatologije

- VSS zavrien stomatologki fakultet ,dokaz diploma

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu , dokaz uvjerenje

- licencu za samostalan rad izdatu od nadlezne Ljekarske komore, dokaz licenca

Opis poslova:

1.- rukovodilac raéunovodsi\fa— Rukovodi poslovima finansija i raéunovodstva -obavlja poslove certificiranog
raunovodje, ]

-prati i proucava pitanja iz oblasti finansija i radunovodstva -ucestvuje u rjeSavanju pitanja sa nadlenim
ministarstvom i zavodinia zdravstvene zatite te drugim organima.-Stara se o izvrienju odluka vezanih za oblast
finansija i raéunovodstva -afngaZira sa na internoj kontroli Ustanove -izvjestava i informise menadZment i nadle¥na
ministarstva o matérijalno—lfjnansijskom poslovanju i realizaciji finansijskih sredstava Ustanove.-prati i primjenjuje
propise iz oblasti materijalﬁo-ﬁnasijskog poslovanja,

-izvjeStava Upravni odbor o materijalno-finansijskom poslovanju, -obezbjedjuje pravilnu primjenu zakonskih
propisa i opstih akata Ustanove, Odluka direktora i Upravnog odbora,

-u saradnji sa direktorom Ustanove vodi raduna o prilivu i odlivu finansijskih sredstava i njihovoj efikasnoj i
blagovremenoj oprativnosti, -prati zakonske propise i njihove izmjene, te vodi brigu o njihovoj pravilnoj primjeni,-



saradjuje sa poslovnim bankama po pitanju finansijskog poslovanja,- uéestvuje u izradi normativnih akata vezanih
za finansijsko poslovanje,- organizuje, vr$i pripremu i daje uputstva za popis sredstava i izvora sredstva na kraju
svake poslovne godine ili po potrebi,- uéestvuje u izradi plana javnih nabavki u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama,- izraduje finansijski plan i prezentuje ga direktoru i Upravnom odboru.- izradjuje razne izvjedtaje o
prihodima i rashodima i dostavlja ih nadleznim organima na uvid,-Napredni rad u programima Excel, Word .

5.- Doktor stomatologije —vr3i pregled lica sa oboljenjem ili povredom zuba ili usne Supljine- utvrduje potrebu
lijetenja , daje nalog za obavljanje dijagnostickih pretraga i specijalistic":ko-konsultativni‘h pregleda,-interpretira nalaze
i utvrduje dijagnozu i nain lijetenja ,- propisiuje i ordinira medikamentoznu terapiju,-vrsi stomatoloke intervencije,-
organizuje i uestvuje u sprovodenju preventivnih mjera...

Za ostvarivanje prioriteta pri zaposljavanju, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branilaca i &lanova njihovih
porodica (,,Sluzbene novine TK* br: 10/20, 14/22 i 9/23), kandidati trebaju dostaviti:

1.- potvrdu/uvjerenje o nezaposlenosti od nadlezne sluzbe (ne stariju od 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa)
2.- dokaz kojim se potvrduje pripadnost jednoj od kategorija boracke populacije u skladu sa €lanom 14.st.3 Zakona
o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave na Javni oglas, komisija ¢e odbaciti zakljugkom i 0 tome pismeno obavjestiti
kandidate &ije su prijave odbacene.

Podnosilac neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nije u¢esnik Javnog oglasa i nema procesnu legitimaciju za pobijanje
odluke o izboru kandidata ili gitavog postupka za zasnivanje radnog odnosa, pred Upravnim ddborom Ustanove. odnosno pred
nadleznim sudon.

Sakandidatima koji ispunjavaju uslove iz oglasa, ¢ija prijava je uredna, potpuna i blagovremena, nadleZna komisija ¢e organizovati
provjeru znanja, radnih i struénih sposobnosti i vjestina . putem pismenog testa, praktiénog rada i intervjua, o ¢emu ¢e kandidati
biti blagovremeno obavjesteni.

Napomena:-Svi dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas moraju biti u ovjerenoj kopiji. JZU Dom zdravlja
Gradatac nece vracati dokumentaciju koja se prilaZe uz prijavu.

Kandidat koji bude izabran, u obavezi je prije zakljutivanja Ugovora o radu, dostaviti sljedeéu dokumentaciju ( opsti
uslovi):

1- Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od 3 mjeseca),

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)

Prijave na Oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenim kovertama, na kojoj je jasno naznageno ime i prezime.
adresa i kontakt telefon, putem poste ili ligno na protokol Ustanove, UZ OBAVEZNU NAZNAKU NA KOVERTI ZA KOJE
RADNO MJESTO KANDIDAT APLICIRA, na adresu:

-JZU DOM ZDRAVLIA GRADACAC, Josipa Sibera 11, 76250 Gradacac
Sa naznakom - Prijava na oglas za prijem u radni odnos, za radno mjesto

Prijave se dostavlju u roku od 8 dana od dana objavljivanja Oglasa u dnevnom listu” Oslobodenje 7, odnosno na  web stranici
JZU Dom zdravlja Gradatac (www.dzgradacac.com). te na stranici JU Sluzbi za zapoljavanje TK-Biro Gradacac.

Prilog: Prijavni obrazac ( isti je obavezan i moZe se preuzeti na web stranici ustanove)

Direktor




