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Broj : 01-1361-2/23
Datum: 11.12.2023.godine
Na osnovu člana 20a. Zakona o radu ("Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 26/16 i 89/18), člana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu ("Službene novine Tuzlanskog kantona", broj:4/19, 4/20, 11/20 i 5/21), saglasnosti Ministarstva zdravstva TK-a, broj: 13/1-33-16245/23 od 14.07.2023. godine i broj: 13/1-33-031483/23 od 07.12.2023.godine i Odluke o potrebi prijema u radni odnos, Javna zdravstvena ustanova Opća bolnica “Dr.Mustafa Beganović” Gračanica raspisuje:
J A V N I   O G L A S

za popunu upražnjenog radnog mjesta

I

Javna zdravstvena ustanova Opća bolnica „Dr.Mustafa Beganović“ Gračanica, sa sjedištem u Gračanici u ulici Mehmeda Ahmedbegovića br. 50, vrši prijem radnika  (Medicinska sestra/tehničar ) radi zasnivanja radnog odnosa na neodređeno vrijeme.

- Medicinska sestra/tehničar……….……………….......................................... 6 izvršilaca
                                                          II

Kratak opis poslova: 
Medicinska sestra/tehničar 

Održavanje higijene u bolničkoj sobi i odgovorna je da higijena bude stalno na potrebnoj visini, obavlja poslove prijema i smještaja bolesnika upućenog na bolničko liječenje; vrši primopredaju smjene; obavlja pripreme za jutarnju ili poslijepodnevnu vizitu; daje terapiju i vodi brigu o pacijentima na odjeljenju; vrši previjanja, davanje injekcija, infuzija i pomaže pacijentima na odjeljenju u obavljanju postoperativnog oporavka; odgovara za sterilnost materijala i opreme sa kojom radi; vrši kompletnu njegu pacijenata na odjeljenju; vodi brigu o bezbjednosti bolesnika i poštovanju kućnog reda na odjeljenju pri podjeli terapije dužna je da se strogo pridržava slijedećeg: da poznaje tačan naziv lijeka, odgovarajuću dozu, određeno vrijeme, davanje, bit unošenja lijeka i tačno ime bolesnika kome se lijek daje; dužan je da svojim ličnim izgledom, primjernim međuljudskim odnosom i ponašanjem vaspitno djeluje na bolesnika i okolinu.
III
Kandidati koji se prijavljuju na Oglas, obavezni su ispunjavati opšte uslove i posebne uslove Oglasa i to:

 Opšti uslovi

-  da su državljani BiH;

-  da su stariji od 18 godina;

 - da su zdravstveno sposobni za posao za koji se kandiduju  ( ljekarsko uvjerenje    

    naknadno prilaže izabrani kandidat)
Posebni  / uslovi

- Srednja medicinska škola – opšti smjer
- položen stručni ispit
- važeće Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane nadležne komore

- najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima medicinske sestre/tehničara  (dokaz: uvjerenje ili potvrda o radnom iskustvu) 
IV
Prilikom prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti i potpisati Prijavni obrazac koji mogu pronaći na web stranici ustanove ili ga preuzeti na protokolu Opće bolnice Gračanica i uz isti dostaviti sljedeću dokumentaciju kao dokaz o ispunjavanju općih i posebnih uslova:
a) Izvod iz matične knjige rođenih

b) Uvjerenje o državljanstvu 
c) CIPS-ova prijava o prebivalištu (PBA 3 – obrazac)
d) Dokaz o stečenoj stručnoj spremi - diploma 

e) Uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
f) Važeće Odobrenje za samostalan rad /licenca 

g) Uvjerenje ili potvda o radnom iskustvu 

h) Ljekarsko uvjerenje – naknadno dostavlja izabrani kandidat
Kandidati koji ostvaruju pravo na prioritet pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica ( "Službene novine Tuzlanskog kantona",broj: 10/20 - drugi prečišćeni tekst ), isti mogu ostvariti samo ako uz prijavu dostave i dokaz da se nalaze na evidenciji Službe za zapošljavanje kao nezaposlene osobe ( ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja Javnog oglasa), potvrdu nadležnog organa o priznatom statusu branioca, odnosno člana porodice branioca, te izjavu da im radni odnos, zasnovan po osnovu ranije ostvarenog prioriteta pri zapošljavanju, nije prestao njihovom krivicom ili da po prestanku radnog odnosa nisu ostvarili pravo na otpremninu, odnosno da nisu korisnici prava na porodičnu penziju.


Kandidati koji po nekom drugom posebnom zakonu imaju prioritet u zapošljavanju, uz Prijavni obrazac trebaju dostaviti i odgovarajuću dokumentaciju kojom se to dokazuje, te se pozvati na poseban zakon po kojem imaju prednost.
V
Popunjen prijavni obrazac, zajedno sa traženim dokumentima, kandidati dostavljaju u zatvorenoj koverti lično ili na adresu: JZU Opća bolnica “Dr.Mustafa Beganović” Gračanica, ul. Mehmeda Ahmedbegovića br.50. sa obaveznom naznakom: „Prijava na Javni oglas za prijem medicinske sestre/tehničara u radni odnos “ „Ne otvarati “

                                                                      VI
Rok za prijavu kandidata na Javni oglas je osam dana od dana objavljivanja.
Svi dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od šest mjeseci.
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.
Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos će pisanim putem obavijestiti kandidate, čije su prijave uredne, potpune i blagovremene, te će biti obaviješteni o terminu polaganja usmenog ispita. Izabrani kandidati će biti u obavezi da, najkasnije u roku od osam dana od dana konačnosti odluke o prijemu u radni odnos, dostave ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje odgovara uslovima radnih mjesta za koja su izabrani. Opća bolnica Gračanica nema obavezu vraćanja dokumentacije kandidatima.
                                                                                            v.d.   DIREKTOR

        
                         

                            ____________________
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