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t.\a osr.rovLr dlarra 20a. Zakona o izrnjenarla idopunarna Zakona o radu ("SluZlrene novine
Irederacije Bosne iHercegovinc", broj: 89/18). dlarra,l. Uredbe o postupku prijenta u radni odnos u

.javnonr sekloru u'l'uzlanskom kanlonu ("Slu2bene novine Tuzlarrskog kan1ona", brtl 4/19.4120.
11 20 i 5l2l). dlana 48. Staluta ( prediSieni tckst broj: 02-14-2122 od 28.11.2022. godine ). dlana 78.

I'ravilnika o radu JZU Dom zdravlia Gradanica (bro.i: 02-4-2121 od 30.03.2021. godine) i Odluke
dileklora broj: 0l-1660123 od 25.09.2023. godine, Javna zdravstvena ustanova (u daljenr tekstu JZU)
Dom zdravlia Gradanica. sa sjedi5tern u Gradanici. u ulici Mehmeda Ahmedbegovi6a br. 50,

raspisuie i objar l.iu.ie
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Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Gradanica, sa sjediStem u Gradanici u ulici

Mehmeda Ahmedbegovi6a br. 50, vr5i prijem radnika radi zasnivanja radnog odnosa na odredeno i
neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom. Prijem radnika se vrSi na sljede6a radna mjesta:

1) Doktor porodidne medicine / doktor medicine za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu
stanovniStva preko 19 godina ( koje nije obuhva6eno porodidnom medicinom ) - detiri izvr5ioca na

odredeno vrijeme u trajanju od I godinu dana sa punim radnim vremenom, uz probni rad od tri
mjeseca.

2) Ku6ni majstor za rad u SluZbi za tehnidke poslove i odrLavanje - jedan izvrSilac na

neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom;

II
Kandidati koji se prijavljuju na Oglas, obavezni su ispunjavati op5te uslove i posebne uslove Oglasa i
to:

Op|ti uslovi
- da su drZavljani BiH;
- da su stariji od 18 godina;
- da su zdravstveno sposobni zaobavljanje poslova zakoje se prijavljuju ( ljekarsko

uvjerenje naknadno prllaLe izabrani kandidat ).

Posebni / uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 1. Doktor porodiine medicine /
doktor medicine za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu stanovni5tva preko 19 godina
( koje nije otruhvadeno porodiinom medicinom ) trebaju ispunjavati sljede6e posebne uslove:

- da imaiu zavr5en medicinski fakultet
- da imaju poloZen specijalistidki ispit iz porodidne, op6e ili druge grane medicine
- da posjeduju vaZe6e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleZne llekarske komore 
;,
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iti
- da inraju zavr5en nredicinski f.akLrltet

- da imaju poloZen strudni ispit
- da posjeduju vaZeie Odobrenfe za obavijanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadleZne ljekarske komore

Kandiciati i<.o-]i se priiar,'l.jujLi rra l'acJno n'r.]csto pod recininr blojenr 2. - Kucni nta,jstor zrr rnd u SIuZbi
za tchnirYke ;roslove i odrZavanje, treba.]Lr ispLrn"iavati s1-jedece pose bnc lislor e:

- KV radnilt svih sn.tierova

- r,ozadl<a dozvola "B" kategori.ie.
- tri -eodine radnoq iskustva tt s1t'ite i

lspunjerrost opitih i posebrrih uslova.lavnog o-elasa raduna se danot-r-t preclaje priiave na.lavni
oglas

Kratak opis poslova radnog mjesta:

Doktor medicine za rad u SluZbi za zdravstvenu za5titu stanovni5tva preko 19 godina ( koje nije
obuhva6eno porodidnom medicinom ) obavlja poslove navedene u opisu poslova doktora porodidne
medicine u SluZbi porodidne medicine medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolnidke
palijativne njege (identifikuje faktore koji mogu ugroziti zdravlje, vrii preglede kojim se utvrduje
postojanje ili nepostojanje tjelesnih, odnosno psihidkih bolesti, tjelesnih o5tedenja ili anomalija te
vr5i procjenu takvih stanja pomo6u medicinskih dijagnostidkih instrumenata, postupaka i sredstava;

utvrduje potrebu i upu6uje na dijagnostidka i funkcionalna ispitivanja; vr5i lijedenje i rehabilitaciju,
propisuje lijekove i medicinska sredstva u skladu sa propisima o lijekovima i medicinskim
sredstvima,.prula usluge lijedenja i intervencije, evidentira i prijavljuje zarazne bolesti i hronidne
nezarazne bolesti, vrSi incizije abscesa, panaricija ili karbunkula ), a koji spadaju u djelatnost SluZbe
zdravstvenu stanovni5tva preko l9 godina.

Ku6ni majstor - vr5i jednostavne popravke i odrlavanje unutra5njih prostorija u objektima Doma
zdravlja; obavjestavanje rukovodstva o potrebi za vecim popravkama; vodi raduna o stanju zgrade i
ispravnosti svih instalacija i o svim nedostacima, pojavama kvara i slidno obavjeStava nadredene;

vodi raduna o ispravnosti protivpoZarnih aparata i teku6em odrZavanju; zadtrtuje se s alatom i stara '

se o blagovremenoj nabavci repromaterij alai alata;vr5i kontrolu i odgovoran je za ispravnost uredaja
u mokrim dvorovima, mehanizama za zatvaran-ie prozora i vrata i bez odlaganja, preduzima mjere za

otklanjanje uodenih nedostataka1' odrLava ispravnim stolice u ordinacijama i dekaonicama, instalacija
za grijanje, vodu i kanalizaciju; pomale kod utovara i istovara robe i medicinske opreme; obavlja
poslove odrlavanja zelenih povr5ina oko objekata Doma zdravlja
Obavlja poslove servisiranja elektroinstalacija u objektima Doma zdravlja; vr5i redovan pregled

elektroinstalacija; vr5i intervencije i popravke na instalacijama ukoliko se pojavi kvar; vr5i redovan
pregled i odrlavanje ispravnosti elektridnih ma5ina i uredaja, zamjenu neispravnih i dotrajalih
dijelova na uredajima; obavlja poslove u vezi odfiavanja lifta i klima uredaja; odrZavanje i
postavljanje nove PTT instalacije, prisustvuje radu vanjskih servisera; odrLava i duva alat i ma5ine

koje zaduLi; obavlja i druge poslove u okviru svoje strudne spreme i po naredbi rukovodioca.

IV
Zaradna mjesta pod rednim brojem l. radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme u trajanju od I
godinu dana, sa punim radnim vremenom, uz probni rad od tri mjeseca; dok se za radno mjesto pod

rednim brojem 2. rudni odnos zasniva,na neodredeno vrijeme, sa punini radnim vremenom.

Dokazi o ispunjavanju optih i posebnih uslova

Prilikorn prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti i svo.ierudno potpisati
Prijavni obrazac ( koji se moZe preuzeti sa rveb stranice www.dzgracanica.com ili u prostorijama
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ri、iaVa()1)rCl)iValiζ nI-1)BA 3 0bl・aZaC(nC stalilc t)d6nliCSCCi):
(1)Dokaz()stcさenoj sil・ 1】 さnoj sprenll― dip10inal
e) lIVjerCniC O I)Ol()Й e1lolll strtlさ 1lonl isI〕 itu(Za l´ adna nljcsta l)()dI‐ cdllil■ brOjcnl l.)
つ UVjerenje()1)ol(立enonl specijalistiさ koln ispitu(Za radna m.leSta l)od redninl l)rojem l。

)¨
Za kandi(latc koji ilnaju po10Й cn specijalistiさ ki isI)it

g)VaЙCde Odobrcnjc za Obav】janje samostainog rada/1iccnca(Za radna mjcsta l〕 od
rCdnim brOjenl l・

)

h)Ovjercna f010kOpija vOzaさ ke dozvOlc''B''kategOrije(za radnO mjeslo pO〔 l rednim
brojcm 2.)

1)D° kaZ° radn° m iSkuStVu u StruCi(Za radnO mjeStO pOd rednim brojem 2.)
j)Ljekarsko uvjerenje一 naknadno dOstavLia izabrani kandidat;

Kandidati kOji Ostvarttu pravo na prioritct pri zap。 ミljavanju u skladLI Sa Zak01101■ 0
d°punSkim praVinla branilaCa i ёlanOVa ■iihOVih porodica( l'Sluを bcnc llo宙 nc TuzlanskOg
kantOnatbra:10/20-drugi prcё itteni tckst),isti inOgu Ostvariti san10 ako uz prijavu dOstavc i
d°kaZ da SC nalaZC lla CVidCnCtii Sluを bc za zapoミ 1、iaVattc kao llczaposlcnc OsObc(nC StalilC Od
l■iCSeC dana od dana raspisivallia JaVnog oglasa),pOtVrdu nadlc2nog organa O pl・ iznatom statusu
braniOca,odnOsnO ёlana pOrOdicc branioca.tc izjavu da im radni Odnos,zasnOva1l po osnOvu ranijc

OStVarCnOg priOritCta pri ZapOユ iaVattu,nijc prcstao可 ihOV01・ kriviconl ili da pO prcstanku radnog
odnosa nisu ostvarHi pravO na Otprcmninu,OdnosnO da nisu kOrisnici prava na pOrOdiё

nu pcnziju.
Kandidati kai pO nckom drugOm poscbnonl zakonu imau prioritct u zapOュ

iavattu,uzPrilaVni ObraZaC trCbttu dOstaviti i odgovaraudu dokunlcntaciju kttom sc to dokazttc,tc sc pozvati

na pOSeban zakon po kacnlimau prcdnost.

VI
Podnoienje prijava

- Uredno popuryel i svojerudno potpisan Prijavni obrazac, sa svim tra1enim dokumentima,
podnosi se u roku od 8 dana od dana objavljivanju orrog Oglasa, odnosno od dana njegove posljednje
objave.
Javni oglas 6e biti objavljen u Dnevnom listu ,,oslobodenje" te na web stranicama JU SluZbe za
zaposljavanje Tuzlanskog kantona i Javne zdravstvene ustan-ove Dom zdravtla CraJanic u. 

- *"- *

Napomena:
Samo izabrani kandidati 6e biti u obavezi da u odredenom roku dostave ljekarsko uvjerenje

kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje i psihofizidke sposobnosti odgovaraju uslovima iaOnog
mjesta zakoje se raspisuje javni oglas.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne, zatim prijave ksndidat:a koji ne ispunjuvaju uslove
Javnog oglasa neie biti raztnatrane.

Komisija 6e u pisanoj formi zakljudkom obavijestiti kandidate koji nisu dostavili
blagovremenu, potpunu ili urednu dokumentaciju, i takvi kandidati ne mogu udestvovati u daljoj
proceduri izbora kandidata.

Podnosilac neblagovremene, nepotpune ili neuredne prijave nije udesnik Javnog oglasa i
nema procesnu legitimacijuza pobijanje odluke o izboru kandidata ili ditavog postupka ,aiasiivunje
radnog odnosa, pred Upravnim odborom Ustanove, odnosno pred nadleZnim sudom.

Priiovct na ogla.s ,ve dosrat,lja u zatvoreno.j koverti liino ili putem po,{te,
na adresu;
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θグαAhmedbegovi1a br. 50,
Graianica sa obaveznom naznakom:

,,Prijcwa na.lavni oglas o prijentu radniku u radni odros na radno mfesro
( upisati radno rnje,sto zu koja .sa lxtdnosi Ttriiar-a )
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PrOccs izbora kandidata za prijcnl u radni odnos na navcdcna radna l■ jcsta proVCSt 6C SC Odr2aValliCm

pismcnog i/ili usmcnog ispita sa svakim od prijavljcnih kandidata ёijc prijavc budu blagovrcmene,
potpune i urcdnc.

Komisija za izbor kandidata za prijcm u radni odnos 6c pisanim putCm Obavijcstiti kandidatc,Ⅲ le Su

prijavc urcdne,potpunC i blagOVrCnlenC,01可 eStu i VrCmenu OdrttaVanja piSmCnOg i/ili uSmenOg

ispita.

Ternatslie obiasti iz lio.jih ic biti utvrdena pitarr.ja za pisnrcni ie biti ot-r.javljena rra internet stranici

IJstanol'e na.jrrauje sedatr dana priie odrZavartia pisnrenog ispita.

Izabrarri kandidat 6e biti u obavezi da. najl<asni.jc r-r roku od osanl dana od dana ltonadnosli odlul<e o

pri.jemr-r u radni odnos. dostai,i ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stan-ie

odgovara uslovima radnog nr.jesta za koje.ie izabran.

IZIJ Dom zdravlja Gradanica nema obavezuvracanja dokumentacije kandidatima.
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