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Na osnovu dlana 53.Zakona o predlkolskom odgoju i obrazovanju Tuzlanskog kantona (Sl.novine TK.broj l2109. 08/l l.
l0/13, 08/18), dlana 2,.5 i 8 Pravilnika o pruemu zaposlenika u radni odnos u JU za predSkolski odgoj i obrazovanje
.,Djeaija radost"Doboj Istok br.02-06-404/22 od 16.06.2022.9.; dlana 4. Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i nadinu rada
br.02-07-516/23 od 17.07.2023.9., Odluke o raspisivanju Javnog konkursa broj 02-08- /23 od 02.08.2023.g. Upravni odbor
raspisuje:

JAVNI KONKURS

Zr prijem rrdniks u radni odnos na odred€no vrijeme u JU"Djeaija rsdost"Doboj Istok n, rsdno mjesto:

MEDICINSKA SESTRA-TEHNIaAR -puno radno vrijeme | (edan) izvriilac na odredeno vrijeme, a najduze do kraja tkolsko
/pedagoske 23124 godine:

- Uslovi konkursa koje kandidat mora ispunjavati:

a)Opsti uslovi:
-daje drlavljanin Bosne i Hercegovine;

-dajc stadji od l8.godina;
-daje zdravstveno sposoban za vrsenje poslova navedenog radnog mjesta:

-da se protiv kandidata ne vodi kivitni postupak ;

-da nUe obuhvaien odredbom alana IX.l. Ustava Bosne i Hercegovine
b, Posebni uslovi

-Strucna sprema: SSS (lV stepen) srednja mcdicinska Skola

-Smjer: pedijatrijski ili opiti smjer
-Radno iskuswo i polozen struani ispit

Opis poslova
- neposredna njega i briga o djecijaslilkog i vrtiCkog uzrast4
- higuena u vrticu ijaslicam4
- obavUs zdravstvcni pregled djece u vrtidu ijaslicam4
- vodi dokumcntacuu antropoloskog mjerenja i zdravstvcnog praCcnja u vrtiCu ijaslicama,
- pomod djeci kod obavljanja higijenskih potreba (pranja ruku, vrsenja nuzde i ostalih potreba),
- dezinfekuje prostor i prcdmete sa kojima djeca dolaze u dodir,
- brine o urednosti djeaije posteljine,

- brine o prirudnoj apoteci u vrtieu,

- pomaze i uaestvuje u planiranju odgojoo obrazovnog rada u gmpi,
- pomaze odgajatelju u pripremanju mat€rijala za rad u cent ma aktivnosti,
- zajedno sa odgajateljem vrSi procjenu i pradenje rasta i razvoja djece.
- pomaZE odgajatelju u prijemu i ispracaju djeco u grupi,

- ucestvuje u pripremanju roditeljskih sastanaka,

- pomaze pri realizaciji kulturnih i drustvenih aktivnosti,
- pomaze u izradi didaktiakih sredstava i inoviranju rada i brine se o estetskom izgledu sobe materijala i opreme,
- uaestvuje u rcalizaciji programa strucnog usavrsavani4
- Stili povjerljivost informacija o djeci i obiteljim4
- pomaze u od vanju higijene prostorija u kojima obavlja svoj rad,
- obavlja i dmge poslove po nalogu direktora,
- odgovomost: za svoj rad odgovara direktoru Ustanovc.

c ) Kandidatjavnog konkursa sa biografijom, duznje priloziti sljededu dokumentaciju u orginalu iliovjerenoj kopiji ne
stadjoj od 6 mjeseci :

Uredno popunjcnu i potpisanu prijavu za navedcno radno mjeslo (Prijava se moze preuzcti u Ustanovi);
Diplomu o steaenoj struCnoj s?rcmi;
Izvod iz matiane knjige rodenih ;

Uvjer€nje o drZavljanstvu ;



PBA-3- obrazac ;

Uvjerenje (potvrda) o radnom staru i dokaz o polozenom strudnom ispitut

Uvjcrenje o duZini tckanja na posao na evidenciji sluZbe za zapoSljavanje nakon sticanja strulne spreme i profila koji se

trazikonkursom;
Kandidati koji imaju iskustvo u predskolskoj Ustanovi najmanje 3 mjeseca duZni su dostaviti Uvjerenje kao dokaz.

Lice koje oswaruje prioritet u zaposuavanju u smislu odredbi 6lan 16. Zakona o dopunskim pravima branitelja i Clanova

njihovih obitelji - preaisdeni tekst(,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona" broj :5112 ; 5/14 i l2116) duuna su priloriti:
- dokaz kojim se potvrduje pripadnostjednoj od kategorija boraake populacije, a u skladu sa Pravilnikom ojedinstvenim
kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i clanova njihovih porodica u institucuama Tuzlanskog kantona.

Pored gore navedene dokumcntacije izabrani kandidat je po okoncanju proccdure Javnog konkursa duzan dostaviti ljekaEko

uvjerenje i uvjerenje o nevodenju krivianog postupka.

Rok trajanjr javnog konkursa i naain podnole[jr prijrve je 8 dana od dana objavljivanja.

Prijave ss trarenom dokumentacijom dostoviti liani ili putem poste (preporuteno) u zatvorenoj kov€rti s0 naznakom

"ZA 
KONKURS"na adresu JU"Dje{ija radost" Doboj tstok ,ul.Skolska 87. Brijesnica mala 74 206,Doboj lstok.

- Kandidat koji bude ispunjavao uslove Javnog konkursa pristupit Ce usmenom dijelu ispita.

- Konaana rang lista Ce biti objavljena na Oglasnoj ploli Ju"Djeaija radost" Doboj lstok u roku ne duzcm od I 5 dana od dana

obavljenog intervijua-
- Nepotpune i neblagovremene prijave nede se ftrzmarati.

JU,,Djeaija radost" Doboj lstok nema obaveze vre(anja dokumentacUe krndid.tima.

Anela Skopljali
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Predsjednik Upravnog odborq
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