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Na osnovu Slana 7. Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u JZU Dom zdravlja Gradagac broj.: 2604/19 od 05.06.2019.
godine (izmjene i dopune br: 907/21 od 15.02.2021.), Saglasnosti Upravnog odbora Ustanove broj.: 01-2250-4/23 od 26.06.2023.
godine, Odluke o pokretanju postupka prijema u radni odnos broj: 02-2260-1/23 od 27.06.2023. godine, te ¢lana 46. Statuta JZU
Dom zdravlja Gradacac, direktor Ustanove raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme, sa punim radnim vremenom

1.- medicinska sestra/ tehni&ar, op§ti smjer -4 izviSioca
Prijem u radni odnos se vr$i bez obavljanja probnog rada.

Uz svojeruéno potpisan Prijavni obrazac na Javni oglas koja treba sadrzavati kracu biografiju kandidata, adresu i kontakt telefon,
po mogucnosti i e-mail adresu, kandidati su duni dosaviti i sljedeéu dokumentaciju ( ovjerenu kopiju- ne stariju od 3 mjeseca)
kojom dokazuju ispunjenost sljedecih uslova:

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece opSte uslove:
1. Da je drzavljanin BiH, - uvjerenje o drzavljanstvu
2. Da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavljuje

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece posebne uslove:

- medicinski tehnitar

-§SS medicinska $kola opéti smjer, dokaz svjedotanstvo o zavrsenom obrazovanju
- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu, dokaz uvjerenje

- licencu nadlezne komore . dokaz licenca

Kratak opis poslova:

- medicinska sestra/tehnicar

- prima odgovarajuéu dokumentaciju (zdravstveni dokument) bolesnika, provjerava ispravnost, uvodi potrebnu evidenciju u
medicinsku dokumentaciju (upis u protokol, karton).- radi na otuvanju zdravlja i prevenciji bolesti i povredivanja pacijenata
-vréi trijazu bolesnika za ljekarski pregled (kratka anamneza, mjerenje temperature po potrebi kevni pritisak i druge mjere),
te istog upucuje kod ljekara, -kod tezih bolesnika asistira ljekaru, daje sve vrste injekcija, vr$i previjanje rana, ispiranje uha,
i druge poslove po uputama ljekara,- odgovara za sterilnost materijala, ispravnost aparata sa kojima se radi, kao i o isto¢i
ordinacije, -vodi potrebnu evidenciju o dnevnom i mjesenom broju usluge, i evidenciju o naplati pojedinih usluga (po
vistama), -ispunjava receple i sve druge uputnice, iste ovjerava, daje obavjedtanja pacijentu za dalje preglede (specijalisticke
i bolnitke), -preduzima mjere na zbrinjavanju bolesnika kod Soka i kolapsnih stanja, -pruza hitnu medicinsku pomoc iz
domena medicinskog tehnicara, -ide u kuéne posjete zajedno sa doktorom, a kasnije po uputama ljckara i sam vr¥i njegu
bolesnika. daje propisanu terapiju i sl.,

Kandidati mogu dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuju prava prema Zakonu o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova
njihovih porodica Tuzlanskog kantona, na osnovu koje ¢e ostvariti prednost pri zapoSljavanju nad ostalim kandidatima pod
uslovom, kada imaju isti broj bodova po predhodno objavljenom bodovanju, po osnovu posebnih uslova i bodova ostvarenih na
provijeri znanja, radnih i struénih sposobnosti i vjeStina, putem testiranja, praktitnog rada i intervjua.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave na Javni oglas, komisija ¢e odbaciti zakljutkom i o tome pismeno obavjestiti
kandidate &ije su prijave odbagene.

Podnosilac neuredne. nepotpune i neblagovremene prijave nije uéesnik Javnog oglasa i nema procesnu legitimaciju za pobijanje
odluke o izboru kandidata ili &itavog postupka za zasnivanje radnog odnosa, pred Upravnim odborom Ustanove, odnosno pred
nadleZznim sudom.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove iz oglasa, &ija prijava je uredna, potpuna i blagovremena, nadlezna komisija ce organizovati
provjeru znanja, radnih i stru¢nih sposobnosti i vjestina , putem pismenog testa, praktiénog rada i intervjua, o temu Ce kandidati



biti blagovremeno obavjesteni.

Napomena:-Svi dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas moraju biti u ovjerenoj kopiji. JZU Dom zdravlja
Gradatac nece vraéati dokumentaciju koja se prilaze uz prijavu.

Kandidat koji bude izabran, u obavezi je prije zaklju€ivanja Ugovora o radu, dostaviti sljedeéu dokumentaciju ( opti
uslovi):

1. Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od 3 mjeseca),

2. Uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od 3 mjeseca)

Prijave na Oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenim kovertama putem poste ili li¢no na protokol Ustanove,
UZ OBAVEZNU NAZNAKU NA KOVERTI ZA KOJE RADNO MJESTO KANDIDAT APLICIRA. na adresu:

- JZU DOM ZDRAVLIA GRADACAC, Josipa Sibera 11. 76250 Gradagac
Sa naznakom - Prijava na oglas za prijem u radni odnos, za radno mjesto

Prijave se dostavlju u roku od 8 dana od dana objavljivanja Oglasa u dnevnom listu™ Oslobodenje ™, odnosno na  web stranici
JZU Dom zdravlja Grada¢ac (www.dzgradacac.com), te na stranici JU Sluzbi za zapo§ljavanje TK-Biro Gradacac.

Prilog: Prijavni obrazac ( isti je obavezan i moe se preuzeti na web stranici ustanove)




