
' JP“9.Septembar“d.d. Srebrenik 
BrojrOl- 694/23 
Srebrenik, 29.03.2023. godine

Na osnovu Clana 20a. Slav 2. Zakona o radu ( „S1. Novine Federacije BiH“, broj:26/16, 89/18), Clana 2. Odluke o izmjenama i 
dopunama odredaba Statuta JP“9.Septembar“d.d. Srebrenik broj:S-2464/21 od 26.11.2021 .godine , Clana 2. Pravilnika o radu 
JP“9.Septembar“d.d. Srebrenik (Broj: 01-616/17 i 01-342/20), direktor DruStva raspisuje:

JAVNIOGLAS
Za prijem u radni odnos na ne odredeo vrijeme

Radna mjesta:

1. Vozad teretnog vozila -1 (jedan) izvrSilac
2. Radnika na Parkingu - 1 (jedan ) izvrSilac.
3. NK radnik- komunalni higijeniCar (utovarivaC otpada-sluiba organizovanog prikupljanja i odvoza otpada) -1 (jedan) izvrSilac

I -OPIS POSLOVA:
1. Obavlja poslove vozaCa tegljaCa sa Slepom, autopodizaCa, autocisteme, traktora i maSine za CiSdenje saobra6ajnica,vrSi

upravljanje autocistemom, traktorom sa prikljuCcima i Cistilicom za usisavanje praSine za potrebe obavljanje poslova ZKP koji 
su defmisani programom uz odgovarajudi nalog potpisan od strane ovlaStene osobe, vrSi utovar smada sa podizadem na 
pretovamoj stanici,obavlja poslove prevoza vozilom po narudibi druStvenog i individalnog sektora po nalogu neposrednog 
rukovodioca,u zimskom periodu vrSi maSinsko razgrtanje snijega i posipanje soli na saobradajnicama,vr5i podmazivanje, pranje, 
zamjenu ulja, zamjenu dotrajalih guma, sitne kvarove u toku rada koje mo2e samostalno otkloniti,prilikom popravke vozila u 
radionici vozad je obavezan da udestuje u radu prilikom otklanjanje kvarova na vozilu za koje je zadu2en,i druge popslove 
utvrdene pravilnikom o unutraSnjoj oraganizaciji rada, sistematizaciji radnih mjesta i sloienosti polova.

2. VrSi kontrolu ispravnog parkiranja na za to oznadenim mjestima u gradu,vrSi kontrolu aparata, diSdenje solamog 
uredaja,vrSi nadopunu papira za tikete, postavlja upozorenja, a zatim i aparat za blokiranje vozila,vrSi naplatu deblokiranja 
vozila i prikupljanja podataka za izvjeStaje radi prinudne naplate, vodi evidenciju naplate deblokade vozila, biljeii 
fotoaparatom sve radnje na parkiraliStu, posebno odgovoran za novae, za svoj rad odgovara neposrednom 
rukovodiocu,obavlja i druge poslove po naredenju neposrednog rukovodioca i direktora druStva.

3. Sakuplja i rudno utovara smede Sljaku i drugi otpadni materijal u specijalno ili drugo vozilo,disti prostor oko posuda za smede 
neposredno poslije utovara smeda,vrSi poslove oko pranja vozila prema uputama vozada, kao i druge poslove utvrdene 
pravilnikom o unutraSnjoj oraganizaciji rada, sistematizaciji radnih mjesta i slofenosti polova.

II- USLOVI:
Kandidati za prijem u radni odnos na poslovima pod rednim brojem 1., 2. i 3. moraju ispunjavati sljedede uslove:

a) Opdi uslovi (poziciiia 1 i 2)
l)Da je drZavljanin Bosne i Hercegovine,2)Da je stariji od 18 godina, 3)Da ima opdu zdravstvenu,sposobnost za obavljanje 
navedenih poslova, 4)Da se protiv njega ne vodi krividni postupak, 5) Da se na njega ne odnosi dlan IX.l. Ustava Bosne i 
Hercegovine,6) Da nije pravosna2no osuden zbog krividnog djela i za privredni prijestup nespojiv sa poslovima,5 godina od dana 
pravosnainosti presude, iskljudujudi vrijeme izdriavanja kazne.

b) Posebni uslovi:
Za pozieija br.l
1) KV/PK vozad motomih vozila sa polo2enim ispitom "C" kategorije,
2) radno iskustvo min. 6 mjeseci na poslovima vozada teretnog motomog vozila, 3) obavezan probni rad u trajanju od 3 mjeseca. 

Za pozieiju br.2
1. SSS druStvenog ili tehnidkog smjera, 2) Sest mjeseci radnog iskustva, 3) Obavezan probni rad u trajanju od 3 do 6 mjeseci 

Za pozieiju br.3
1. NK radnik sa ili bez radnog iskustva, ZavrSena osnovna Skola,po2eljno radono iskustvo na istim ili slidnim poslovima

III-POTREBNA DOKUMENTACIJA

Uz prijavu za prijem, koja treba da sadrii kradu biografiju, adresu, kontakt telefon, kandidati su duini priloibti sljededu 
dokumentaeiju:

• Uvjerenje o dr2avljanstvu,Izvod iz matidne knjige rodenih,Ovjerenu kopiju diplome,Uvjerenje o radnom sta2u,Ovjerenu izjavu 
kandidata o ispunjavanju uslova navedenih po tadkama pod rednim brojevima 4,5.i 6.,Uvjerenje nadleine Sluibe za zapoSljavanje 
o vremenu na evideneiji Sluibe za lica koja se nalaze na evideneiji u momentu prijave na oglas, Ukoliko kandidat ili dlan u2e 
porodice kanditata spada u kategoriju boradke populaciije sa podrudja TK, dostaviti dokaz o toj pripadnosti (potvrda/uvjerenje) i to



za Clanove porodice RVI, Sehida/poginulog borca uvjerenje izdato od nadleine opdinske sluibe za boraCko-invalidsku zaStitu koje 
ne moie bid starije od l(jedan) mjesec, za Clanove demobilisanih boraca uvjerenje izdato od nadleinog odjeljenja ministarstva 
odbrane koje nemo2e bid starije od 1 (jedan) mjesec.
• Sa prijavljenim kandidatima koji ispunjavaju traZene uslove obavit Ce se interviju.
Izabrani kandidat prije zakljuCenja ugovora o radu duian je dostaviti dokaz ( uvjerenje) o opCoj zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova navedenih pod rednim vozaCa motomih vozila.
Javni oglas Ce biti istaknut na oglasnoj ploCi Zavoda za zapoSljavanje opCine Srebrenik i JP“9.Septembar“d.d. Srebrenik, te Ce biti 
obajavljen u dnevnim novinama „Dnevni list“
Dokumentacija koja se prilale uz prijavu mora biti orginalna ili ovjerena kopija.
Rok za podnoSenje prijave je osam (8) dana od dana objavljivanja oglasa u dnevnim novinama „Dnevni list".
Nepotpune i neblagovremene prijave neCe biti razmatrane.
Prijave sa dokazima o ispunjavanju navedenih uslova dostaviti liCno ili prepporuCeno poStom sa naznakom 
„Prijava na oglas ne otvaraj“ na adresu JP“9.Septembar“d.d. Srebrenik, ul. Kiseljaci bb 75350 Srebpdnik.
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