JP ELEKTROPRIVREDA BiH
d.d. - Sarajevo

Podruznica “Elektrodistribucija”, Tuzla
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OGLAS

za prijem radnika na odredeno vrijeme

Oglasafvz‘a se potreba za p.ri jen} radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo,
Podruznica ,,Elektrodistribucija* Tuzla, do povratka radnika sa bolovanja, na sljede¢e radno mjesto:

1. Referent za prikupljanje i obradu mjernih podataka u Sektoru obrafunskih mjerenja i olitanja - 1
izvriilac

Posebni uslovi navedenog radnog mjesta koji su utvrdeni Sistematizacijom radnih mjesta:

e 1V-SS tehnitke struke/ekonomske struke/gimnazija,

e 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Mijesto rada Tuzla.

Kratak opis poslova: uéestvuje u poslovima prikupljanja i obrade mjernih podataka od o¢itanja do obracuna
i fakturisanja, vr$i obradun i fakturisanje distributivne mrezarine, vrsi obradun i fakturisanje neovlastene i
neregistrovane potro$nje, visi obracun i fakturisanje usluga, prema aktuelnom cjenovniku usluga, prati i
izvjestava o prekoralenju odobrene angazovane snage, dostavlja odrednice za obratun snabdijevacima,
udestvuje u izradi elektroenergetskog bilansa, koordinira rad Citaga brojila u Poslovnim jedinicama
distribucije, prati funkcionisanje i vr$i kontrolu procesa otitanja u sistemu AMM, vr3i unos i korekcije
stanja ocitanja mjernih uredaja u nadleznoj aplikaciji, vr8i azuriranje o¢itackih hodova, vr3i izradu zapisnika
o otitanju distribuiranih generatora, vrdi validaciju evidentiranih ogitanja, provodi logicku kontrolu
potrodnje i proizvodnje elektriéne energije, provodi planove na smanjenu tehni¢kih (na mjernim mjestima)
i komercijalnih gubitaka elektri¢ne energije, prikuplja i analizira zapisnike o neovlastenoj potrodnji, vrsl
pripremu i azuriranje dokumentacije za tuzbu po osnovu potraZivanja za distributivnu mreZarinu,
neovlastenu potro$nju elektri¢ne energije i usluge, priprema prijedlog za otpis potraZivanja, izvjeStava o
otpisu potrazivanja, vr$i pripremu naloga za isplatu stimulacije radnicima po osnovu fakturisane 1 placene
neovlaitene potrodnje, vrsi pripremu naloga i faktura za prijave/odjave korisnika elektrodistributivnog
sistema, vrdi pripremu naloga i faktura za iskljutenje/ukljucenje korisnika elektrodistributivnog sistema
zbog neizmirivan] a/izmirivanja obaveza za di stributivni mrezarinu.

KANDIDATI SU OBAVEZNI DOSTAVITI SLJEDECU DOKUMENTACUU: o .
1. Pismenu prijavu (svojerucno potpisanu) na Oglas uz kraéu biografiju, s timdaseu pf'ijavx mora pose_b.no navesti
tacan broj telefona, adresa stanovanja i e-mail adresa (ukoliko istu posjeduje) putem kojih se moze stupiti u kontakt
sa kandidatom. . o
2. Dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje posebnih uslova radnog mjesta na koje se pn;a\'l‘]u]u ito:
- Diplomu o stecenoj stru¢noj spremi koja se trazi oglasom i svjedoCanstva o zavrsenim razrédm}a
_ Dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja traZene stru¢ne spreme (po'cl& radnim \.s\fustvom
podrazumijeva se iskustvo ste¢eno u radnom odnosu na neodredeno i odredeno vrijeme, kao i iskustvo
steCeno obavljanjem pripravnickog i volonterskog staza).
Kao dokaz o radnom iskustvu u struci prihvatice se iskljucivo: . »
- potvrda/uvjerenje izdati od strane poslodavca/poslodavaca kod kojeg/lfojih jg to iskustvo steéenvo, u ijem sadr'zaju
treba da bude navedeno sljedece: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden, strucna sprema koja se
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trazi za to radno mjesto, poslovi na kojima Je kandidat radio (opis poslova), preciziran period angazovanja kandidata
na tim poslovima, odnosno podatak koliko je dugo obavljao navedene poslove ili = (

- uvjerenje nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje ili uvjerenje nadlezne porczne uprave, uz
obavezno dostavljanje potvrde u kojoj ¢e Silre zanimanja iz uvjerenja biti r;;/jaﬁliicnc, tako da se na osnbvu c,wil;
dokumenata mozc jasno utvrditi da li je kKandidat radio na poslovima za koje se trazi radno iskustvo i u kojem periodu
4. PBA-3 obrazac o mjestu prebivalista-boravidta (CIPS), ne stariji od 30 dana, '
5. Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjescci.

Kandidati koji su ranije obavili pripravni¢ki staz u Drustvu ili su ranije radili u Drustvu po osnovu ugovora o radu na

odredeno vrijeme u struci koja se trazi za radno mjesto, treba da dostave dokaz o toj ¢injenici (odgovarajuée
uvjerenje/potvrdu).

Kandidati koji su nezaposleni treba da dostave potvrdu o toj ¢injenici izdatu od strane Zavoda za zaposljavanje.

Kandidati koji su demobilisani borci, €lanovi porodice $chida ili poginulih boraca, koji imaju status ratnih vojnih
invalida ili su ¢lan porodice ratnih vojnih invalida, treba da dostave dokaz o ovom statusu (izdat od strane nadleznog
organa) u skladu sa propisima kojima se regulise oblast boratko-invalidske zastite.

Sva traZena dokumentacija koju kandidati prilaZu uz prijavu dostavlja se kao original ili kao
ovjerena kopija (ovjerena od strane nadleZnog organa). Ukoliko se dokumentacija dostavi kao
ovjcrena kopija moze sc od kandidata zahtjevati uvid u originalne dokumente.

Svu trazenu dokumentaciju dostaviti u zatvorenoj koverti, sa naznakom

.Prijava na oglas-odredeno vrijeme*
li¢no ili poitom na adresu: JP Elektroprivreda BiH d.d.- Sarajevo, Podruznica ,Elektrodistribucija® Tuzla,
ulica Rudarska br. 38 u Tuzli.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, kao i prijave uz koje su priloZzene kopije dokumenata koji nisu
ovjereni, Komisija ¢e odbaciti zakljuCkom.

Svi prijavljeni kandidati, koji budu ispunjavali uslove ovog Oglasa i koji budu dostavili trazenu dokumentaciju,
biti ée pozvani na usmeni razgovor. O mjestu i vremenu odrzavanja razgovora biti ¢e blagovremeno obavijesteni.

Postupak izbora novog radnika provodi Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos u skladu sa
postupkom, na¢inom i kriterijima za izbor novih radnika koji su propisani Zakonom o radu, Uredbom o postupku
prijema u radni odnos u javnom Sektoru u FBiH i internim aktima Drustva. Komisija za izbor kandidata Ce
izvrsiti rangiranje kandidata na osnovu bodova ostvarenih na usmenom ispitu koji shodno internim aktima
Drustva podrazumijeva postavljanje pitanja iz sljede¢ih oblasti:

1. pitanja iz poznavanja sadrzaja poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio i opéa pitanja iz

poznavanja struke koju kandidat posjeduje,
2. pitanja vezana za dosada3nje radno iskustvo kandidata u struci koja se trazi za radno mjesto, sa ciljem

utvrdivanja kompatibilnosti dosadasnjeg radnog iskustva kandidata sa poslovima radnog mjesta,

3. pitanja za sticanje opéeg dojma o kandidatu koja imaju za cilj da utvrde personalne karakteristike
kandidata.

Konalan izvjesta) Komisije ée sadrzavati listu uspjednih kandidata pri €¢emu Ce se prijedlog za izbor kandidata, po
ocjeni Komisije, odredivati prema redoslijedu kandidata na rang listi.

Svi prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani, biti ¢e pismenim putem obavijesteni o ishodu javnog Oglasa.
Kandidat koji bude izabran biti ¢e pismenim putem obavijedten o toj &injenici, te ¢e prije zakljucivanja ugovora o

radu biti upuéen na ljekarski pregled kod nadlezne zdravstvene ustanove radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i
radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je izabran.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama
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