JP ELEKTROPRIVREDA BiH
d.d. - Sarajevo

Podruznica Termoelektrana “Tuzla”, Tuzia

@

Na osnovu ¢lana 9. Pravilnika o radu JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo broj: (pre¢iceni tekst, broj: U-
01-15259/21-98/24 od 18.05.2021.godine) i clana 16. Odluke o utvrdivanju i rasporedu ovlastenja
Generalnog direktora, izvr$nih direktora, pomoénika Generalnog direktora, Sekretara Drustva i direktora
podruznica DruStva broj: (preci$ceni tekst, broj: 06-14208/20 od 29.05.2020.godine), a u skladu sa Odlukom
o0 potrebi zaposljavanja novih radnika i pripravnika u 2021. godini u Djelatnosti Proizvodnje u PodruZnici
Termoelektrana ,,Tuzla®, u Djelatnosti Proizvodnje, broj: 01-02-34899/21 od 04.11.2021.godine,
PodruZnica Termoelektrana ,,Tuzla“, Tuzla objavljuje:

OGLAS
za prijem radnika na neodredeno vrijeme

Raspisuje se Oglas za prijem radnika na neodredeno vrijeme sa probnim radom od 3 (tri) mjeseca za
sljedeéa radna mjesta:

1. Vatrogasac (8ifra:102040103-07), rad u smjenama, 2 izvrSioca
Uslovi: III-KV, tehnicke struke, poloZen ispit za profesionalnog vatrogasca i 6 (8est) mjeseci radnog
iskustva u struci.
Kratak opis poslova: kontrola objekata, uredaja i sredstava za galenje poZara; izvrSavanje neposrednih
zadataka na provodenju mjera zaStite od poZara; protivpoZarno obezbjedenje prilikom izvodenja radova;
uceSCe u intervencijama za gaSenje poZara, prilikom elementarnih nepogoda i vanrednih pogonskih
dogadaja; rukovanje i staranje o ispravnosti i urednosti vatrogasnih aparata, opreme i uredaja.

2. Vatrogasac-vozacé (5ifra:102040103-08), rad u smjenama, 1 izvrsilac
Uslovi: III-KV, tehni¢ke struke, poloZen ispit za profesionalnog vatrogasca, vozatka dozvola C kategorije
1 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: rukovanje i staranje o ispravnosti vatrogasnih vozila, pumpi i drugih mobilnih
sredstava 1 opreme; kontrola objekata, uredaja i sredstava za gaSenje poZara; izvrSavanje neposrednih
zadataka na provodenju mjera zaStite od poZara; protivpozarno obezbjedenje prilikom izvodenja radova;
uCeS¢e u intervencijama za gaSenje poZara, prilikom elementarnih nepogoda i vanrednih pogonskih
dogadaja; rukovanje i staranje o ispravnosti i urednosti vatrogasnih aparata, opreme i uredaja.

3. Pomo¢nik rukovaoca elektro komande i pogonskog elektri¢ara (3ifra:102040301-17), rad u smjenama
1 izvrsilac
Uslovi: IV-SSS, elektrotehnika, energetika, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: pod nadzorom rukovodioca elektro komande vr3enje manipulacije sa pulta elektro
komade; obilaZenje rasklopnih postrojenja; odrzavanje ¢istoée na generatorima 1.2.3. i relejnim prostorima I
i II etape; obavljanje poslova pod nadzorom pogonskog elektriara i pomaganje kod vrienja lokalnih
intervencija.

4. Pomoc¢nik strojara kotla (3ifra:102040301-19), rad u smjenama, 3 izvriioca

Uslovi: IV-SSS, masinski tehnicar, energetika, 6 (3est) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: obavljanje poslova redovnog lokalnog nadzora postrojenja kotla iznad kote “07;
lokalno upravljanje (nadzor i manipulacije) procesima i postrojenjima kotla po svim reZimima rada;

registracija nedostataka na postrojenju; obezbjedenje postrojenja za radove odrZavanja i funkcionalnog
ispitivanja bloka.

5. Pomo¢nik strojara kotla i rukovalac transportnog sistema Sljake i pepela (3ifra:102040301-20),

rad u smjenama, 2 izvrsioca

Uslovi: IV-SSS, maSinski tehni¢ar/masinski tehnicar, energetika, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: redovno lokalno nadziranje pomoénog postrojenja kotla iznad kote “0” u svim
reZimima rada bloka; lokalno upravljanje (nadziranje i manipulisanje) procesima i postrojenjima kotla po



svim reZimima rada; samostalno upravljanje postrojenjima za evakuaciju ¢vrstih ostataka sagorijevanja iz
kotla i pneumatski transport pepela; registrovanje nedostataka na postrojenju.

6. Manevrist (8ifra:102040302-06), rad u smjenama, 2 izvrsioca

Uslovi: ITII-KV, transportni radnik Zeljezni¢kog saobracaja, strucni ispit za manevristu, 6 (Sest) mjeseci
radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: pripremanje vagona i otkop€avanje grupe za istovar; izvlacenje vazduha iz ko¢ni¢kog
sistema, postavljanje vagona i vrSenje pripreme za izvlaCenje praznih vagona sa obrtata vagona i sa
zakoplavanjem vagona; rukovanje hidraulicnim i elektri¢nim zaokretnim odbojnicima na VI i IX
kolosijeku; pripremanje vagona za istovar, postavljanje vagona sa obrtada vagona broj 1 uz koordinaciju i
prema uputama rukovodioca komande etape II; zaustavljanje vagona na odredeno mjesto, osiguravanje
vagona i vozova od odbjegnuca i samopokretanja; pomo¢ masinovodi u opskrbi lokomotive gorivom, uljem,
pijeskom i1 zamjeni koCionih umetaka.

7. Rukovalac obrtada vagona i kombinovanih odlaga¢a i utovarivada uglja (3ifra:102040302-07),

rad u smjenama, 1 izvrsilac

Uslovi: IV-SSS, masSinski tehnicar/elektrotehnicar, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: kontrola ispravnosti kombinovanih odlaga¢a i utovarivaéa uglja A i B (ladovarki A i
B), kombinovanih odlaga¢a i utovarivaca USS2/T, obrtaa vagona, ranziranih uredaja i rotacionog bagera;
rukovanje kombinovanim odlaga¢ima i utovarivalima uglja prema tehni¢kim uputstvima za rukovanje;
istovaranje uglja iz vagona, navlaCenje vagona sa ranziranim uredajima, otkoplavanje tovarenih vagona
ispred obrtaa vagona, transport i odlaganje uglja na skladi$ta i transport uglja sa skladiita; neposredna
saradnja u smjeni sa rukovaocem komandi dopreme uglja.

8. Rukovalac dekarbonizacije 600m3/h (3ifra:102040303-10), rad u smjenama, 1 izvrSilac
Uslovi: IV-SSS, hemijski tehnicar, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.

Kratak opis poslova: vodenje procesa dekarbonizacije vode, priprema hemikalija za dekarbonizaciju;
rukovodenje 1 nadzor nad postrojenjem vezanim za reaktor 600m3/h i postrojenjem za pripremu
hemikalija; vrSenje analiza i potrebnih manipulacija na postrojenjima; vodenje evidencija o radu postrojenja
i evidencija o utro8ku i stanju zaliha hemikalija; u¢estvovanje u njezi postrojenja; priprema otopina kre¢nog
mlijeka i Zeljeznog sulfata i prijem hemikalija; obavljanje poslova pravilnog skladistenja i odrZavanja
skladi$nog prostora za hemikalije u potrebnim eksploatacionim uslovima.

9. Rukovalac postrojenja za pripremu omekSavanja vode (3ifra:102040303-11), 1 izvrsilac

Uslovi: IV-SSS, hemijski tehniéar, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: vrSenje procesa omeksavanja vode, priprema hemikalija za regeneraciju i skladistenje
hemikalija neophodnih za proces rada; rukovanje postrojenjem i pracenje nivoa u spremniku za pripremu
omekSane vode; kontrola kvaliteta omekSane vode; vodenje analize rada postrojenja i udestvovanje u njezi
postrojenja.

10. Bravar II (3ifra:102040401-10), 5 izvrsilaca

Uslovi: III-KV, maSinbravar, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: obavljanje poslova na odrZavanju uredaja i postrojenja prema instrukcijama i pod
nadzorom vode radne grupe; obavljanje redovnih i vanrednih pregleda uredaja/postrojenja/objekata prema
instrukcijama i pod nadzorom vode radne grupe.

11. Bravar II (8ifra:102040401-19), 1 izvrSilac

Uslovi: III-KV, maSinbravar, 6 ($est) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: uestvovanje u izvrenju poslova na odrZavanju uredaja i postrojenja prema
instrukcijama i pod nadzorom vode radne grupe; obavljanje redovnih i vanrednih pregleda
uredaja/postrojenja/objekata prema instrukcijama i pod nadzorom vode radne grupe.

12. Elektrotehnicar (8ifra:102040406-09), 2 izvriioca

Uslovi: IV-SSS, automatika/elektronika, 6 (3est) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: neposredno ucestvovanje u izvrSenju sloZenih poslova pod nadzorom vode radne grupe
ili samostalno obavljanje jednostavnijih poslova na odrzavanju uredaja/postrojenja/objekata; sudjelovanje
kod probnih pogona poslije zavrietka radova na odrZavanju; obavljanje redovnih i vanrednih pregleda
uredaja/postrojenja/objekata prema instrukcijama i pod nadzorom vode radne grupe.



13. Referent za finansijsko knjigovodstvo (Sifra:102040602-04), 1 izvrSilac

Uslovi: IV-SSS, ekonomski tehniéar, 6 ($est) mjeseci radnog iskustva u struci.
Kratak opis poslova: vodenje sintetickih i analiti¢kih. konta glavne knjige po kontnom planu; kontiranje
dokumenata i sastavljanje naloga za knjiZenje u skladu sa raéunovodstvenim standardima i Pravilnikom o
racunovodstvu; primanje finansijske dokumentacije i kontrola ispravnosti ratunovodstvene dokumentacije;
sravnjavanje evidencije dobavljada i kupaca i sastavljanje zapisnika o sravnjenju; ulestvuje u izradi
obra¢una i poreskih prijava; arhiviranje finansijske dokumentacije.

Kandidati su obavezni uz potpisanu pismenu prijavu na Oglas sa kraom biografijom, adresom stanovanja i
brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog mjesta na koje se
prijavijuje, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova zahtjevanih Oglasom za to radno
mjesto na koje se prijavljuje i to:

Za radna mjesta pod rednim brojem od 1. do 13.:

- diplomu o zavrSenom srednjem obrazovanju, svjedoGanstva o zavrienim razredima;

- dokaz da kandidati imaju neophodno radno iskustvo u struci za zanimanje za koje su se kolovali i za
radno mjesto za koje se prijavljuju Oglasom.

Kao dokaz o radnom iskustvu u struci prihvatit ée se iskljudivo:

- Potvrde/uvjerenja, izdata od strane poslodavea ili poslodavaca kod kojih je iskustvo steCeno, u &ijem
sadrZaju treba da bude navedeno sljedece: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden,
struéna sprema koja se traZi za radno mjesto, poslovi na kojima je kandidat radio (opis poslova),
precizan period angazovanja kandidata na tim poslovima, odnosno podatak koliko je dugo obavljao
navedene poslove i

- Potvrda/uvjerenje o Cinjenicama iz maticne evidencije nadleZne Porezne uprave, u kojoj ée $ifre
zanimanja u potvrdi/uvjerenju biti razjasnjene, tako da se na osnovu ovog dokumenta mozZe jasno
utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za koje se trazi radno iskustvo i u kojem periodu.
= Kandidati koji su prvo iskustvo u struci za zanimanje za koje su se Skolovali, stekli u statusu
volontera, dostavljaju dokaz od nadleZne Porezne uprave o prijavi/odjavi lica osiguranih u odredenim
okolnostima (Obrazac JS3120E).

- Kandidati koji su nezaposleni treba da dostave uvjerenje o toj ¢injenici, izdato od strane Zavoda za

zapoS$ljavanje.

Dokumenti koji se nece prihvatiti kao valjan dokaz o traZenoj vrsti radnog iskustva:

- Radna knjiZica - kojom se dokazuje samo radni staZ, te ista ne moZe dokazati nijedan oblik radnog
iskustva;

- Ugovorl o radu, ugovori o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovori o djelu, rjedenja ili
odluke o zasnivanju radnog odnosa — koji dokazuju samo pogetak radnog angarmana i Naziv radnog
mjesta, ne i kontinuitet istog;

- Sporazumi, rjeSenja ili odluke o prestanku radnog odnosa — koji dokazuju samo moment prestanka
radnog angaZmana i sl.

- Potvrde i preporuke nenadleZnih organa bez dostave ostalih dokaza, odnosno, preporuke bez navodenja
osnova priznanja statusa nece biti uzete u obzir.

Kandidati koji su: demobilisani borei, ¢lanovi porodice $ehida ili poginulih boraca, ratni vojni invalidi ili su
¢lanovi porodice ratnih vojnih invalida, treba da dostave dokaz o ovom statusu (izdat od strane nadleznog
organa) u skladu sa propisima kojima se regulide oblast boratko-invalidske zastite.

Dokumentacija dostavljena bez potpisane prijave na Oglas sa kraéom biografijom i jasnom naznakom
rednog broja i naziva radnog mijesta na koje se prijavljuje neée biti predmet provedbe procedure prijema u
radni odnos.

Sva trazena dokumentacija, koju kandidati prilazu uz prijavu, dostavlja se u originalu ili ovierenoj kopiii
(ovjerena kod nadleZnog organa - Opéina ili Notar)). Ukoliko se dokumentacija dostavi u ovjerenoj kopiji
moze se od kandidata zahtijevati uvid u originalne dokumente.




Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave, te prijave koje su kandidati pismeno povukli, kao i prijave
uz koje su priloZene neovjerene kopije dokumenata, nece se uzeti u razmatranje.

Svi prijavljeni kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu i1 budu ispunjavali
uslove Oglasa, pristupit ¢e usmenoj provjeri znanja.
O mjestu i vremenu odrZavanja usmenog ispita kandidati ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

Kandidati koji budu izabrani, biti ¢e prije zaklju¢ivanja Ugovora o radu upuéeni na ljekarski pregled kod
nadlezne zdravstvene ustanove, radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Oglas ostaje otvoren 8 (0osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Prijave na Oglas sa potrebnom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti sa naznakom ,, Prijava na
Oglas za radno mjesto pod rednim brojem: (navesti naziv radnog mjesta) “, na adresu:

JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo
Podruznica Termoelektrana ,,Tuzla* Tuzla
21. aprila br. 4
75203 Bukinje



